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Ubersicht

VORBEMERKUNG

Die Gruppe Generali, die der vorgesehenen Regelung der Richtlinie 2009/138/EG des Européaischen Parlaments und des Rates vom 25.
November 2009 betreffend die Aufnahme und Ausibung der Versicherungs- und Ruckversicherungstatigkeit (Solvabilitat 11) (im
Folgenden ,Richtlinie Solvabilitat 11“) unterliegt, ist zur Erstellung des Berichts tber die Solvabilitat und Finanzlage (SFCR) der Gruppe
verpflichtet.

Das Dokument wurde im Einklang mit der Richtlinie Solvabilitat Il erstellt, so wie sie vom Gesetzesvertretenden Dekret 209/2005 und der
Delegierten Verordnung (EU) 2015/35 (Delegierte Rechtsakte) und den entsprechenden Leitlinien tbernommen wurde. Das Dokument
enthalt auBerdem zusatzliche Informationen tber die von der IVASS-Verordnung Nr. 33/2016 vorgeschriebene européische Regelung.

Der spezifische Inhalt des Berichts Uber Solvabilitit und Finanzlage (SFCR) wird durch das Primarrecht und seine
DurchfihrungsmalRnahmen geregelt, die zu Solvabilitdtszwecken detaillierte Informationen Uber die wesentlichen Aspekte ihrer
Tatigkeiten liefern, wie eine Beschreibung der Geschéftstatigkeit und der Leistungen des Unternehmens, des Governance-Systems, des
Risikoprofils, der Bewertung der Aktiva und Passiva sowie des Kapitalmanagements.

Der von diesem Bericht abgedeckte Zeitraum ist das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022.

Ziel des SFCR ist es, die Transparenz des Versicherungsmarktes zu erhéhen, indem die Versicherungs- und
Ruckversicherungsunternehmen verpflichtet werden, mindestens einmal jéhrlich einen Bericht Gber ihre Solvabilitdt und ihre Finanzlage
zu verdffentlichen.

Die Versicherten und Begunstigten sind die Hauptadressaten des SFCR, die von einer erhdhten Regelung des Marktes, die die ,Best
Practices” fordern, und von einem stéarkeren Vertrauen des Marktes profitieren, was zu einem besseren Verstandnis des Business fuhrt.

Gegenstand von Priifungstatigkeiten geman Artikel 47-septies Absatz 7 und Artikel 191 Absatz 1 Buchstabe b) Punkte 2) und 3) des Gesetzesdekrets
Nr. 209/2005 und der IVASS-Verordnung Nr. 42/2018 durch die Gesellschaft KPMG S.p.A. sind: Die Gruppenbilanz und die zugehdrigen
Bewertungen der Solvabilitat, die in der Vorlage "S.02.01.02 Bilanz" und in der Offenlegung von Abschnitt D "Bewertung der Solvabilitat" enthalten
sind, die zur Deckung der Kapitalanforderungen der Gruppe anrechenbaren Eigenmittel, die in der Vorlage "S.23.01.22 Eigenmittel" und in der
Offenlegung von Abschnitt E.1 "Eigenmittel” enthalten sind, sowie die konsolidierte Solvabilitat der Gruppe und die Mindestkapitalanforderung, die in
der Vorlage "S.25 .02.22 Solvenzkapitalanforderung fiir Gruppen, die die Standardformel und ein partielles internes Modell verwenden" und in der
Offenlegung des Abschnitts "E.2 Solvenzkapitalanforderung und Mindestkapitalanforderung” enthalten sind.

Dieses Dokument wurde der Struktur von Anlage XX der Delegierten Rechtsakte entsprechend erstellt.

Alle Angaben dieses Berichts sind - soweit nichts anderes angegeben wurde - in Millionen Euro (Millionen €) dargestellt, was zur Folge
hat, dass die Summe der gerundeten Betrage nicht immer mit dem gerundeten Gesamtbetrag tibereinstimmt. Alle quantitativen ,Reporting
Templates” (QRT) sind in Tausend Euro (Tausend €) dargestellt.

Im Anschluss an dieses Dokument befindet sich ein Glossar mit den verwendeten Begriffen und Akronymen.

Das Dokument wird vom Verwaltungsrat der Assicurazioni Generali S.p.A. am 29. April 2023 genehmigt.
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GESCHAFTSTATIGKEIT UND ERGEBNISSE (ABSCHNITT A)

Assicurazioni Generali S.p.A. ist die Muttergesellschaft der Gruppe Generali, einer unabhéngigen italienischen Gruppe mit starker
internationaler Prasenz, die 1831 in Triest gegriindet wurde. Mit 82.000 Mitarbeitern weltweit, 161.000 Vertretern und 69 Mio. Kunden
haben wir eine filhrende Position in Europa und eine zunehmend bedeutende Prasenz in Asien und Lateinamerika.

Wir entwickeln einfache, integrierte, mal3geschneiderte und wettbewerbsfahige Lebens- und Schadensversicherungslésungen fiir unsere
Kunden: Unser Angebot reicht von Spar-, Einzel- und Familienschutz, fondsgebundenen Policen sowie Kfz-, Haushalts-, Unfall- und
Krankenversicherungen bis hin zu anspruchsvollen gewerblichen und industriellen Risikoabsicherungen und mafRgeschneiderten Planen
fir multinationale Unternehmen.

Wir vertreiben unsere Produkte und bieten unsere Dienstleistungen im Rahmen einer Multi-Channel-Strategie an, auch dank neuer
Technologien: nicht nur Uber ein globales Netzwerk von Agenten und Finanzpromotoren, sondern auch tber Makler, Bancassurance und
direkte Kanéle, die es den Kunden ermdglichen, Informationen Uber alternative Produkte zu erhalten, Optionen fur das gewunschte
Produkt zu vergleichen, das gewahlte Produkt zu kaufen und von einem ausgezeichneten und fachkundigen Kundendienst zu profitieren.

Was die Fihrungs- und Organisationsebene betrifft, setzt sich die geographische Struktur der Gruppe Generali, die den
Verantwortungsbereichen der Country Manager entspricht, aus den Geschaftsbereichen der drei Hauptmarkte - Italien, Frankreich und
Deutschland - und folgenden regionalen Strukturen oder Gebieten zusammen:

. Die Region ACEE ist der viertwichtigste Markt fiir die Gruppe Generali. EIf Lander zahlen zu dieser Region: Osterreich, Bulgarien,
Kroatien, Tschechische Republik, Montenegro, Polen, Rumanien, Ungarn, Serbien, Slowakei und Slowenien.

. International, bestehend aus Spanien, der Schweiz, Nord- und Stiidamerika und Sudeuropa und Asien;

= Asset & Wealth Management, das die wichtigsten Unternehmen der Gruppe miteinschliet, die im Bereich der Anlageberatung,
Vermogensverwaltung und der Finanzplanung tatig sind;

. Holding der Gruppe und andere Gesellschaften, die die Leitung und Koordinierungstatigkeiten der Muttergesellschaft -
Rickversicherung der Gruppe inbegriffen Europ Assistance, Global Corporate & Commercial, Generali Generali Employee
Benefits sowie weitere Finanzholdings und die Erbringung internationaler Dienstleistungen, die nicht in vorstehenden
geographischen Gebieten enthalten sind, umfasst.

Was die Ergebnisse der Gruppe im Jahr 2022 angeht, beliefen sich die Gesamtpramien der Gruppe auf € 81.538 Millionen (+1,5 % auf
vergleichbarer Basis), dank der positiven Entwicklung des Segments Nicht-Leben.

Die Pramien im Segment Nicht-Leben stiegen auf € 28.636 Millionen (+9,8 % auf vergleichbarer Basis), dank der Performance beider
Geschaftsbereiche.

Die Rentabilitat der Neugeschéaftsmarge (PVNBP) lag bei 5,35 %, was einem Anstieg von 0,86 Prozentpunkten gegeniiber 2021
entspricht. Dies ist auf den deutlichen Anstieg der Zinssatze, die Neugewichtung des Produktionsmixes hin zu den profitableren
fondsgebundenen und risikobehafteten Geschéftsbereichen und die kontinuierliche Verbesserung der neuen Produktmerkmale
zurlickzufiihren.

Das operative Ergebnis der Gruppe belief sich auf € 6.509 Millionen (+11,2 % gegenuber € 5.852 Millionen zum 31. Dezember 2021),
was auf die positive Entwicklung aller Sparten zurlickzufiihren ist.

Das nicht-operative Ergebnis der Gruppe belief sich auf € -1.710 Millionen (€ -1.306 Millionen zum 31. Dezember 2021).

Das Periodenergebnis der Gruppe belief sich auf € 2.912 Millionen. Der Anstieg betrug 2,3 % gegentber € 2.847 Millionen zum 31.
Dezember 2021.

Das operative Ergebnis des Segments Asset & Wealth Management belief sich auf € 972 Millionen (-9,6 %).

Es gab keine Anderungen im Geschéftsmodell der Gruppe.

GOVERNANCE-SYSTEM (ABSCHNITT B)

Das Corporate  Governance-System der wichtigsten Gesellschaften der Gruppe Generali (Versicherungs- und
Ruckversicherungsunternehmen, Verwaltungsgesellschaften, Banken und andere bedeutende Unternehmen) wird von dem
Mutterkonzern in spezifischen internen Vorschriften festgelegt. Diese Bestimmungen enthalten insbesondere Regeln Uber die qualitative
und quantitative Zusammensetzung des Verwaltungsorgans, die Zusténdigkeiten des Verwaltungsorgans und von entsprechenden
Ausschussen, die dem Topmanagement und den Fuhrungsausschiissen zu Ubertragenden wesentlichen Funktionen und
Verantwortlichkeiten, das interne Kontrollsystem und das Risikomanagement), die Vergutungsgrundséatze, die Anforderungen der
Redlichkeit und Professionalitét sowie die Anforderungen im Falle des Outsourcing.



Das Governance-System wurde im Referenzzeitraum nicht wesentlich verandert.

RISIKOPROFIL (ABSCHNITT C)

Die Gruppe Generali ist Uberwiegend finanziellen und operationellen Risiken sowie Kredit- und Zeichnungsrisiken ausgesetzt. Die Art
dieser Risiken und die allgemeine Beschreibung des Risikoprofils der Gruppe Generali sind in Abschnitt C enthalten.

Die Gruppe Generali misst die Kapitalanforderungen (Solvency Capital Requirement - SCR) mithilfe des "Partial Internal Model" (PIM).
Die SCR wird mit Hilfe des "Internal Model" (IM) fur finanziellen Risiken, die Kreditrisiken sowie die Zeichnungsrisiken der Lebens- und
Nicht-Lebens-Sparte sowie fur operationelle Risiken fur groRe Unternehmen berechnet. Das IM liefert eine exakte Darstellung der
wichtigsten Risiken, denen die Gruppe ausgesetzt ist, indem sie nicht nur die Auswirkungen eines jeden Risikos fur sich genommen misst,
sondern auch das Gesamtrisiko fir die Eigenmittel der Gruppe. Versicherungs- und Rickversicherungsunternehmen, die nicht in den
Anwendungsbereich des IM fallen, berechnen die Kapitalanforderung auf der Grundlage der Standardformel, wéhrend andere
Finanzunternehmen (z. B. Banken, Pensionsfonds und Vermdgensverwalter) die Kapitalanforderung auf der Grundlage ihrer spezifischen
Branchenregelung berechnen. Andere Risiken werden mit quantitativen und qualitativen Techniken bewertet.

Die durchgefiihrten Sensitivitats- und Szenarioanalysen bestatigen, dass die Gruppe besonders sensibel auf die Entwicklung der
Finanzmarkte reagiert und insbesondere auf die Reduzierung oder Schwankungen der Zinssatze und des Aktienkurses sowie die
Erhohung der Kreditspreads (inshesondere bei italienischen Staatsanleihen). Die Gruppe ist auch in Stress-Situationen solide aufgestellt,
vor allem aufgrund eines mafvollen Duration Gaps, ihrer Fahigkeit, durch technische Rickstelllungen und einer garantierten
durchschnittlichen Mindestrendite, die permanent unter der durchschnittlichen Rendite des Portfolios liegt, Verluste aufzufangen.

Die wichtigste Veranderung gegenuber dem Vorjahr ist eine Verringerung der SCR aufgrund eines geringeren Auftretens von
Finanzrisiken infolge der negativen Entwicklung der Méarkte (hauptséchlich Aktien) wéhrend des Jahres und eines erheblichen Anstiegs
der Zinskurve (was gleichzeitig zu einer Verringerung des Anleihevolumens und einem Anstieg der Verlustabsorptionsfahigkeit der
Versicherungsnehmer fiihrte), wie in Abschnitt E dargestellt. Dieser Effekt wurde nur teilweise durch einen Anstieg der SCR ausgeglichen,
der sich aus der Einbeziehung von sechs neuen Unternehmen in den Anwendungsbereich der Standardformel infolge strategischer
Transaktionen in Indien, Malaysia und Frankreich ergab, die im Laufe des Jahres abgeschlossen wurden.

SOLVABILITATSBEURTEILUNG (ABSCHNITT D)

Abschnitt D enthalt einen vollstandigen Uberblick tiber die Bewertung der Aktiva und Passiva der Solvabilitéat 1l. Der Rechtsrahmen
schreibt ein wirtschaftliches Prinzip vor, das auf Hypothesen basiert, die die anderen Marktteilnehmer zur Bewertung dieser Aktiva
oder Passiva verwenden wiirden (Artikel 75 der Richtlinie Solvency II).

Insbesondere werden die von den technischen Rickstellungen verschiedenen Aktiva und Passiva im Einklang mit den IFRS und
den von der Européischen Union genehmigten Interpretationen des ‘Fachausschusses fur IFRS-Interpretationen’ vor dem Bilanzstichtag
ausgewiesen, sofern sie Bewertungsmethoden enthalten, die mit der Zeitwertbewertung kohérent sind.

Die konsolidierten technischen Rickstellungen der Gruppe Generali im Rahmen von Solvency Il zum 31. Dezember 2022 wurden gemaf3 den
Bestimmungen der Richtlinie Solvency Il - Richtlinie als Summe der best estimate of liabilities (d. h. der besten Schatzwerte der
Versicherungsverbindlichkeiten) und des risk margin (d. h. der Marge gegeniber nicht-hedgebarer Risiken) berechnet, wobei die gleichen
Methoden wie zum 31. Dezember 2021 angewandt wurden.

Nachstehende Tabelle enthalt einen Vergleich zwischen dem Jahresabschluss Solvency Il Ende 2022 und Ende 2021. Zwischen Ende
2021 und Ende 2022 hat sich

der Uberschuss der Aktiva liber die Passiva um € 3.126 Millionen verringert, von € 47.506 Millionen auf € 44.380 Millionen:

Der Riickgang des Uberschusses der Aktiva tiber die Passiva ist vor allem auf die negativen Auswirkungen der Wechselkurse, der
Markt- und Betriebsschwankungen,

der Zusammenschliisse und Ubernahmen und die im Laufe des Jahres gezahlten Dividenden zuriickzufithren, die nur teilweise

durch den starken Beitrag der normalisierten Kapitalgenerierung ausgeglichen wurden.

Ferner sei auch auf die Auswirkung der unterschiedlichen buchhalterischen Behandlung des Pensionsgeschafts der IORP in Frankreich
hingewiesen, das Ende 2022 (mit dem Ende der Ubergangsregelung) zusammen mit anderen Pensionsgeschéften in einem neuen
speziellen Pensionsfonds zusammengefiihrt wurde. Dieser Pensionsfonds wird als Holdinggesellschaft in der Bilanz der SlI als
Kapitalbeteiligung ausgewiesen, wahrend die Aktiva und Passiva der EbAV Ende 2021 einzeln konsolidiert und zu Anschaffungskosten
bewertet wurden.




Generali Group Solvency and Financial Condition Report 2022

Sl - Abschluss

(in Millionen Euro) 31.12.2022 31.12.2021
Goodwill, latente Ubernahmekosten und immaterielle Anlagen 0 0
Latente Steuerforderungen 2.550 1.683
Zur Eigennutzung gehaltene Immobilien, Anlagen und Ausstattungen 3.574 3.468
Anlagen (andere als fiir index- und anteilgebundene Vertrage gehaltene Aktiva) 316.336 397.810
Fur index- und anteilgebundene Vertrége gehaltene Aktiva 95.473 106.490
Hypothekendarlehen und Kredite 5.559 5.494
Einforderbare Betrdge aus Ruckversicherungsvertragen 5.747 5.785
Einlagen bei verauernden Unternehmen 4.146 4.375
Forderungen 19.085 17.030
Eigene Aktien 655 118
Bargeld und Bargeld-Aquivalente 5.928 6.503
Alle anderen, nicht anderswo erfassten Aktiva 2.384 1.756
Summe Aktiva 461.437 550.513
(in Millionen Euro) 31.12.2022 31.12.2021
Technische Riickstellungen 367.100 451.399
Eventualverbindlichkeiten 32 3
Andere als technische Riickstellungen 2.076 1.982
Verpflichtungen aus Rentenleistungen 2.843 3.834
Einlagen von Riickversicherern 1.937 1.934
Latente Steuerverbindlichkeiten 10.213 9.807
Passivderivate 4122 2.792
Finanzielle Verbindlichkeiten 5.536 6.655
Verbindlichkeiten 14.092 14,001
Nachrangige Verbindlichkeiten 7.500 9.023
Alle anderen, nicht anderswo erfasste Passiva 1.606 1576
Summe Passiva 417.057 503.007
(in Millionen Euro) 31.12.2022 31.12.2021
Uberschuss der Aktiva gegeniiber den Passiva 44.380 47506

Der Ruckgang der versicherungstechnischen Rickstellungen in der Lebensversicherung (ohne Rickversicherung) vom 31. Dezember
2021 bis zum 31. Dezember 2022 (-20,2 %) erklart sich hauptsachlich durch die Anderung des Anwendungsbereichs infolge der
Verlagerung des Pensionsgeschafts nach Frankreich, durch wirtschaftliche Abweichungen infolge des Anstiegs der flr die Abzinsung der
Verbindlichkeiten verwendeten Zinskurve und durch den Anstieg der Kapitalverluste bei den die versicherungstechnischen
Ruckstellungen unterlegenden Vermdgenswerten, die die den Versicherungsnehmern zugewiesene Gewinnbeteiligung verringern.

Der Anstieg der versicherungstechnischen Ruckstellungen im Bereich Nichtleben (vor Rickversicherung) vom 31. Dezember 2021 bis
zum 31. Dezember 2022 (+2,0 %) ist hauptsachlich auf Neuakquisitionen im Jahr 2022 zuruickzufuhren, die teilweise durch den héheren
Diskonteffekt ausgeglichen wurden.

Im Vergleich zur Bewertung am Vorjahresende hatte die Aktualisierung der besten Schéatzung der operativen Annahmen auf die
Solvency- ll-Ruckstellungen im Lebensversicherungsgeschéaft des Konzerns eine relativ bescheidene Auswirkung, die hauptséchlich auf
die Aktualisierung der Kostenannahmen in Frankreich, Deutschland und Italien und auf die Rickkaufsannahmen in Italien zurtickzufihren
ist.



Was die technischen Riickstellungen der Schadensparte betrifft, wurden in einigen Féllen die operativen Annahmen aktualisiert, um den im
Laufe des Jahres gesammelten Erfahrungen Rechnung zu tragen.

Gegeniber dem Vorjahr haben sich die Bewertungsmethoden nicht geéndert.
Einsatz der Long-Term Guarantee Measures

Fur die Berechnung der technischen Rickstellungen in Rahmen von Solvency Il verwendet die Gruppe die
Volatilitdtsanpassung, um die aus den Aktiva zur Deckung der Versicherungsverbindlichkeiten erzielbare zusatzliche Rendite
risikofrei zu beriicksichtigen. Dariiber hinaus werden ab der Bewertung zum 31. Dezember 2020 die UbergangsmaRnahmen zu den
versicherungstechnischen Riickstellungen fir das portugiesische Portfolio nach der Ubernahme von Seguradoras Unidas und der
anschlieBenden Umstrukturierung der portugiesischen Gesellschaften in Generali Seguros verwendet.

Nachstehend sind die Auswirkungen infolge der UbergangsmaRnahmen und der Nullsetzung der Volatilititsanpassung fiir die
Solvabilitdtsposition der Gruppe Generali dargestellt.

Auswirkungen der UbergangsmaBnahmen auf die versicherungstechnischen Riickstellungen und die Nullsetzung des Volatility Adjustment zum 31.12.2021.

Betrag mit .
UbergangsmafRnahmen Auswirkungen von
gang fiir UbergangsmafRnahmen Auswirkungen der
(in Millionen Euro) auf Nullsetzung der

versicherungstechnische
Rickstellungen und die

. Riuckstellungen
Volatilitatsanpassung g

versicherungstechnische  Volatilitdttsanpassung

Technische Riickstellungen (abzuglich Riickversicherung) 361.352 128 1.859
Basiseigenmittel 44.099 -92 -1.176
Zulassige Eigenmittel zur Deckung der SCR 46.421 -92 -1.176
Solvabilitatskapitalanforderung (SCR) 21.050 0 6.447

KAPITALMANAGEMENT (ABSCHNITT E)

Die Gruppe legt die Prinzipien fur die Téatigkeiten des Kapitalmanagements des Mutterkonzerns und den Gesellschaften der Gruppe fest.

Ziel des Kapitalmanagements ist die Festlegung von Leitprinzipien und gemeinsamen Standards, um die Verwaltungs- und
Kontrollverfahren der Eigenmittel im Einklang mit den geltenden gesetzlichen Anforderungen und der Rahmengesetzgebung sowohl
auf Konzernebene als auch vor Ort und in Ubereinstimmung mit der Risikoneigung und der Risikostrategie der Gruppe Generali
vorzunehmen.

Nachstehend ist die Vermogenslage zum 31. Dezember 2022 dargestellt. Abschnitt E enthélt einen detaillierten Uberblick tiber die Struktur
des Eigenkapitals und der Elemente bezuglich der Solvabilitatskapitalanforderungen.

Solvency Ratio

Die Gruppe bestéatigte eine ausgezeichnete Kapitalposition, wobei der Solvabilitéatskoeffizient zum 31. Dezember 2022 bei 221 % lag
(227 % zum 31. Dezember 2021). Im Laufe des Jahres wurde die Entwicklung der Solvabilitat durch den starken Beitrag der normalisierten
Kapitalgenerierung und positive Abweichungen unterstiitzt, die die Auswirkungen von regulatorischen Anderungen, M&A-Transaktionen
und Kapitalbewegungen (Zuteilung der Dividende fiir den Berichtszeitraum und Rickkaufstransaktion) teilweise ausglichen.

Solvency Ratio

(in Millionen Euro) 31.12.2022 31.12.2021
Zulassige Eigenmittel zur Deckung der SCR 46.421 50.622
Solvabilitdtskapitalanforderung (SCR) 21.050 22.288
Uberschuss iiber Eigenkapitalanforderung 25371 28.334

Solvency Ratio 2205 % 227.1%
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Eigenmittel der Gruppe

Die Eigenmittel der Gruppe belaufen sich zum 31. Dezember 2022 auf € 46.421 Millionen. Gegenuber dem Ergebnis zum 31. Dezember
2021 sind die Eigenmittel um -8,3 % zurlickgegangen, mit einer Gesamtveranderung von € -4.201 Millionen.

Die Eigenmittel der Gruppe bestehen tberwiegend aus hartem Kernkapital. Tatsachlich macht die Ebene 1 86,3 % der Gesamtsumme
aus (86,3 % im Jahr 2021), die Ebene 2 12,5 % (13,1 % im Jahr 2021) und die Ebene 3 nur 0,8 % der Gesamtsumme (0,6 % im Jahr
2021).

Eigenmittel der Gruppe pro Ebene

(in Millionen Euro) Gesamtbetrag ui%ig‘:e%l;t E)ZZ?Snlzt- Ebene 2 Ebene 3

Zuldssige Eigenmittel zur Deckung der SCR - 31.12.2022 46.421 38.536 1.704 5.788 393
Zulassige Eigenmittel zur Deckung der SCR - 31.12.2021 50.622 41.801 1.896 6.622 303
Veranderung -8.3% 7,8 % -10.1% -12,6 % 29,9 %

Die Solvabilitatskapitalanforderung

Die Solvabilitatskapitalanforderung (Solvency Capital Requirement - SCR) betragt € 21.150 Millionen (€ 22.288 Millionen Ende 2021). Die
Hauptrisiken sind das Finanzrisiko und das Kreditrisiko Uber jeweils 49,1 % (54,9 % Ende 2021) und 20,7 % (22,7 % Ende 2021) nach
der Diversifizierung. Der Anteil der Zeichnungsrisiken Leben/Krankheit liegt bei 6,0 % (3,9 % Ende 2021) und 15,6 % (11,8 % Ende 2021).
Auf das operationelle Risiko entfallen 7,2 % (6,1 % Ende 2021).



Synthese

INTRODUCTION

Le Groupe Generali, soumis au réglement prévu par la Directive 2009/138/CE du Parlement Européen et du Conseil du 25 novembre
2009 en matiere d'acces aux activités d’assurance et réassurance et de leur exercice (Solvabilité Il) (plus bas Directive Solvabilité I1), est
tenu d’établir un Rapport sur la solvabilité et la situation financiére (RSSF) du Groupe.

Ce document est établi conformément a la Directive Solvabilité II, telle que transposée dans le Décret législatif italien 209/2005, ainsi
qu'au Reglement délégué 2015/35/CE (« Actes délégués »), tel que modifié par le Reglement délégué (UE) 2019/981 du 8 mars 2019, et
aux Lignes directrices correspondantes. Ce document contient également les informations complémentaires de la réglementation
européenne, requises par le Réglement n° 33/2016 de I''VASS (Institut italien de surveillance sur les assurances).

Le contenu spécifique du RSSF est défini par la législation primaire et par ses mesures d’exécution qui fournissent des informations
détaillées sur les aspects essentiels de ses activités - tels que la description des activités et des performances de la société, le systeme
de gouvernance, le profil de risque, I'évaluation des actifs et des passifs ainsi que la gestion du capital - aux fins de la solvabilité.

Le présent rapport fait référence a la période relative a I'exercice allant du ler janvier au 31 décembre 2022.

L’objectif du RSSF est d’accroitre la transparence du marché des assurances qui oblige les entreprises d’assurance et de réassurance a
rendre public, au moins une fois par an, un rapport sur leur solvabilité et leur situation financiere.

Les assurés et les bénéficiaires sont les principaux utilisateurs visés par le RSSF, bénéficiant d’'une discipline de marché accrue qui
encourage les meilleures pratiques et renforce la confiance du marché, en permettant une meilleure compréhension des activités
commerciales.

Le bilan du Groupe et les évaluations aux fins de la solvabilité, incluses dans le modéle « S.02.01.02 Bilan » et dans la note d'information a la section
D « Evaluation aux fins de la solvabilité », les fonds propres admissibles pour couvrir le capital de solvabilité du Groupe, inclus dans le modéle «
S.23.01.22 Fonds propres » et dans la note d'information a la section E.1 « Fonds propres » et le Capital de solvabilité requis et le Capital de
solvabilité requis minimum consolidé du Groupe, inclus dans le modele « S.25.02.22 Capital de solvabilité requis pour les groupes qui utilisent la
formule standard et un modéle interne partiel » et dans la note d'information a la section « E.2 Capital de solvabilité requis et capital de solvabilité
requis minimum » sont soumis a I'activité d’audit comptable, conformément a I'art. 47-septies, 7e et 191e alinéas, lettre b), points 2) et 3) du décret
|égislatif italien 209/2005 et au Réglement IVASS n°42/2018, par la société KPMG S.p.A.

Le présent document est conforme a la structure de I'annexe XX des Actes délégués.

Sauf indication contraire, les informations contenues dans le présent rapport sont exprimées en millions d’euros (M€), aussi la somme
des montants arrondis ne coincide pas dans tous les cas avec le montant total arrondi. Tous les Modéles quantitatifs (QRT) sont exprimés
en milliers d’euros (k€).

A la fin du présent document, dans le Glossaire, vous trouverez les termes et les acronymes utilisés.

Le document a été approuvé par le Conseil d'administration d'Assicurazioni Generali S.p.A. a la date du 29 avril 2023.
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ACTIVITES ET RESULTATS (SECTION A)

Assicurazioni Generali S.p.A. est a la téte du Groupe Generali, groupe italien indépendant et trés présent a l'international, fondé a Trieste
en 1831. Avec ses 82 000 employés dans le monde, ses 161 000 agents et ses 69 millions de clients, Assicurazioni Generali S.p.A.
occupe une position de leader en Europe et une place de plus en plus importante en Asie et en Amérique latine.

Nous développons pour nos clients des solutions d'assurance-vie et non-vie simples, intégrées, personnalisées, compétitives : I'offre
s'étend des polices d’épargne, de protection individuelle et de la famille, polices unit-linked ainsi que des polices d’assurance voiture,
habitation, accidents et maladie, jusqu'aux couvertures sophistiquées pour risques commerciaux et industriels et aux plans sur mesure
pour les multinationales.

Nous distribuons nos produits et offrons nos services en suivant une stratégie multicanal, entre autres grace aux nouvelles technologies :
non seulement a travers un réseau mondial d’agents et de promoteurs financiers mais aussi a travers des courtiers, banque-assurance
et canaux directs qui permettent aux clients d’obtenir des informations sur les produits alternatifs, de comparer les options pour le produit
voulu, d'acheter le produit et de bénéficier d’'un service aprés-vente haut-de-gamme et spécialisé.

Du point de vue de la gestion et de I'organisation, la structure géographique du Groupe Generali, qui refléte les domaines de responsabilité
des country managers du Groupe, se compose des business units des trois principaux marchés - ltalie, France et Allemagne - et des
structures ou zones régionales suivantes :

. La structure régionale ACEE représente le quatrieme marché en termes d’importance pour le Groupe Generali. Dans son
périmétre, sont inclus onze pays : I'Autriche, la Bulgarie, la Croatie, la République tcheque, le Monténégro, la Pologne, la
Roumanie, la Hongrie, la Serbie, la Slovaquie et la Slovénie.

= International, composé de Espagne, Suisse, Amériques et Europe du sud et Asie ;

= Asset & Wealth Management, qui inclut les principales entités du Groupe qui opérent dans les domaines du conseil en
investissements, de la gestion de I'épargne et de la planification financiére ;

= Holding du Groupe et autres sociétés qui comprend I'activité de direction et de coordination de la chef de file, y compris la
réassurance du Groupe, Europ Assistance, Global Corporate & Commercial, Generali Employee Benefits, ainsi que d’autres
holdings financieres et activités de fourniture de services internationaux non comprises dans les zones géographiques
précédentes.

En référence aux résultats de 2022 du Groupe, les primes d’assurance du Groupe s’élévent a 81 538 millions d’euros (+1,5 % en termes
homogenes) grace a I'évolution positive du segment Non-vie.

Les primes du segment Non-vie s'élevent a 28 636 millions d’euros (+9,8 % en termes homogénes) grace a I'évolution des deux branches.

La rentabilité des nouveaux produits sur le PVNBP (New Business Margin) s’éléve a 5,35 %, soit une hausse de 0,86 % par rapport a
2021 grace a 'augmentation importante des taux d'intérét, au rééquilibrage de I'assortiment de produits envers les branches unit-linked
et de risque plus rentables et a la continuelle amélioration des caractéristiques des nouveaux produits.

Le résultat d’exploitation du Groupe s’éléve a 6 509 millions d’euros (+11,2 % par rapport aux 5 852 millions d’euros au 31 décembre
2021) en raison du développement positif des segments Vie, Non-vie et Holding ainsi que d’autres activités.

Le résultat hors exploitation du Groupe est de -1 710 millions d’euros (-1 306 millions d’euros au 31 décembre 2021).

Le résultat du Groupe pour la période concernée atteint les 2 912 millions d’euros. Soit une augmentation de 2,3 % par rapport aux 2 847
millions d’euros du 31 décembre 2021.

Le résultat d’exploitation du segment Asset & Wealth Management s’éléve a 972 millions d’euros (-9,6 %).

Aucune variation du modeéle d’'affaires adopté par le Groupe n’est a signaler.

SYSTEME DE GOUVERNANCE (SECTION B)

Le systeme de gouvernance corporate des principales sociétés du Groupe Generali (compagnies d’assurance et de réassurance, sociétés
de gestion, banques et autres entités importantes) est défini par la maison mére a travers des normes internes spécifiques. Ces
dispositions incluent en particulier des régles concernant la composition qualitative et quantitative de I'organe administratif, sur les
compétences de I'organe administratif et des comités correspondants, sur les fonctions et les responsabilités a confier aux hautes
instances de direction et aux comités de management, sur les fonctions fondamentales, sur le systeme de contrdle interne et le systeme
de gestion des risques, sur les principes de la politique de rémunération, sur les exigences d’honorabilité, de professionnalisme et sur les
conditions a appliquer en cas d’externalisation.

Le systéeme de gouvernance n’a pas subi de modifications importantes pendant la période de référence.



PROFIL DE RISQUE (SECTION C)

Le Groupe Generali est pour I'essentiel exposé aux risques financiers, risques crédit, risques souscription et risques d’exploitation. La
nature de ces risques et la description générale du profil de risque du Groupe Generali figurent dans la section C.

Le Groupe Generali mesure le capital de solvabilité requis (Solvency Capital Requirement - SCR) au moyen du Modéle Interne Partiel
(MIP). Le SCR est calculé en utilisant le Modéle Interne (Internal Model - IM) pour les risques financiers, de crédit, de souscription Vie et
Non-vie ainsi que pour les risques d'exploitation pour les principales campagnes. L'IM fournit une représentation fidele des principaux
risques auxquels le Groupe est exposé, en mesurant non seulement I'impact de chaque risque envisagé individuellement, mais aussi leur
impact combiné sur les fonds propres du Groupe. Les compagnies d’assurance et de réassurance non incluses dans le périmétre de I'M
calculent le capital requis sur la base de la formule standard tandis que les autres sociétés financieres (par ex. banques, fonds de retraite
et asset manager) calculent le capital requis sur la base du régime appliqué a leur propre secteur. Les autres risques sont évalués par le
biais de techniques quantitatives et qualitatives.

Les analyses de sensibilité et de scénario effectuées confirment que la vulnérabilité du Groupe réside principalement dans les fluctuations
des marchés financiers, en particulier au regard de la réduction ou de la volatilité des taux d’intérét et de la valeur des actions ainsi que
'augmentation des spreads d’emprunt, en particulier ceux inhérents aux titres d’état italiens. Le Groupe peut se targuer d'une position
solide, y compris en conditions de stress potentiel, essentiellement grace a un écart de durée limité, a une bonne capacité d’absorption
des pertes par les provisions techniques, et a un taux de rendement minimum garanti moyen stable et inférieur au taux de rendement
moyen du portefeuille.

La principale variation par rapport a I'exercice précédent concerne une réduction du SCR causée par une influence moindre des risques
financiers suite a I'évolution négative des marchés (essentiellement celui des actions) durant I'année ainsi qu’'a une augmentation notable
de la courbe des taux d'intérét (qui, parallelement, a entrainé une réduction des volumes du secteur obligataire et une augmentation de
la capacité d’absorption des pertes par les assurés), tel que cela est présenté dans la section E. Cet effet n'a été que partiellement
compensé par une augmentation du SCR dérivant de I'inclusion de six nouvelles compagnies dans le périmétre de la formule standard
suite a des opérations stratégiques réalisées en Inde, en Malaisie et en France, toutes finalisées durant I'année.

EVALUATION AUX FINS DE LA SOLVABILITE (SECTION D)

La section D fournit un apergu complet de I'évaluation des actifs et des passifs de Solvabilité 1l. Le cadre normatif requiert une
approche économique et de marché basé sur des hypothéeses que les autres opérateurs du marché utiliseraient pour évaluer le méme
actif ou le méme passif (article 75 de la directive Solvabilité I1).

En particulier, les actifs et les passifs autres que les provisions techniques sont mesurés conformément aux normes IFRS et aux
interprétations du « Comité des interprétations IFRS » approuvées par I'Union européenne avant la date de référence des comptes
annuels, a condition qu’elles incluent des méthodes d’évaluation cohérentes avec I'évaluation a la juste valeur.

Au 31 décembre 2022, les provisions techniques consolidées du Groupe Generali dans le cadre de Solvabilité Il ont été calculées conformément aux
dispositions de la Directive Solvabilité I, comme la somme de la best estimate of liabilities (soit la meilleure estimation des passifs
d’assurance) et du risk margin (a savoir la marge pour le risque au regard des risques non couverts), en adoptant les mémes méthodes que
celles appliquées au 31 décembre 2021.

Le tableau suivant compare les comptes annuels suivant Solvabilité 1l a la fin de 2022 et a la fin de 2021. De la fin de 2021 a la fin de
2022, I'excédent

des actifs par rapport aux passifs a enregistré une diminution de -3 126 millions d’euros, passant de 47 506 millions d’euros a
44 380 millions d’euros : la réduction

de I'excédent des actifs sur les passifs reflete essentiellement 'impact négatif des changements réglementaires, des variations de
marché et

d’exploitation, des opérations de M&A et du dividende payé durant I'exercice, le tout n’ayant été que partiellement compensé

par la génération normalisée du capital.

De plus, il est précisé que I'effet d’un traitement comptable différent appliqué au secteur de retraite IORP en France qui, a la fin de 2022
(avec la fin du régime transitoire), a été englobé avec d’autres institutions de retraite professionnelles dans un nouveau régime de retraite
spécial. S’agissant d’'une société financiere, ce régime est classé comme participation dans les comptes annuels Sl tandis que, a la fin
de 2021, les actifs et les passifs qui faisaient référence a I'lORP étaient consolidés composante par composante et étaient évalués a leur
codt.
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Comptes annuels Sli

(en millions d’euros) 31/12/2022 31/12/2021
Fonds de commerce, frais d'acquisition reportés et actifs incorporels 0 0
Actifs fiscaux différés 2550 1683
Immobilisations corporelles a usage propre 3574 3468
Lr;)\ﬁ[s)iles)semems (autres que les actifs détenus pour les contrats indexés et les contrats en unités de 316 336 397 810
Actifs détenus dans le cadre de contrats indexés et en unités de compte 95473 106 490
Préts hypothécaires et préts 5559 5494
Montants de réassurance a récupérer 5747 5785
Dépdts aupres d’entreprises cédantes 4146 4375
Créances 19085 17030
Actions propres 655 118
Trésorerie et équivalents de trésorerie 50928 6503
Tous les autres actifs non indiqués ailleurs 2384 1756
Total actif 461 437 550513
(en millions d'euros) 31/12/2022 31/12/2021
Provisions techniques 367 100 451 399
Passifs potentiels 32 3
Provisions autres que les provisions techniques 2076 1982
Obligations au titre des prestations de retraite 2843 3834
Dépdts de réassureurs 1937 1934
Passifs fiscaux différés 10213 9807
Dérivés passifs 4122 2792
Passifs financiers 5536 6 655
Dettes 14092 14001
Passifs subordonnés 7500 9023
Tous les autres passifs non signalés ailleurs 1606 1576
Total passif 417 057 503 007
(en millions d’euros) 31/12/2022 31/12/2021
Excédant des actifs sur les passifs 44 380 47 506

La diminution des provisions techniques Vie, aprés déduction de la réassurance, entre le 31 décembre 2021 et le 31 décembre 2022 (-

20,2 %), s’explique principalement par la variation du périmétre suite au transfert de I'institution de retraite professionnelle en France, par

les variations économiques suite a 'augmentation de la courbe des taux d'intérét pour escompter les passifs et a la diminution des moins-
values sur les actifs pour couvrir les provisions techniques qui réduisent la composante de profit sharing attribuée aux assurés.

L’augmentation des provisions techniques Non-vie, avant déduction de la réassurance, entre le 31 décembre 2021 et le 31 décembre
2022 (+2,0 %), est principalement due aux nouvelles acquisitions de 2022 compensées en partie par I'effet d’escompte plus élevé.

Par rapport a I'évaluation précédente de fin d’année, la mise a jour des hypothéses d’action best estimate sur les provisions techniques
Vie Solvabilité 1l du Groupe a eu des impacts relativement limités et principalement liés a la mise a jour des hypothéses de dépense en

France, en Allemagne et en Italie ainsi qu'a des hypotheses de rachat en Italie.

En revanche, en ce qui concerne les provisions techniques Non-vie, les hypothéses d’action ont été dans certains cas mises a jour afin de

tenir compte de I'expérience acquise au cours de I'année.

On ne signale pas de changements concernant les méthodes d’évaluation par rapport a I'exercice précédent.



Utilisation des Long-Term Guarantee Measures

Pour le calcul des provisions techniques Solvabilité I, le Groupe utilise I'ajustement pour volatilité afin de prendre en compte
le rendement extra que I'on peut obtenir, sans courir de risque, des actifs couvrant les passifs d’assurance. De plus, depuis
le 31 décembre 2020, les mesures transitoires sur les provisions techniques sont utilisées pour le portefeuille portugais suite a I'acquisition
de Seguradoras Unidas et de la réorganisation qui s’ensuit des compagnies portugaises dans Generali Seguros.

Nous rapportons ci-aprés les impacts dérivant de la réduction des mesures transitoires et de la réduction a zéro de I'ajustement pour
volatilité sur la position de solvabilité du Groupe Generali.

Impacts des mesures transitoires sur les provisions techniques et de la réduction a zéro de I'ajustement pour volatilité - au 31/12/2022

Montant avec mesures

. Impact dérivant de
transitoires sur les Impact des mesures X )
. ) - ) L I'annulation de
(en millions d’euros) provisions techniques transitoires sur les -
) . . I'ajustement pour
et ajustement pour réserves techniques o
s volatilité
volatilité
Provisions techniques (déduction faite de la réassurance) 361 352 128 1859
Fonds propres de base 44 099 -92 -1176
Fonds propres admissibles pour couvrir le SCR (capital de solvabilité requis) 46 421 -92 -1176
Capital de solvabilité requis (SCR) 21 050 0 6 447

GESTION DU CAPITAL (SECTION E)

Le Groupe définit les principes concernant les activités de gestion du capital de la Société mere du Groupe et des sociétés du Groupe.

Les activités de gestion du capital visent a établir des principes directeurs et des normes communes pour mettre en ceuvre les
procédures de gestion et de contrdle des fonds propres conformément aux exigences réglementaires et a la législation en vigueur,
aussi bien au niveau du Groupe qu’au niveau local et en accord avec la propension au risque et la stratégie correspondante du
Groupe Generali.

Le bilan au 31 décembre 2022 est indiqué ci-aprés. La section E fournit un apercu complet et détaillé de la structure des fonds propres
et des éléments liés aux capitaux de solvabilité requis.

Ratio de solvabilité

Le Groupe a confirmé I'excellente position de son capital, avec le ratio de solvabilité qui s’éléve a 221 % au 31 décembre 2022 (227 %
au 31 décembre 2021). Durant I'année, le développement de la solvabilité a été supporté par une forte contribution de la génération
normalisée de capital et par des variations positives qui ont, en partie, compensé les effets dérivant des changements réglementaires,
des opérations de M&A et des opérations sur le capital (provision du dividende de la période et opération de rachats).

Ratio de solvabilité

(en millions d’euros) 31/12/2022 31/12/2021
Fonds propres admissibles pour couvrir le SCR (capital de solvabilité requis) 46 421 50 622
Capital de solvabilité requis (SCR) 21050 22288
Exces par rapport au capital requis 25371 28334
Ratio de solvabilité 220,5% 227,1%

Fonds propres du Groupe

Les fonds propres du Groupe s’élévent a 46 421 millions d’euros au 31 décembre 2022. Par rapport au résultat enregistré au 31
décembre 2021, les fonds propres ont subi une réduction de -8,3 %, avec une variante générale de -4 201 millions d’euros.

Les fonds propres du Groupe sont pour I'essentiel constitués de capital de haute qualité. La classe 1 représente 86,7 % du total (86,3 %
en 2021) et la classe 2 représente 12,5 % (13,1 % en 2021) et, enfin, la classe 3 seulement 0,8 % du total (0,6 % en 2021).
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Fonds propres du Groupe par classe

Classe 1 -

Classe 1 -

(en millions d’euros) Total ilimite limité Classe 2 Classe 3
Fonds propres du Groupe admissibles pour couvrir le SCR (capital de

solvabilité requis) - 31/12/2022 46421 38536 1704 5788 39
Fonds propres du Groupe admissibles pour couvrir le SCR (capital de

solvabilité requis) - 31/12/2021 S0622 41801 1896 6622 303
Variation -8,3% -18% -10,1% -12,6 % 29,9 %

Capital de solvabilité requis

Le capital de solvabilité requis (Solvency Capital Requirement - SCR) s’éleve a 21 050 millions d’euros (22 288 millions d’euros a la fin
de 2021). Les risques prédominants sont les risques financiers et les risques crédit, respectivement a hauteur de 49,1 % (54,9 % a la fin
de 2021) et a hauteur de 20,7 % (22,7 % a la fin de 2021) a I'issue de la diversification. Les risques de souscription Vie/maladie et Non-
vie sont de 6,0 % (3,9 % a la fin de 2021) et de 15,6 % (11,8 % a la fin de 2021). Le risque d’exploitation compte pour 7,2 % (6,1 % a la

fin de 2021).



Resumen

INTRODUCCION

El Grupo Generali, sujeto a la Directiva 2009/138/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 25 de noviembre de 2009 en materia de
acceso a las actividades relacionadas con seguros y reaseguros y ejercicio de las mismas (Solvencia Il) (en lo sucesivo, la Directiva de
Solvencia Il), debe redactar su propio Informe sobre la Situacion Financiera y de Solvencia (en lo sucesivo, el SFCR).

El documento se redacta conforme a la Directiva de Solvencia I, en virtud del Decreto Legislativo 209/2005, asi como conforme al
Reglamento Delegado 2015/35/ CE (los Actos Delegados), modificado por el Reglamento Delegado (UE) 2019/981 del 8 de marzo de
2019y sus Directrices. El documento contiene, ademas, informacion adicional a la regulacion europea necesaria conforme al Reglamento
IVASS (Instituto para la Vigilancia de las Aseguradoras) n.° 33/2016.

El contenido especifico del SFCR estéa definido por la legislacion primaria y por sus medidas de aplicacion, que proporcionan informacion
detallada sobre los aspectos esenciales de sus actividades —como una descripcién de las actividades y las prestaciones de la empresa,
del sistema de gobernanza, del perfil de riesgo, de la evaluacién de activos y pasivos asi como de la gestion del capital— a efectos de
solvencia.

El periodo de referencia del presente informe es el ejercicio comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2022.

El objetivo del SFCR es incrementar la transparencia del mercado de los seguros obligando a empresas de seguros y de reaseguros a
divulgar publicamente, al menos anualmente, un informe sobre su solvencia y su situacién financiera.

Los asegurados y beneficiarios son los principales usuarios a los que esta dirigido el SFCR, impulsando de este modo una mayor
disciplina de mercado y fomentando, asi, las mejores practicas y una mayor confianza del propio mercado lo cual lleva a una mayor
comprension del negocio.

Son objeto de actividades de auditoria de conformidad con los articulos 47-septies, apartado 7'y 191, apartado 1, letra b), puntos 2) y 3) del Decreto
legislativo 209/2005 y del Reglamento del IVASS n.° 42/2018 por parte de la empresa KPMG S.p.A.: el balance del Grupo y las correspondientes
valoraciones a efectos de solvencia, incluidos en el modelo "Balance S.02.01.02" y en la declaracion de la seccion D "Valoracion a efectos de
solvencia"; los fondos propios admisibles a efectos de cobertura de capital de solvencia del Grupo, incluidos en el modelo "Fondos propios
S.23.01.22"y en la declaracion de la seccion E.1 "Fondos propios", y el Capital de Solvencia Obligatorio y el Capital de Solvencia obligatorio minimo
consolidado del grupo incluido en el modelo "Capital de solvencia obligatorio para grupos que utilizan la formula estandar y un modelo interno parcial
S.25.02.22"y en la declaracion de la seccion "E.2 Capital de solvencia obligatorio y capital minimo obligatorio”.

El presente documento sigue la estructura del Anexo XX de Actos Delegados.

La informacion del presente Informe se presenta en millones de euros (millones de €), alli donde no se especifique lo contrario, teniendo
esto como consecuencia que la suma de los importes redondeados no coincida en todos los casos con el total redondeado. Todas las
Plantillas de Informes Cuantitativos (QRT) se presentan en miles de euros (miles de €).

Al final del presente documento, en el Glosario, se pueden encontrar los términos y los acrénimos utilizados.

El documento fue aprobado por el Consejo de Administracion de Assicurazioni Generali S.p.A. el 29 de abril de 2023.
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ACTIVIDADES Y RESULTADOS (SECCION A)

Assicurazioni Generali S.p.A. es la Matriz del Grupo Generali, un grupo italiano independiente con una fuerte presencia internacional y
fundado en Trieste en 1831. Con 82.000 empleados en todo el mundo, 161.000 agentes y 69 millones de clientes, ostentamos una
posicion de liderazgo en Europa y tenemos una presencia cada vez mas significativa en Asia y América Latina.

Desarrollamos para nuestros clientes soluciones de seguros de vida y dafios simples, integrados, personalizados, competitivos. La oferta
engloba desde pdlizas de ahorro, de proteccion individual y de familia, pélizas unit-linked asi como cobertura de automéviles, hogar,
accidentes y salud, hasta sofisticadas coberturas de riesgos comerciales e industriales asi como planes a medida para multinacionales.

Distribuimos nuestros productos y ofrecemos nuestros servicios siguiendo una estrategia multicanal, también gracias a las nuevas
tecnologias. No solo a través de una red global de agentes y promotores financieros, sino también mediante brokeres, seguros bancarios
y canales directos que permiten a los clientes obtener informacién sobre productos alternativos, comparar opciones del producto deseado,
adquirir el producto elegido y beneficiarse de un servicio postventa excelente y con experiencia.

Desde el punto de vista administrativo y organizativo, la nueva estructura geografica del Grupo Generali, que refleja las areas de
responsabilidad de los directores nacionales del Grupo, se compone de las unidades de negocio de los tres mercados principales —
Italia, Francia y Alemania— y de las siguientes estructuras regionales o areas:

= La estructura regional ACEE representa el cuarto mercado mas importante para el Grupo Generali. En este perimetro se incluyen
once paises: Austria, Bulgaria, Croacia, Republica Checa, Montenegro, Polonia, Rumania, Hungria, Serbia, Eslovaquia y
Eslovenia.

. Internacional, constituida por Espafia, Suiza, América y Europa del sur y Asia.

= Asset & Wealth Management, incluidas las principales entidades del Grupo que operan en el campo de la consultoria de
inversiones, la gestion del ahorro y la planificacion financiera.

= Holding del Grupo y otras empresas, que abarca las actividades de direccién y coordinacién de la Matriz, incluido el reaseguro
del Grupo, Europ Assistance, Global Corporate & Commercial, Generali Employee Benefits, asi como otros holdings financieros
y actividades de prestacion de servicios internacionales no contemplados en las anteriores areas geograficas.

En cuanto a los resultados del Grupo en 2022, las primas totales del Grupo ascendieron a 81.538 millones de euros (+1,5 % en términos
equivalentes), gracias a la evolucién positiva del segmento de Dafios.

Las primas del segmento de Dafios aumentan a 28.636 millones de euros (+9,8 % en términos equivalentes), gracias a la evolucion de
ambas lineas de negocio.

La rentabilidad del valor de nuevo negocio sobre el PVNBP (margen de nuevo negocio) se sitla en el 5,35 %, tras registrar un aumento
de 0,86 p.p. con respecto a 2021, gracias al aumento significativo de los tipos de interés, al reequilibrio de la combinacién de la produccion
hacia las lineas de negocio unit-linked y de riesgo mas rentables y a la continua mejora de las caracteristicas de los nuevos productos.

El resultado operativo del Grupo asciende a 6.509 millones de euros (+11,2 % con respecto a los 5.852 millones del 31 de diciembre de
2021), por efecto de la evolucion positiva de los segmentos de Vida, Dafios y Holding y otras actividades.

El resultado no operativo del Grupo es de -1.710 millones de euros (-1.306 millones de euros en diciembre de 2021).

El resultado del periodo correspondiente del Grupo ascendi6 a 2.912 millones de euros, con un aumento del 2,3 % con respecto a los
2.847 millones de euros del 31 de diciembre de 2021.

El resultado operativo del segmento Asset & Wealth Management asciende a 972 millones de euros (-9,6 %).

No hubo cambios en el modelo de negocio adoptado por el Grupo.

SISTEMA DE GOBERNANZA (SECCION B)

El sistema de gobernanza corporativa de las principales empresas del Grupo Generali (compafiias de seguros y reaseguros, empresas
de gestion, bancos y otras entidades significativas) quedan definidos por la Matriz en las disposiciones normativas internas
correspondientes. En particular, dichas disposiciones incluyen reglas sobre la composicion cualitativa y cuantitativa del 6rgano de
administracion, sus competencias y los comités correspondientes, los roles y las responsabilidades que deben asignarse a la alta
direccién y los comités administrativos, las funciones fundamentales, el sistema de control interno y de gestion de los riesgos, los
principios de la politica de remuneracién, asi como los requisitos de buena reputacion y profesionalidad y los requisitos que deben
aplicarse en caso de externalizacion.

El sistema de gobernanza no ha sufrido cambios sustanciales durante el periodo de referencia.



PERFIL DE RIESGO (SECCION C)

El Grupo Generali esta expuesto principalmente a riesgos financieros, de crédito, de suscripcién y operativos. La naturaleza de estos
riesgos y la descripcion general del perfil de riesgo del Grupo Generali se presentan en la seccién C.

El Grupo Generali mide sus necesidades de capital (Solvency Capital Requirement - SCR) utilizando el modelo interno parcial (Partial
Internal Model - PIM). El SCR se calcula utilizando el modelo interno (Internal Model - IM) para los riesgos financieros, de crédito, de
suscripcion de vida y no de vida, asi como para los riesgos operativos de las grandes empresas. El IM ofrece una imagen precisa de los
principales riesgos a los que se expone el Grupo, midiendo no solo el impacto de cada riesgo individualmente, sino también su impacto
conjunto sobre los fondos propios del Grupo. Las compafiias de seguros y reaseguradoras no incluidas en el ambito de aplicacién del IM
calculan el requisito de capital sobre la base de la formula estandar, mientras que otras compafiias financieras (por ejemplo, bancos,
fondos de pensiones y gestores de activos) calculan el requisito de capital sobre la base de su régimen sectorial especifico. Los demas
riesgos se evallan mediante técnicas cuantitativas y cualitativas.

Los analisis de sensibilidad y de escenario realizados confirman que el Grupo es vulnerable principalmente a la evolucion de los mercados
financieros y, en particular, a la reduccién o volatilidad de los tipos de interés y del valor de las acciones y a la ampliacion del spread o
diferencial crediticio, especialmente sobre los bonos del Estado italiano. El Grupo muestra una posicion soélida en casos de estrés, gracias
principalmente a una brecha de duracion limitada, una buena capacidad de absorcion de las pérdidas por parte de las reservas técnicas
y una tasa de rendimiento minima garantizada inferior a la tasa media de la cartera.

La principal variacion con respecto al ejercicio anterior incluye una reduccion del SCR causada por una menor incidencia de los riesgos
financieros como consecuencia de la evolucién negativa de los mercados (principalmente los mercados de valores) durante el afio, y un
aumento sustancial de la curva de tipos de interés (que provocé simultaneamente una reduccién de los volimenes de obligaciones y un
aumento de la capacidad de absorcion de pérdidas de los asegurados), tal como se presenta en la seccion E. Este efecto solo se vio
parcialmente compensado por un aumento del SCR resultante de la inclusion de seis nuevas empresas en el ambito de aplicacion de la
férmula estandar a raiz de operaciones estratégicas en India, Malasia y Francia realizadas durante el afio.

VALORACION A EFECTOS DE SOLVENCIA (SECCION D)

La seccién D incluye un resumen completo de la valoracion de los activos y pasivos de Solvencia Il. Con arreglo al marco normativo,
se requiere un enfoque econémico y de mercado basado en hipétesis que otros operadores del mercado utilizarian para valorar los
mismos activos y pasivos (articulo 75 de la Directiva de Solvencia Il).

En particular, los activos y pasivos distintos de las reservas técnicas se registran en conformidad con los principios de las NIIF y
con las interpretaciones del Comité para la interpretacion de las NIIF aprobadas por la Unién Europea antes de la fecha de referencia del
balance, siempre y cuando incluyan métodos de evaluacién coherentes con la valoracion a valor razonable.

Las reservas técnicas consolidadas del Grupo Generali en el marco de Solvencia Il a 31 de diciembre de 2022 se han calculado, de acuerdo con las
disposiciones de la normativa de Solvencia Il, como la suma de labest estimate of liabilities (mejor estimacion de los pasivos de seguros)
y del riskmargin (margen de riesgo en comparacion con los riesgos no susceptibles de cobertura), adoptando las mismas metodologias
aplicadas a 31 de diciembre de 2021.

En la siguiente tabla se presenta una comparacion entre el balance de Solvencia Il a finales de 2022 y a finales de 2021. Desde finales
de 2021 hasta finales de 2022 el excedente

de los activos con respecto a los pasivos ha disminuido en 3.126 millones de euros, pasando de 47.506 millones de euros a 44.380
millones de euros: la reduccion

del excedente de los activos frente a los pasivos refleja principalmente el impacto negativo de los cambios reglamentarios, las
variaciones del mercado y

operativas, las operaciones de fusiones y adquisiciones y el dividendo pagado en el ejercicio, que solo se ha visto compensado
parcialmente por la fuerte contribucion de la

generacion normalizada de capital.

Debe mencionarse asimismo el impacto del diferente tratamiento contable aplicado al negocio de pensiones IORP en Francia que, a
finales de 2022 (con el fin del régimen transitorio), se fusioné junto con otros negocios de pensiones en un nuevo fondo de pensiones
especifico. Este fondo de pensiones, al ser una sociedad financiera, se clasifica como inversion en el balance del Sll, mientras que a
finales de 2021, los activos y pasivos relativos a IORP se consolidaron linea por linea y se valoraron al coste.
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Balance Sl

(millones de euros) 31/12/2022 31/12/2021
Fondo de comercio, gastos de adquisicion diferidos y activos intangibles 0 0
Activos fiscales diferidos 2.550 1.683
Inmuebles, instalaciones y equipos en posesion para uso propio 3574 3.468
Inversiones (diversas de los activos que se poseen por contratos unit linked e index linked) 316.336 397.810
Activos en posesion por contratos unit linked e index linked 95.473 106.490
Hipotecas y préstamos 5.559 5.494
Importes recuperables de reaseguros 5.747 5.785
Depositos en empresas cedentes 4.146 4.375
Créditos 19.085 17.030
Acciones propias 655 118
Efectivo y equivalente a efectivo 5.928 6.503
Todos los demas activos no indicados en ninguna otra parte 2.384 1.756
Total activos 461.437 550.513
(millones de euros) 31/12/2022 31/12/2021
Reservas técnicas 367.100 451.399
Pasivos potenciales 32 3
Reservas diversas de las reservas técnicas 2.076 1.982
Obligaciones de prestaciones de pensiones 2.843 3.834
Depésitos de reaseguros 1.937 1.934
Pasivos fiscales diferidos 10.213 9.807
Derivados pasivos 4.122 2.792
Pasivos financieros 5.536 6.655
Deudas 14.092 14.001
Pasivos subordinados 7.500 9.023
Todos los demas pasivos no indicados en ninguna otra parte 1.606 1.576
Total pasivos 417.057 503.007
(millones de euros) 31/12/2022 31/12/2021
Excedente de los activos con respecto a los pasivos 44.380 47.506

La disminucién de las reservas técnicas de seguros de vida, antes del reaseguro, del 31 de diciembre de 2021 al 31 de diciembre de
2022 (-20,2 %) se explica principalmente por el cambio de perimetro tras la transferencia del negocio de pensiones a Francia, las
variaciones econémicas como consecuencia del aumento de la curva de tipos utilizada para descontar los pasivos y el aumento de las
minusvalias de los activos que respaldan las reservas técnicas, que reducen el componente de participacion en beneficios atribuido a los
asegurados.

El aumento de las reservas técnicas de seguros no de vida, antes del reaseguro, del 31 de diciembre de 2021 al 31 de diciembre de 2022
(+2,0 %) se debe principalmente a las nuevas adquisiciones de 2022, compensadas parcialmente por el mayor efecto de descuento.

Respecto a la evaluacion anterior de final de afio, la actualizacion de las hipétesis operativas best estimate (mejor estimacion) sobre las
reservas técnicas de los seguros de vida Solvencia Il del Grupo ha supuesto impactos relativamente moderados y principalmente
vinculados a la actualizacién de las hipétesis de gasto en Francia, Alemania e Italiay de las hipotesis de rescate en Italia.



En lo que se refiere, por su parte, a las reservas técnicas del segmento de seguros no de vida, en algunos casos las hip6tesis operativas
se han actualizado para tener en cuenta la experiencia adquirida en el transcurso del afio.

No se observan variaciones en las metodologias de valoracion respecto al ejercicio anterior.
Uso de medidas de garantia a largo plazo

Entre las medidas de garantia a largo plazo previstas en el marco de Solvencia Il, el Grupo Generali ajusta la curva de
valoracion utilizada para el célculo de las reservas técnicas con el ajuste de volatilidad a fin de considerar el rendimiento
extra obtenible de manera exenta de riesgo de los activos de cobertura de los pasivos de seguros. Asimismo, a partir de la
valoracion a 31 de diciembre de 2020, se utilizan las medidas transitorias sobre las reservas técnicas para la cartera portuguesa tras la
adquisiciéon de Seguradoras Unidas y la posterior reorganizacion de las empresas portuguesas en Generali Seguros.

A continuacion, se presentan los efectos derivados de la cancelacién del ajuste de volatilidad en la posicion de solvencia del Grupo Generali.

Impacto de las medidas transitorias sobre las reservas técnicas y de la cancelacion del ajuste de volatilidad a 31/12/2022

Importe con medidas

L Repercusion de las Impacto de la
) transitorias sobre las . L - )
(millones de euros) P medidas transitorias en  cancelacion del ajuste
reservas técnicas y el - "
. Iy las reservas técnicas de volatilidad
ajuste de la volatilidad
Reservas técnicas (sin el reaseguro) 361.352 128 1.859
Fondos propios del Grupo 44.099 -92 -1.176
Fondos propios admisibles para cubrir el SCR 46.421 -92 -1.176
Requisito patrimonial de solvencia (SCR) 21.050 0 6.447

GESTION DEL CAPITAL (SECCION E)

El Grupo define los principios relativos a las actividades de gestion del capital de la Matriz y demas empresas del Grupo.

Las actividades de gestion del capital buscan establecer principios rectores y estandares comunes para desarrollar los procedimientos
de gestion y control de los fondos propios en conformidad con los requisitos normativos y los marcos legislativos vigentes tanto a
nivel de Grupo como locales y en sintonia con la propension al riesgo y la estrategia correspondiente del Grupo Generali.

A continuacion se presenta la situacion patrimonial a 31 de diciembre de 2022. La seccion E ofrece una imagen detallada de la estructura
de los fondos propios y de los elementos relativos a los requisitos patrimoniales de solvencia.

Ratio de solvencia

El Grupo confirmé una excelente posicion de capital, con un ratio de solvencia del 221 % a 31 de diciembre de 2022 (227 % a 31 de
diciembre de 2021). Durante el afio, la evolucién de la solvencia se vio respaldada por la fuerte contribucion de la generaciéon normalizada
de capital y las variaciones positivas, que compensaron en parte los impactos de los cambios normativos, las operaciones de fusion y
adquisicion y los movimientos de capital (asignacion del dividendo del periodo para provision y operacion de recompra).

Ratio de solvencia

(millones de euros) 31/12/2022 31/12/2021
Fondos propios admisibles para cubrir el SCR 46.421 50.622
Requisito patrimonial de solvencia (SCR) 21.050 22.288
Excedente con respecto al requisito patrimonial 25371 28.334
Ratio de solvencia 220,5% 2271 %

Fondos propios del Grupo

Los fondos propios del Grupo, a 31 de diciembre de 2022, se sitian en 46.421 millones de euros. Respecto al resultado a 31 de
diciembre de 2021, los fondos propios han disminuido en un -8,3 % con una variacion total de -4.201 millones de euros.

Los fondos propios del Grupo estan compuestos principalmente por capital de alta calidad. La clase 1 representa el 86,7 % del total
(86,3 % en 2021), laclase 2 el 12,5 % (13,1 % en 2021) y la clase 3 solo el 0,8 % del total (0,6 % en 2021).
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Fondos propios del Grupo por clase

Clase 1 - Clase 1 -

(millones de euros) Total ilimitado limitado Clase 2 Clase 3

Fondos propios admisibles para cubrir el SCR - 31/12/2022 46.421 38.536 1.704 5.788 393
Fondos propios admisibles para cubrir el SCR - 31/12/2021 50.622 41.801 1.896 6.622 303
Desviacion -8,3% -71,8% -10,1% -12,6 % 29,9 %

Requisito patrimonial de solvencia (SCR)

El Requisito patrimonial de solvencia (Solvency Capital Requirement - SCR) asciende a 21.050 millones de euros (22.288 millones de
euros a finales de 2021). Los riesgos predominantes son el financiero y el de crédito, de un 49,1 % (54,9 % a finales de 2021) y de un
20,7 % (22,7 % a finales de 2021) respectivamente tras la diversificacion. Los riesgos correspondientes a seguros de vida/enfermedad y
de dafios se sitian en un 6,0 % (3,9 % a finales de 2021) y un 15,6 % (11,8 % a finales de 2021) respectivamente. El riesgo operativo
se sittaen el 7,2 % (6,1 % a finales de 2021).



Sintese

INTRODUCAO

O Grupo Generali, sujeito a Diretiva 2009/138/CE do Parlamento Europeu e do Conselho de 25 de novembro de 2009 em matéria de
acesso e exercicio das atividades de seguros e resseguros (Solvéncia Il) (doravante, Diretiva Solvéncia Il), apresenta o proprio Relatério
sobre a Solvéncia e a Situagéo Financeira (SFCR) do Grupo.

O documento foi preparado em conformidade com a Diretiva Solvéncia Il, conforme transposto no Decreto Legislativo 209/2005, bem
como com o Regulamento Delegado 2015/35/CE ("Atos Delegados"), e conforme modificado no Regulamento Delegado (EU) 2019/981
de 8 de marco de 2019, bem como com as Diretrizes relacionadas. O documento contém também as informag8es complementares da
regulamentacéo europeia exigidas pelo Regulamento IVASS n. 33/2016.

O contetdo especifico do SFCR é definido pela legislacdo priméaria e pelas suas medidas de aplicagdo que fornecem informagdes
pormenorizadas sobre 0s aspetos essenciais das suas atividades - como uma descri¢do da atividade e das prestacdes da empresa, do
sistema de governanga, do perfil de risco, da avaliagéo dos ativos e passivos, assim como da gestéo do capital - em matéria de solvéncia.

O periodo de referéncia do presente relatério é o exercicio que vai de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2022.

O objetivo do SFCR é aumentar a transparéncia do mercado de seguros que obriga as empresas de seguros e resseguros a divulgar
publicamente, pelo menos uma vez por ano, um relatério sobre a prépria solvéncia e situagao financeira.

Os segurados e beneficiarios séo os principais utilizadores aos quais se destina o SFCR, proporcionando uma disciplina aumentada de
mercado que encoraja as melhores praticas e uma maior confianga do mercado, levando a uma maior compreenséao da empresa.

Sdo objeto de atividades de revisdo nos termos dos artigos 47.° F, 7.° paragrafo e artigo 191.°, 1.° paragrafo, alinea b), pontos 2) e 3) do Decreto
Legislativo 209/2005 e do Regulamento IVASS n.° 42/2018 por parte da sociedade KPMG S.p.A. o estado patrimonial do Grupo e as relativas
avaliagBes para fins de solvéncia, incluidas no modelo “S.02.01.02 Estado Patrimonial” e na informag&o das seccdes D “Avaliacdo para efeitos de
solvéncia”, os fundos proprios admissiveis para a cobertura dos requisitos patrimoniais do grupo, incluidos no modelo “S.23.01.22 Fundos proprios”
e na informagdo da Secgdo E.1 “Fundos préprios” e o Requisito de Capital de Solvéncia e Requisito patrimonial minimo consolidado do grupo
incluido no modelo “S.25.02.22 Requisito de capital de solvéncia para os grupos que utilizam a férmula standard e um modelo interno parcial” e na
informacdo da Seccdo “E.2 Requisito de capital de solvéncia e requisito patrimonial minimo”.

O presente documento segue a estrutura do anexo XX dos Atos Delegados.

As informagbes do presente Relatério sdo expressas em milhdes de euros (milhdes de €), onde nédo estiver especificado de outra forma,
com a consequéncia de que a soma dos montantes arredondados néo coincide, em todos os casos, com o total arredondado. Todos os
Modelos quantitativos (QRT) s&o expressos em milhares de euros (milhares de €).

No fim deste documento, no Glossario, € possivel encontrar 0s termos e 0s acronimos utilizados.

O documento é aprovado pelo Conselho de Administracéo da Assicurazioni Generali S.p.A. em 29 de abril de 2023.
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ATIVIDADES E RESULTADOS (SECCAO A)

Assicurazioni Generali S.p.A. é a entidade-mae do Grupo Generali, um grupo italiano, independente, com uma forte presenca
internacional, fundada em Trieste em 1831. Com 82 mil empregados em todo o mundo, 161 mil agentes e 69 milhdes de clientes,
contamos com uma posicéo de lideranca na Europa e uma presenca cada vez mais significativa na Asia e na América Latina.

Desenvolvemos para 0os nossos clientes solu¢cdes de seguros de Vida e de Danos simples, integradas, personalizadas, competitivas: a
oferta abrange desde apdlices de poupanga, protecéo individual e da familia, apdlices unit-linked, passando também por coberturas de
automovel, acidentes e doenca, até coberturas sofisticadas para riscos comerciais e industriais, bem como planos a medida para
multinacionais.

Distribuimos os nossos produtos e oferecemos 0s nossos servigcos de acordo com uma estratégia multicanal, gragas também as novas
tecnologias: ndo s6 através de uma rede global de agentes e promotores financeiros, mas também através de agentes, banca-seguros
e canais diretos que permitem aos clientes obter informacdes sobre produtos alternativos, comparar opgfes para o produto desejado,
adquirir o produto escolhido e contar com um servigo pés-venda excelente e especializado.

Do ponto de vista administrativo e organizacional, a nova estrutura geografica do Grupo Generali, que reflete as areas de
responsabilidade dos diretores nacionais do Grupo, é composta pelas unidades de negdcio dos trés mercados principais - Itélia, Franca
e Alemanha - e as seguintes estruturas regionais ou areas:

. A estrutura regional ACEE representa o quarto mercado mais importante para o Grupo Generali. Sdo onze os paises incluidos
neste perimetro: Austria, Bulgaria, Croécia, Republica Checa, Montenegro, Polénia, Roménia, Hungria, Sérvia, Eslovaquia,
Eslovénia.

= International, constituida por Espanha, Suica, Américas e Sul da Europa, e Asia;

= Asset & Wealth Management, incluindo as principais entidades do Grupo que atuam no ambito da consulta para os investimentos,
gestdo da poupanca e planeamento financeiro;

= Holding do Grupo e outras sociedades, que compreende a atividade de direcdo e coordenacado da entidade-mée, incluindo o
resseguro do Grupo, Europ Assistance, Global Corporate & Commercial, Generali Employee Benefits, bem como outras holdings
financeiras e atividades de prestacéo de servicos internacionais ndo contempladas nas areas geograficas anteriores.

No que concerne aos resultados de 2022 do Grupo, os prémios totais do Grupo ascendem a 81 538 milhdes € (+1,5% em termos
homogéneos), gragas a evolugao positiva do segmento Danos.

Os prémios do segmento Danos ascenderam a 28 636 milhdes € (+9,8% em termos homogéneos), gracas a evolu¢do de ambas as
linhas de negdcio.

A rentabilidade da nova producdo em PVNBP (New Business Margin) é de 5,35%, registando um aumento de 0,86 p.p. relativamente a
2021 gracas ao aumento significativo das taxas de juro, ao reequilibrio do mix produtivo com as linhas de negdcio unit-linked mais
rentaveis e ao continuo melhoramento das caracteristicas dos novos produtos.

O resultado operacional do Grupo ascende a um montante de 6509 milhdes € (+11,2% relativamente aos 5852 milhdes € de 31 de
dezembro de 2021), devido ao efeito do desenvolvimento positivo dos segmentos Vida, Danos e Holding, entre outras atividades.

O resultado nao operacional do Grupo é de -1710 milhdes € (-1306 milhdes € a 31 de dezembro de 2021).

O resultado do Grupo no periodo relevante ascende a 2912 milhdes €. Trata-se de um aumento de 2,3% relativamente aos 2847
milhdes € de 31 de dezembro de 2021.

O resultado operacional do segmento Asset & Wealth Management ascende a 972 milhdes € (-9,6%).

Nao se verificaram variagdes do modelo de negdcio adotado pelo Grupo.

SISTEMA DE GOVERNANCA (SECCAO B)

O sistema de governanga empresarial das principais empresas do Grupo Generali (companhias de seguro e resseguro, empresas de
gestao, bancos e outras entidades significativas) sao definidos pela Entidade-mée em normas internas especificas. Em patrticular, tais
disposicdes incluem regras sobre a composicdo qualitativa e quantitativa do 6érgdo administrativo, as competéncias do érgao
administrativo e dos comités correspondentes, as fungdes e responsabilidades que devem ser atribuidas a alta direcdo e aos comités
administrativos, a forma como o sistema de controlo interno e gestdo dos riscos deve ser estruturado e implementado, os principais
principios da remuneragéo, os requisitos de boa reputacéo e profissionalismo a aplicar em caso de externalizacao.

O sistema de governanca néo sofreu alteracdes substanciais durante o periodo de referéncia.



PERFIL DE RISCO (SECCAO C)

O Grupo Generali esta exposto principalmente a riscos financeiros, de crédito, de subscri¢do e operacionais. A natureza destes riscos e
a descri¢é@o geral do perfil de risco do Grupo Generali sdo fornecidas na sec¢éo C.

O Grupo Generali avalia o requisito de capital (Solvency Capital Requirement - SCR) com o Partial Internal Model (PIM). O SCR é
calculado utilizando o Modelo Interno (Internal Model - IM) para os riscos financeiros, de crédito, de subscricao de seguros de vida e n&o-
vida, bem como para os riscos operacionais para as principais companhias. O IM oferece uma imagem precisa dos principais riscos a
que o Grupo esta exposto, medindo ndo s6 o impacto de cada risco individual, mas também o seu impacto conjunto sobre os fundos
proprios do Grupo. As companhias de seguros e resseguros ndo incluidas no perimetro do IM calculam o requisito de capital com base
na formula standard, enquanto as outras sociedades financeiras (p. ex., banca, fundos de pensdes e gestores de ativos) calculam o
requisito de capital com base no seu préprio regime setorial especifico. Os outros riscos sdo avaliados por meio de técnicas quantitativas
e gualitativas.

As andlises de sensibilidade e de cenario realizadas confirmam que o Grupo é vulneravel principalmente a evolugdo dos mercados
financeiros e, em particular, a reducéo ou volatilidade das taxas de juro e ao valor das a¢des, assim como a ampliacdo dos spreads de
crédito, especificamente nos titulos do Estado italiano. O Grupo mostra uma posi¢éo solida também em hipétese de stress, principalmente
gracas a um intervalo de duragéo limitado, uma boa capacidade de absorcéo das perdas por parte das reservas técnicas e uma taxa de
rendimento minima garantida média inferior a taxa de rendimento média da carteira.

A principal variagao relativamente ao exercicio anterior diz respeito a uma reducao do SCR causada por uma menor incidéncia dos riscos
financeiros como consequéncia da evolucéo negativa dos mercados (principalmente do mercado de ac¢des) ao longo do ano, e por um
aumento substancial da curva das taxas de juro (que provocou, contextualmente, uma reducdo dos volumes do setor das obrigacoes e
um aumento da capacidade de absorcao das perdas pelos segurados), tal como se apresenta na secgdo E. Tal efeito s6 foi parcialmente
compensado por um aumento do SCR derivado da inclusdo de seis novas companhias no perimetro da formula standard devido a
operacdes estratégicas na india, Malasia e Franca efetuadas ao longo do ano.

AVALIACAO PARA EFEITOS DE SOLVENCIA (SECCAO D)

A seccdo D inclui uma perspetiva completa sobre a avalia¢do dos ativos e passivos de Solvéncia Il. Consoante o quadro regulamentar,
€ necessaria uma abordagem econémica e de mercado, baseada em hipdteses que outros operadores de mercado utilizariam para
avaliar os mesmos ativos ou passivos (artigo 75 da Diretiva Solvéncia Il).

Em particular, os ativos e passivos diferentes das reservas técnicas sao registados em conformidade com os principios IFRS e com
as interpretacdes do Comité para a Interpretacéo das IFRS aprovadas pela Unido Europeia antes da data de referéncia do balanco, desde
que incluam métodos de avaliagdo coerentes com a avaliacdo ao valor razoavel.

As reservas técnicas consolidadas do Grupo Generali no ambito Solvéncia Il a 31 de dezembro de 2021 foram calculadas de acordo com as
disposicOes da legislacdo de Solvéncia Il, como soma da best estimate of liabilities (ou seja, a melhor estimativa dos passivos
segurados) e de margem de risco (ou seja, a margem de risco perante riscos ndo suscetiveis de cobertura), adotando as mesmas
metodologias aplicadas a 31 de dezembro de 2020.

A seguinte tabela apresenta uma comparagédo entre o balango de Solvéncia Il no fim de 2022 e no fim de 2021. Do fim de 2021 ao fim
de 2022, o excedente

dos ativos relativamente aos ativos diminuiu 3126 milhdes €, passando de 47 506 milhdes € para 44 380 milhdes €: a redugdo

do excedente do ativo para passivo reflete principalmente o impacto negativo das altera¢fes regulamentares, das variagcdes operativas
e

de mercado, das operacdes do M&A e do dividendo pago no exercicio, apenas compensado parcialmente pelo forte contributo da

criacao normalizada de capital.

E de ressaltar, igualmente, o impacto tratamento contabilistico diferente aplicado ao negdcio das pensées IORP em Franga, que, no fim
de 2022 (com o fim do regime transitério), foi fundido com outros negécios de pensées num novo fundo de pensdes dedicado. O referido
fundo de pensdes, sendo uma sociedade financeira, esta classificado como participagcao no balanco Sll, enquanto no fim 2021 os ativos
e os passivos referentes ao ORP estavam consolidados linha por linha e eram avaliados com base no custo.
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Balango Sl

(milhdes de euros) 31/12/2022 31/12/2021
Fundo de comércio, custos de aquisicao diferidos e ativos incorpéreos 0 0
Ativos por impostos diferidos 2550 1683
Imdveis, instalacdes e equipamentos possuidos para uso proprio 3574 3468
Investimentos (diferentes de ativos detidos por contratos ligados a indice e a quotas) 316 336 397 810
Ativos detidos por contratos ligados a indice e a quotas 95473 106 490
Hipotecas e empréstimos 5559 5494
Montantes recuperaveis de resseguro 5747 5785
Depdsitos em empresas cedentes 4146 4375
Créditos 19 085 17030
Acdes Proprias 655 118
Numerério e equivalentes de caixa 5928 6503
Todos os outros ativos ndo indicados em outra parte 2384 1756
Total de ativos 461 437 550 513
(milhdes de euros) 31/12/2022 31/12/2021
Reservas técnicas 367 100 451 399
Passivos potenciais 32 3
Reservas diferentes das reservas técnicas 2076 1982
Obrigagdes de prestagdes de reforma 2843 3834
Depésitos dos resseguradores 1937 1934
Passivos por impostos diferidos 10213 9807
Derivados passivos 4122 2792
Passivos financeiros 5536 6655
Dividas 14 092 14001
Passivos subordinados 7500 9023
Todos os outros passivos ndo indicados em outra parte 1606 1576
Total de passivos 417 057 503 007
(milhdes de euros) 31/12/2022 31/12/2021
Excedente dos ativos em relagéo aos passivos 44 380 47 506

A diminuicéo das reservas técnicas de vida, antes do resseguro, de 31 de dezembro de 2021 a 31 de dezembro de 2022 (-20,2%), é
principalmente derivado da variacdo do perimetro apds a transferéncia do negécio de pensdes em Franca, da variagdo econémica
resultante do aumento da curva das taxas utilizada para descontar o passivo e do aumento das menos-valias das atividades com

cobertura das reservas técnicas, que reduzem a componente de profit sharing atribuida aos segurados.

O aumento das reservas técnicas ndo-vida, antes do resseguro, de 31 de dezembro de 2021 a 31 de dezembro de 2022 (+2,0%) deve-

se principalmente as novas aquisi¢des de 2022, parcialmente atenuadas por um maior efeito de desconto.

Em relagdo a anterior avaliagao de fim de ano, a atualizacéo das hipéteses operacionais como best estimate sobre as reservas técnicas

vida Solvéncia Il do Grupo teve um impacto relativamente moderado, devido principalmente a atualizagdo das hip6teses de despesa

Franca, Alemanha e Italia, e as hip6teses de resgate em lItalia.

Pelo contrario, no tocante as reservas técnicas nao vida, em alguns casos, as hipéteses operacionais foram atualizadas para ter em conta

a experiéncia adquirida no decorrer do ano.
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N&o se observam variages nas metodologias de avaliacéo em relagcéo ao exercicio anterior.
Utilizagdo das Medidas de Garantia a Longo Prazo

Para o céalculo das reservas técnicas de Solvéncia Il, o Grupo utiliza o ajustamento de volatilidade para considerar o rendimento
adicional que se pode obter de maneira isenta de risco dos ativos de cobertura dos passivos de seguros. Além disso, a
partir da avaliacdo de 31 de dezembro de 2020, as medidas transitérias sobre as reservas técnicas séo utilizadas para a carteira
portuguesa em virtude da aquisicdo da Seguradoras Unidas e da consequente reorganizacao das companhias portuguesas na Generali
Seguros.

De seguida, estéo indicados os efeitos das medidas transitérias e do cancelamento do ajustamento de volatilidade na posi¢éo de solvéncia
do Grupo Generali.

Impacto das medidas transitérias nas reservas técnicas e da supressao do ajustamento de volatilidade - a 31/12/2022
Montante com medidas

transitorias nas Impacto das medidas Impacto do
. . oy cancelamento do
(milhdes de euros) reservas técnicas e transitorias nas .
. P ajustamento de
ajustamento de reservas técnicas "
. volatilidade
volatilidade
Reservas técnicas (apds o resseguro) 361 352 128 1859
Fundos proprios de base 44 099 -92 -1176
Fundos préprios admissiveis para cobrir o SCR 46 421 -92 -1176
Requisito de Capital de Solvéncia (SCR) 21 050 0 6447

GESTAO DO CAPITAL (SECCAO E)

O Grupo define os principios relativos as atividades de gestao do capital da entidade-mée e das companhias do Grupo.

As atividades de gestdo do capital visam estabelecer os principios orientadores e as normas comuns para desenvolver os
procedimentos de gestéo e controlo dos fundos préprios em conformidade com os requisitos normativos e os quadros legislativos
vigentes locais e do Grupo e alinhados com a propensao ao risco e a respetiva estratégia do Grupo Generali.

De seguida, € indicada a situacdo patrimonial em 31 de dezembro de 2022. A seccéo E fornece uma perspetiva geral detalhada da
estrutura dos fundos préprios e dos elementos relativos aos requisitos patrimoniais de solvéncia.

Racio de solvabilidade

O Grupo confirmou uma excelente posi¢éo do capital, com o Réacio de Solvabilidade que ascende a 221% a 31 de dezembro de 2022
(227% a 31 de dezembro de 2021). Ao longo do ano, o desenvolvimento da solvéncia foi sustentado pelo forte contributo da criagcéo
normalizada de capital e pela variagéo positiva, que em parte compensaram os impactos derivados das alteracdes regulamentares, pelas
operacdes de M&A e pelos movimentos de capitais (provisdes do dividendo do periodo e operagéo de buy-back).

Récio de solvabilidade

(milhdes de euros) 31/12/2022 31/12/2021
Fundos préprios admissiveis para cobrir o SCR 46 421 50 622
Requisito de capital de solvéncia (SCR) 21050 22288
Excedente sobre o requisito de capital 25371 28334
Récio de solvabilidade 220,5% 227,1%

Fundos proprios do Grupo

Os fundos proprios do Grupo, em 31 de dezembro de 2022, ascendem a 44 428 milhdes €. Em relagéo ao resultado de 31 de dezembro
de 2021, os fundos préprios sofreram um decréscimo de -8,3%, com uma variacao total de -4201 milhges €.

Os fundos préprios do Grupo séo principalmente compostos por capital de elevada qualidade. A classe 1, com efeito, representa 86,7%
do total (86,3% em 2021), a classe 2 representa 12,5% (13,1% em 2021) e a classe 3 apenas 0,8% do total (0,6% em 2021).
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Fundos proprios do Grupo por classe

(milhdes de euros) Total Cillfr:i?;}dlo- Cl:amsif:d(l) i Classe 2 Classe 3

Fundos proprios do Grupo admissiveis para cobrir 0 SCR - 31/12/2022 46 421 38536 1704 5788 393
Fundos proprios do Grupo admissiveis para cobrir o SCR - 31/12/2021 50 622 41801 1896 6622 303
Variacéo -8,3% -7,8% -10,1% -12,6% 29,9%

Requisito de Capital de Solvéncia

O Requisito de Capital de Solvéncia (Solvency Capital Requirement - SCR) ascende a 21 050 milhdes € (22 288 milhdes € no fim de
2021). Os riscos predominantes séo o financeiro e o de crédito, de 49,1% (54,9% no fim de 2021) e de 20,7% (22,7% no fim de 2021),
respetivamente, apoés a diversificacao. Os riscos de subscrigdo de vida e danos situam-se em 6,0% (3,9% no fim de 2021) e em 15,6%
(11,8% no fim de 2021). O risco operacional situa-se em 7,2% (6,1% no fim de 2021).



Pestome

BbBEOEHUE

pyna OxeHepanu, koATo nonaga B obxsata Ha [dupektuBa 2009/138/EO Ha EBponeiickusi napnameHT 1 Ha CbBeTa oT 25 HoemBpm 2009
r. OTHOCHO 3amno4YBaHeTOo U yNpaXHABaHETO Ha 3acTpaxoBaTesfiHa U npe3acTpaxoBarernHa aelHocT (,MnatexocnocobHocT I1¢) (HapuyaHa
OupextuBa ,MnatexocnocobHocT 1) TpsabBa ga M3roTBM cBOW COBCTBEH OTYET 3a MNaTeXocnocobHOCTTa U (PMHAHCOBOTO CbCTOSIHUE
(,SFCR®).

ToBa e B cboTBeTCTBME C [IMpekTnBa ,[narexocnocobHocT I1*, BbBeaeHa cbc 3akoHogateneH aekpet Ne 209/2005, kakto u ¢ [lenervpaH
pernameHT Ne 2015/35/EQO (,[enernpaH akt*) n cbOTBETHUTE Hacoku. B gonmbnHeHVe KbM M3MCKBaHWATa Ha eBponenckusa PernameHT
OTYETHT CbAbPXKa U MHOpMaLus, cebp3aHa ¢ MNpasuno Ne 33/2016 Ha MIHCTUTyTa 3a Haa3op Ha 3acTpaxoBaTenHuTe komnaHum (IVASS).

KOHerTHOTO CbAbpXXaHne Ha SFCR ce onpegensa otT NbPBUYHOTO 3aKOHOAATESICTBO N MEPKUTE 3a HETOBOTO MNMpunaraHe. 3a uenute Ha
nnaTexocnocobHOCTTa OTYETHT npenocTtass no,qpoGHa I/IHCbOpMaLIMFl 3a OCHOBHWTE acnekTu Ha busHec aeriHoCTUTE Ha prnaTa, KaTo
onncaHue Ha AenNHOCTUTE U pes3yntatute Ha npeanpuaTtmeTo, cuctemata Ha ynpasneHue, npodomna Ha puUCkKa, oueHKa Ha akTueute n
nacueuTe U ynpasrieHNETO Ha KanuTana.

To3n oT4eT ce oTHacH 3a nepuoga ot 1 aHyapu go 31 gekemspu 2022 r.

LI,enTa Ha SFCR e pa yBENMU4YM nNpo3pavHOCTTa Ha 3acTpaxoBaTesiHMAa nasap, Kato WU3UCKBa OT 3acTpaxoBaTesiHute U
npes3acTtpaxoBaTtesniHuTe npeanpuaTua ga ornoBecTtdaBaT I'Iy6J'IW-IHO, NMoHe BeAHbX roAWLLIHO, OTYET 3a CBOsiTa MNaTexocnocobHOCT u
CbVIHaHCOBO CbCTOAHME.

TuTtynsapuTte Ha nonuum n beHeduLmeHTUTe ca oCHOBHUTE aapecaTv Ha SFCR, Bb3nonaealuy ce OT 3acuneHaTa nasapHa AMCUMNIvHa,
KOATO HacbpyaBa Hal-4obpuTe MPaKTMKM, KaKTO M OT MO-BMCOKO [OBEpUe KbM Mnas3apa, KOeTo BOAM A0 No-A4o6poTo pas3bupaHe Ha
busHeca.

CnepgHuTe YacTu noanexaT Ha OAUTOPCKM AENHOCTM CbrnacHo uneH 47-u, naparpad 7 n 191, naparpad 1, 6yksa 6), Toukm 2) n 3) ot
3akoHopateneH yka3 209/2005 u PernameHT IVASS Ne 42/2018 ot komnaHusta KPMG S.p.A.: BanaHchT Ha pynata u cBbp3aHaTa ¢
Hesl OLeHKa 3a LienuTe Ha nnaTexocrnocobHOoCTTa, BKNtoYeHn B obpaseua ,S.02.01.02 CyetoBoaeH 6ananc” n B Pasgen D ,OueHka 3a
LenuTe Ha nnarexocnocobHocTTa“, cobcTBEHUTE CPeACcTBa, MOKPUBALLM KanMTanoBuUTe M3NCKBaHWs Ha [pynaTa, BkoyYeHn B obpasely
»9.23.01.22 CobetBeHun cpeactea“ v B Pasgen E.1 ,CobCcTBeHM cpeactBa“ m KanuTanoBOTO M3WCKBAHE 3a MiaTeXOCNOCOOHOCT Ha
rpynata v MMHAMarnHOTO M3UCKBaHE 3a KOHCOMuAMpaHe Ha KanuTana Ha rpynaTa, BkodeHu B obpaseua ,S.25.02.22 N3ncksaHe 3a
Kanutan 3a nnarexocnocobHOCT 3a rpynu, KOUTO M3NON3BaT cTaH4apTHa hopmyna u YacTuyeH BbTpelweH mogen” u B pasgen ,E.2
KannuTtanoBo nsncksaHe 3a NnaTexocnoCoOHOCT 1 MMHUMANHO KanuTanoBO U3MCKBaHe".

HacTtosawmat OOKYMEHT cneaBa CTpyKTypaTta, U3nCkBaHa ot MpunoxeHne XX Ha [lenernpaHvTe akToBe.

Bcunykn CTOMHOCTH B TO3M OTYET Ca NPEeACTaBEeHN B MUITMOHU €BPO (MITH. €BPO), OCBEH ako He e nocoyeHo apyro. CnegoBaTtenHo cymarta
Ha BCsKa 3aKpbriieHa Cyma MoHsKora Moxe Aa ce pasnuyasa oT obLata 3akpbrieHa cyma. Bevykn wabnoHn 3a KonmyecTBeHo oT4nTaHe
(QRT) ca npeactaseHn B xvunsaamn espo (xunsam €).

M3nons3saHnTe TEPMUHU N CbKpaLLIEHWS ca AOCTBIMHM B PeYHUKA B Kpasi Ha TO3W OTYeT.

Tosun poknaa e ogobpeH oT bopaa Ha avpekTopuTe Ha Assicurazioni Generali S.p.A. Ha 29 anpun 2023 r.
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BU3HEC U U3MBJIHEHUE (PA3AEN A)

Ot 1831 r. HMe cme uTanuaHcka HesaBucuma pyna CbC CUIHO MeXAyHapoAHO NpucbCTBUE, ocHoBaHa npe3 1831 r. B Tpuect. C 82
Xunsau cnyxutenu n 161 xunsam areHtu, obenyxealymy 69 MUnNMoHa KIMEHTH, HUE MMame Bodella nosvuust B EBpona v HapacTBallo
npucbcTBre B Asusa u KOxHa Amepuka.

Hve pa3pa60TBaM9 NpoCTHU, UHTErpupaHu, nepcoHanm3npaHn U KOHKYPEHTHU pelleHUA 3a 3acTpaxoBka ,,)KVIBOTO:SaCTanOBaHe n
NMyLLeCcTBO U 3nonony|<a“ 3a HaLUUTe KINNeHTu: otbepTaTa Bapupa oT cnectdaBaHud, nonuun 3a nHgnsmagyanHa n cemeliHa 3awmTa, 4ArnoBo
OGB'bp3aHVI NoJINLK, KaKToO 1 nonuun 3a rpakgaHcka OTroBOPHOCT (FO), AoMa, 3ronosyka n 3gpase, 40 YCbBbPLUEHCTBAHO MOKpUTHE 3a
TbProBCKU U UHOYCTPUAITHU pUCKOBE U MHOMBUAYANHU Nf1laHOBE 3a MeXAYHapOoAHU KOMMNaHUW.

Hve pa3npocTpaHaBamMe HallunTe NpoayKTn U npeanaramMme ycriyrute cuM Bb3 OCHOBa Ha MHOrokaHarnHa ctpaterus, Kato cblleBpeMeHHO
pasvynTamMe Ha HOBU TEXHOMOrMMnU: He camMo 4pe3 rnobanHa Mpexa OT areHTm un q)MHaHCOBM CbBETHULN, HO N 4pe3 6p0KepM, 6aHKoBO
3acTpaxoBaHe U JUPEKTHU KaHaru, KOUTO NOo3BOSABAT Ha KNMEeHTUTe a nony4yar I/IHCbOpMaLI,I/Iﬂ 3a anTepHaTUBHW NPOAYKTU, Aa CPABHAT
onuunTe 3a XenaHua NnpoaykKT, aa I'IpM,ElO6I/I$IT npegnovYnTaHua NPpoaykT KU aa pa3dynuTaTt Ha OTJIMYHO CHe,EI,HpO,EI,a)KGeHO O6CJ'Iy)KBaHe N onut.

OT rnegHa Toyka Ha ynpasneHneTo 1 opraHus3aumaTa, HoBaTa opraHu3auua Ha prnaTa Hanb/IHO OTpa3dABa OTrOBOPHOCTUTE Ha
pPBKOBOAUTENINTE HA CTPaHUTE B prnaTa 1 ce CbCToM OT BU3Hec eguHULN, AeACTBALLN Ha Tpu OCHOBHU Nasapa — Wtanus, d)paHme n
FepmaHMﬂ, KaKTO 1 cregHnTe pernoHasrnHu CTpykTtypu v 30HU:

= PervoHanHata ctpyktypa Ha ACEE e 4eTBbpTUAT Han-BakeH nasap 3a Generali Group. O6xBaTbT BkouBa 11 abpkaBu:
ABcTpusi, Bbnrapus, Xwvpsatusi, Yexus, YepHa ropa, [Monwa, PymbHus, YHrapusi, Cbpbusa, Cnosakuss u CroeHus. B
MeXAyHapoaeH nnaH, CbCTosiwm ce oT Vicnanus, Lsenuapusi, CeBepHa n KxxHa Amepuka n KOxxHa EBpona n Asus;

= YnpaBrieHne Ha akTUBUTE 1 GraroCbCTOSIHUETO, KOETO BKITOYBaA OCHOBHUTE Npeanpuatus B [pynaTa, paboTewy B obrnactta Ha
WHBECTULMOHHOTO KOHCYNTMPaHe, yrpaBlieHNeTo Ha akTuBU U (PUHAHCOBOTO MaHupaHe;

= Generali Global Business Lines (GBL) nogkpensi komnaHum ¢ rnobaneH o6xear upes LsAarnocTHa 3actpaxoBartenHa odeprta. GBLs
BkrntouBaT aBe 3BeHa: Generali Global Corporate & Commercial u Generali Employee Benefits, kouto npegnarat Ha cpegHu u
rornemMu KOMmnaHumn rbBKaBu U MHTENUIEHTHU 3acTpaxoBaTeNHU yCcrym 1 pelleHns B cermeHTute Life n P&C, 3gpaBHa 3awura u
MEHCVOHHU NiaHOBe 32 MECTHU U YyXKOAECTPaHHU CIY>XUTENM Ha MyNTUHALMOHAMHN KOMMaHWU.

Mo oTHoLleHWe Ha npeacTaBsHeTo Ha pynaTta npes 2021 r., 6pyTHUTE 3anucaHn npeMmun Ha 'pynaTa Bbanusat Ha 81 538 mununoHa espo
(+1,5% npwu ekBnBaneHTHW ycnosusi), bnarogapeHne Ha NpeAcTaBsHeTo Ha cermeHTa P&C.

Mpemunte 3a P&C ce yBenuumxa fo 28 636 munmnoHa espo (+9,8% npu ekBMBaneHTHU ycrnoBus) bnarogapeHvne Ha npeacTaBsHeTo U Ha
nBeTe bu3Hec HanpaBreHus.

HeTHuTe BxoasLy notouw oT 3acTpaxoBkuTe Life — cbGpaHu npemumn ¢ npucnagHaTi UCKOBe M NPeaCcpOYHO NpekpaTsiBaHe — Bb3nuaar
Ha 8,7 munuapaa eBpo (-36,1% npu ekBUBaNEeHTHW YCIOBUS) U Ce OTHACsAT M3LANO 3a CBbp3aH C AsNoBe U 3aluTeH 6Gu3Hec, B
CBLOTBETCTBYUE CbC CTpaTeruaTa Ha pynarta 3a penosvumoH1paHe Ha nopTdeiina.

PeHTabunHocTtTa Ha HoB BusHec (Mapx Ha PVNBP) Bbanusa Ha 5,35%, HapacTtsariku ¢ 0,86 n.n. B cpaBHeHne ¢ 2021 r. 6narogapexve
Ha pebanaHcupaHeTo Ha OM3HEC MUKCa KbM HaW-MeyvyenuBLUMSA KOMMOHEHT, CBbP3aH C €AVHWUM MPOAYKTU U HemnpekbCHaTOTO
nofobpsiBaHe Ha XapakTePUCTUKUTE Ha HOBUTE MPOAYKTU.

OnepaTuBHUAT pe3ynTaT Ha rpynarta Bb3nuaa Ha 6 509 mununoHa eBpo (+11,2% B cpaBHeHue ¢ 5 852 munmoHa espo kbM 31 gekemBpu
2021 r.), KOETO Ce ABbIIKM Ha MONOXUTENHOTO pa3BuTue Ha cermeHTuTe Life, P&C v Holding n agpyrn 6usHec cermeHTn.

HeonepatunsHusaT peayntat Ha pynata e -1 710 munuoHa eBpo (-1 306 mununoHa eBpo kbM 31 gekemspu 2021 r.).

PesynTtaTbT OT nepuoga, npunuceaH Ha pynata, e 2 912 munvoHa eBpo. PbeT oT 2,3% B cpaBHeHue ¢ 2 847 munuoHa eBpo kbm 31
aexkemspu 2021 .

OnepaTVBHUST pe3ynTaT Ha CerMeHTa 3a ynpaBrieHVe Ha akTVBM U KanuTan Bb3nusa Ha 972 mununoHa eBpo (-9,6%).

Hsima npomexu B GusHec mogena, npuet ot [pynara.



CUCTEMA 3A YNPABJIEHUE (PA3OEN B)

CucTemara 3a KoprnopaTMBHO ynpaBreHue Ha Hal-BaxkHuTe komnaHum ot Generali Group (3acTpaxoBaHe, npe3acTpaxoBaHe, ynpaBrneHve
Ha akTuBM, baHKkMpaHe 1 Apyru 3HauumMuy cybekTun) ce onpeaens oT kpalHaTa KoMMNaHUst Maika B crielyariHn BbTpeLlHu pasnopeabu. MNo-
crieumanHo Te3u BbTPELLHU MNpaBuna BKIOYBAT NpaBusia 3a: Ka4eCcTBEH U KONMYECTBEH CbCTaB Ha afMUHUCTPaTVBHUS, YNpaBUTENTHUS
Unv Hap3opHus opraH (AMSB), HeroBuTe KOMMNETEHLUM 1 CbOTBETHUTE KOMUCUW; POSIUTE U OTTOBOPHOCTUTE, KOUTO Lie 6bAaT Bb3NOXKEHM
Ha BUCLLETO PbKOBOACTBO U YNPaBUTENHUTE KOMUTETU, KIHOYOBUTE (DYHKLMKN, CUCTEMATA 32 BbTPELUEH KOHTPOM 1 ynpaBlieHne Ha pucka,
NPUHLMNUTE, perynupaiyy Bb3HarpaXaeHNeTo; afekBaTHU N3UCKBAHWUS, KakTo Y NMPUMNOXUMUTE U3UCKBAHUSI MPU ayTCOPCUHT.

I'Ipe3 peq)epeHTva nepunoa He ca HaCcTbNUIN CbLECTBEHN NPOMEHN B CUCTEMATa Ha yrnpasJieHne.

nPO®UIN HA PUCKA (PA3AEN B)

I'pynaTa ﬂmeHepanM € 13noxeHa Haln-Beve Ha CbVIHaHCOBVI, KpeauTHU, 3acTpaxoBaTesiHn 1 onepaunoHHN pUCKOBE. XapaKTepr Ha Te3un
pUCKOBE U UAJTOCTHOTO OnncaHne Ha pucKoBuA I'IpOCbVIJ'I Ha I'pynaTa Ca npeacrtaBeHn B pasgen B.

pynata [PxeHepanu u3mepBa CBOsi kanuTan 3a nraTtexocnocobHocT nocpeactBoMm YactuyHusi BbTpeweH mogen (PIM). SCR ce
n3yucnsiea ¢ BbTpewHuss mogen (IM) 3a MHAHCOBW, KPEQUTHM, XMBOTO3acTpaxoBaTenHW M OOLWM 3acTpaxoBaTenHW PUCKOBE,
BkntounTenHo ot 31 gekemspu 2020 r., 1 3a onepaTvBHU PUCKOBE 3a OCHOBHUTE topuamyeckn nuua. BetpewHust mogen (IM) npepnocrass
TOYHO NpefcTaBsHe Ha OCHOBHWUTE PUCKOBE, HA KOWUTO e M3noxeHa pynaTa, kaTo n3mMepBa He Camo Bb3[EeNCTBMETO Ha BCEKW OTAeNeH
pUCK, HO M KOMBUHMPAHOTO MM BRUsHWME BbPXY COBCTBEHWTe cpedcTBa Ha [pynarta. 3acTpaxoBaTefnHuTe W npesacTpaxoBaTenHuTe
cy6eKTIn, KOUTO He ca BKIMIoYeHM B obxBaTa Ha IM, naymcnasar kanMTanoBoTO M3NUCKBaHE Bb3 OCHOBA Ha CTaHAapTHa dhopmyna, fokaTo
apyrn drHaHcoBM cybekTu (Hanp. 6aHku, NEeHCMOHHW POHAOBE M YyNPaBUTENW Ha aKkTMBM) U3YUCNSIBAT KanuTanoBOTO WU3NCKBaHe Bb3
OCHOBa Ha CBOWTE CNeundUYHN CEKTOPHU peXxunMu. [Ipyrn puckoBe ce OoLeHsABaT NoCpeACcTBOM KONIMYECTBEHN N KAYECTBEHU TEXHUKM.

M3BbplieHnTe aHanmay Ha YyBCTBUTENHOCTTA W Ha CLUEHapuuTe MOTBbpXKAasar, Ye [pynarta e Haii-ysisBuMa KbM TEHAEHUMWUTE Ha
(uHaHCcoBUTE Masapw, MNo-CneuuarnHo KbM HamansiBaHeTo Ha HecTabuIHOCTTa MpW MUXBEHUTE MPOLEHTV W pasLUMpsiBAHETO Ha
KpeauTHMs cnpef (No-KOHKPETHO Mo UTanuaHckuTe AbpxxasHu obnurauuu). MpynaTta nokassa ctabuiiHa no3uums, 4Opy U Npu CTPECOBM
clieHapuu, BGnarofapeHve Ha orpaHUYeHUs JIopenLlbH ran, obpus kanauuTeT 3a yCBosiBaHe Ha 3arybuTte oT TEXHUYECKUTE pe3epBu 1
cpefHaTa MyYHUMarHa rapaHLMoHHa Bb3BPbLUAEMOCT, KOSITO € MO-HIUCKa OT cpefiHaTa Bb3BPbLLAEMOCT Ha nopTdeiina.

OcHoBHaTa NpomsiHa MO OTHOLLEHWE Ha NpeaxodHaTa rogvMHa e cBbp3aHa ¢ HamanseaHe Ha SCR, npegusBuKaHO OT OTPULATENHOTO
noBefeHne Ha (buHaHCoBMTE nNasapu (rMaBHO CBMBAHE Ha Na3apuTe Ha akuMun) Npes rognMHaTa, KakTo U CbC 3HaYUTENHO yBENUYEHMEe Ha
KpvBaTa Ha NUXBEHMS NPOLEHT, KOETO Hamany ekcrno3uumMmTe Ha obnuraumm 1 yBenuumn kanaumTeTa 3a noemaHe Ha 3agbihkeHusiTa Ha
npuTexaTenuTe Ha Nonuun, KakTo e npeasuaeHo B pasgen [. To3n edekT e caMo YaCTUYHO KOMMEHCUpaH OT yBenuveHneTo Ha SCR,
npou3TMYaLLo OT BKIOYBAHETO Ha LUECT HOBWM cybekTa B MepumeTbpa Ha cTaHdapTHata ¢opmyra, CBbp3aH CbC CTpaTernvyeckute
onepauun B Hans, Manansuma n ®paHumns, n3sbpLueHn Npes rogmHara.

OLIEHKA 3A LIENTUTE HA NMINATEXXOCIMOCOBHOCTTA (PA3OEN TN

Pasgen ' BkntoyBa MbrfieH npernes Ha oueHkata Ha akTueute u nacveute llnatexocnocobHocT I, OBWmAT npMHUMN 3a oLeHkaTa e
MKOHOMMWYECKM, Na3apHO CbrilacyBaH Noaxon, U3non3Ball AonyCckaHusl, KOUTO yYacTHULMTE Ha nasapa 6uxa 1snonseanu npu oueHkata
Ha CbLUMs akTUB Unu nacwe (4neH 75 ot OupekTuBaTta ,[natexocnocobHocT I1%).

Mo-KOHKpeTHO, aKTUBWTE W MacuBWUTe, PasNMYHU OT TEXHUYECKUTE pe3epBW, Ce Mpu3HaBaT B CbOTBETCTBUE C MexayHapoaHute
cTtaHpgapTy 3a dmHaHcoBu ot4yeTn (MCPO) n TbrkyBaHusita Ha MCPO Ha cBbp3aHusa KomuTeT, ogobpeHn oT EBponenckusi cbo3 npeam
fartata Ha CYeTOBOAHWS GanaHc, Mpy ycrioBMe 4Ye BKIOYBAT OLEHbYHW METOAM, KOMTO ca B CbOTBETCTBME C OMpedensiHeTo Ha
crnpaBegnnBata CTOMHOCT.

B cboTBeTCTBUE € pasnopendute Ha ,lnatexocnocobHocT |1, koHconuaupaHuTe TexHUYecku npasuna Ha ,[naTtexxocnocobHocT I Ha
pynata DxeHepanu kbm 31 gekemBpu 2022 r. ca U34MCIIEHN KaTo Cyma OT Haii-gobpaTa nporHo3a 3a nacuBUTE U PUCKOBUS MapiK, KaTo
ca M3Mnon3BaHu CbLMTe METOAMKM, n3nonasaHn kbMm 31 gekemspn 2021 .

CrnepBawarta Tabnuua nokasea cpaBHEHUE Mexay cHeToBoAHMUS banaHc ,lMnarexocnocobHocT II* B kpas Ha 2022 r. u B kpas Ha 2021 .
OT kpas Ha

2021 r. go kpas Ha 2022 r. NnpeBULLIEHNETO Ha akTMBUTE Hag nacvusuTe Hamansea ¢ 3 126 MunvoHa eBpo, yBenuyasankm ce ot 47 506
MunuoHa eBpo Ha 44 380
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MWINMMOHa €BpO: HamMmalneHneTo OTpasdBa MaBHO OTpULUATENHOTO Bb3AENCTBME Ha perynaTtopHute npomMeHn, MKOHOMWUYECKUTE WU
HEWKOHOMUNYECKN OTKITOHEHUA, onepaunn no CrnnBaHnAa u I'IpVIﬂ06I/IBaHI/I9|

1N AMBUOEHTUTE, U3nnaTteHn npes rognHarta, camo YaCTU4HO KOMNEeHCpaHu OT CUINMHUA NPUHOC Ha reHepupaHeTo Ha KanuTarn.

TpsibBa goa ce oTOENeXM Bb3OEWCTBMETO HA PA3NMYHOTO CHETOBOAHO BIUSIHUE, MpunaraHo KbM MEHCUOHHMSA 6usHec Ha IORP BbB
PpaHums, KoTo B kpas Ha 2022 1. (C kpas Ha NPexodHNUs cu pexum) 6elle obefnHeH 3aeHO C APYT NEHCMOHEH BU3HeC B HOB cneuuaneH
NeHCUOHeH poHA. TakbB NEHCUOHEH (hOHA, KaTo hbuHaAHCOB CyBekT, ce knacudguumpa kato yyactue B 6anaHca Ha Sll, gokaTo B kpasi Ha
2021 r. akTuBuMTE 1 NacusuTte, oTHacsLWm ce oo IORP, ca oTyeTeHu pef no pea v ca OLEHEHN MO ce6ECTONHOCT.

CyetoBopeH 6anaHc ,Mnartexocnoco6Hocr I1“

(MrH. eBpo) 31.12.2022r. 31.12.2021.
PenyTauus, oTnoxeH pa3xoau 3a npuaobusaHe 1 HematepuanHy akTvam 0 0
OTNOXEHN JaHbYHN aKTUBK 2550 1683
IMOTH, MaLLIMHW 1 COPBXEHUS, NpUTEXaBaHy 3a cobcTBeHa ynoTpeba 3574 3468
ﬁ:ﬁg;;l)mmm (Pa3nu4HM OT aKTUBM, MPUTEXABAHY 3a AOrOBOPU, 06BBP3aHM C UHAEKC 1 0BBBP3aHN C 316 336 397 810
AKTVBY, NpUTEXaBaH 3a JOroBOpYH, 0BBBP3aHM € MHAEKC 1 06Bbp3aHN ¢ Asrose 95473 106 490
KpeauTn v nnoteku 5559 5494
BaemaHus no npesactpaxoBaTenHn 4OroBopu 5747 5785
[lenoauTit Ha LeaeHT! 4146 4375
Baemanus 19 085 17 030
CobcTBEHN aKuym 655 118
lMapuyHu cpeacTaa 1 NapuyHN eKBUBANEHTH 5928 6503
Benyku ipyrv akTuBM, KOMTO He ca nokasaHu Ha ApYyro MsCTo 2384 1756
O6wa cyma Ha akTMBUTE 461 437 550 513
(M1H. eBpo) 31.12.2022 . 31.12.2021 .
TexHuueckmn pesepsi 367 100 451 399
YCroBHY 3abMmKeHns 32 3
PesepBu, pasnuyHu OT TEXHUYECKU Pe3epBi 2076 1982
3ambimKeHUs 3a NEHCUOHHO OcUrypsiBaHe 2843 3834
[lenoautn OT NpesacTpaxoBaTtenu 1937 1934
OTnOXeHN faHbyHM NacvBK 10213 9807
[epvBaTu Ha nacveu 4122 2792
®uHaHCoBM Nacuem 5536 6 655
3agbmxeHns 14092 14001
[MoguuHer nacuem 7500 9023
Beuuky opyru nacuem, KOUTO He Ca NokasaHu apyrage 1606 1576
06uio nacueu 417 057 503 007
(MrH. eBpo) 31.12.2022r. 31.12.2021.
lMpeBuLwweHne Ha aKTUBM Hap NacuBK 44380 47 506

HamaneHueTo Ha XunBOTO3acTpaxoBaTeHUTe TEXHUYECKN pe3epBy 3a CMeTKa Ha npe3acTpaxoBaHeTo oT 2021 r. go 2022 r. (-20,2%) ce
06sicHsIBa rMaBHO C Bapuauusita B NnepuMeTbpa (C NPEeXBbPSHETO HA NEHCUOHHMS Bu3Hec BbB dOpaHLmMa MKOHOMUYECKUTE Bapuaumm
cnep yBEeNMYEHNETO Ha NTUXBEHUTE MPOLIEHTH, U3MNON3BaHN 3a AUCKOHTUPAaHe Ha 3a4bIMKEHUSITA 1 MO-BUCOKUTE HepeanuaupaHu 3arybu



OT aKTuBW, obe3nevyaBally NacuBM, KOETO HamarsiBa KOMMOHEHTa 3a pasnpefensHe Ha nedyantara, NPUNUCBaH Ha NpUTexaTenuTe Ha
nonuum.

YBenuueHneTo Ha obLio3acTpaxoBaTeiH1Te TEXHUYECKV NPoBM3nK, BpyTo npe3acTtpaxoBaHe, oT 2021 fo 2022 (+2,0%) ce Ak rmaBHO
Ha HOBWTE NPWAOOVBaHUS 3a rognHaTa, YaCTUYHO KOMMEHCHUPaHW OT NMO-BUCOKWSI CKOHTOB edhekT.

B cpaBHeHue ¢ oLeHkaTa OT kpasi Ha NpeauLLIHaTa roauHa, akTyanvsaummnTte Ha Ha-g4obpyTe NPOrHo3HK onepaTuBHU NPEANONoXeHUs 3a
TEXHUYECKUTE PE3EPBU OT XMBOTO3acTpaxoBaHe Ha [pynaTa B pamkuTe Ha ,[natexocnocobHocT |l nmaxa OTHOCUTENHO Marko BrvsiHue
n 6sixa OCHOBHO CBbP3aHW C aKkTyanu3aumute Ha [ornyckaHusTa 3a pasxoaute BbB PpaHumsi, FepmaHus n Wtanus, kakto u c
npeanonoxexusta B Vtanus.

Mo oTHOLIeHWEe Ha TeXHUYEeCKUTe pesepBun Ha obuoTo 3acTpaxoBaHe Ha prnaTa, B CpaBHeHMe C oueHKaTa OT npeaxoaHaTta rognHa B
HAKOW cny4aun HaVI-,D,O6pVITe MPOrHO3HM 0NyCKaHUA Ca akTyanusnpaHu, 3a Aa B3emMat npeasui jaHHUTe OoT HOBU UCKOBE.

Hsama cbluecTBeHn NPOMEHU, KOUTO fa Ce OTHUTAaT Mo OTHOLUEeHUEe Ha MeTo40normmTe 3a oLeHka Ha akTuBUTe U nacueButTe B CpaBHEHNE
C npegxogHua nepuoa.

M3non3BaHe Ha AbIroCpo4HN rapaHUUNOHHU MEPKHU

CpeZl Bb3MOXHUTE ABbIITOCPOYHY rapaHLMOHHM MEPKM, paspeLLleHr B pamkuTe Ha ,[lTnatexocnocobHocT II*, Ipyna xxeHepanu kopurupa
KpvBaTa Ha OLeHKa, M3rnonssaHa Npu N3YNCreHNEeTo Ha TEXHUYECKMTE Pe3epBy C KOpeKLMsTa 3a BONaTUMHOCTTa, 3a Aa Ce B3eme Npeasug,
OOMbfHUTENHaTa Bb3BPbLLLIAEMOCT, KOSTO Moxe Aa Obde mnocturHata Ge3puckoBO 4pe3 noakpena Ha obesneyeHuTe C akTvBu
3acTpaxoBaTenHu nacusu. OCBEH TOBa, CYMTAHO OT oueHkaTa kbM 31 aekemspu 2020 r., kbM NopTyranckusi NOpTgenn ca NpUnoXxeHu
NpexodHN MepKu BbPXY TEXHWYEecKWTe pe3epBu 3a XMBOTO3acTpaxoBaHeTo cref npupobuBaHeTo Ha Seguradoras Unidas un
nocnepBallata peopraHvMsaumsi Ha nopTyranckv komnaHum B Generali Seguros

Bb3gencreueTo Ha npexoaHnTe Mepku n Bb34ENCTBMETO Ha npomMaHaTa A0 HyJa Ha KOpeKUnATa Ha BONaTUHOCTTa BbpPXy TEXHUYECKUTEe
pe3epsy, COOCTBEHUS KanuTan u KanutanoBOTO M3UCKBaHE 3a MIaTeX0CNOCOOHOCT ca AoknaaBaHu no-gony.

BbapgeiicTBMETO Ha NPEXOAHMS NEPUOA BbPXY TEXHUYECKUTE pe3epBU U Bb3AENCTBMETO HA KOPEKLMUATA HAa BONATUIHOCTTA, 3aAaAeHa Ha
Hyna kbm 31.12.2022 r.

Cyma ¢ npexog 3a Bb3apencTteme Ha Bb3apeiicteure Ha

(MH. €Bpo) TEXHWNYECKM PE3EPBN  MPEXOAHNS NEpUos KopekuusiTa Ha

- e8p 1 KOpeKLMs Ha BbPXY TEXHUYECKATE ~ BOMATUIHOCTTA,

BOMNATUIHOCTTa pesepBy 3afjafeHa Ha Hyna

TexHN4eckn pe3epBu — HeTHa CTOMHOCT 3a Npe3acTpaxoBaHe 361 352 128 1859
OcHoBHI cOBCTBEHM CpeacTBa 44 099 -92 -1176
CobcTBeHm cpeacTBa Ha pynata 3a u3mbnHeHue Ha SCR 46 421 -92 -1176
Kanutanoeo usnckeaHe 3a nnatexocnocobHocT (SCR) 21 050 0 6 447

YNPABJIEHUE HA KATIUTAJIUTE (PA3OEN O)

[pynata onpegens npuHUMNUTE 3a ynpaBneHne Ha kanutana Ha [pyxecTBOTO-Mavika 1 iopuandecknTe nuua ot pynarta.

[lenHoCTMTE MO ynpaBneHue Ha kanutana vmar 3a Len Aa YCTaHOBAT 0Oy pbKOBOAHW MPUHLMNK M CTaHAAPTM 3a MpoBexaaHe Ha
npouenypv 3a ynpaBfieHWe W KOHTPON Ha cobCTBeHUTe cpefAcTBa B CbOTBETCTBME C MPUIOXUMUTE PErynaTopHUW W3UCKBaHWSA U
3aKoHoAaTENHN paMKu KaKTo Ha HMBO [pyna, Taka U Ha MECTHO HMBO, U B CbOTBETCTBME C HMBOTO Ha pUCK-aneTuta u ctpatervsara Ha
pyna [xeHepanw.

Mo-gony e npeacraBeHa kanuTanosaTta no3vums kbm 31 gekemspu 2022 r. Paszgen [ npepoctass noapobeH nperneq Ha cTpykTypata
Ha cobcTBEHUTE CPeaCTBa, KakTo U Ha KOMMOHEHTUTE, CBbP3aHu C KanuTanoBUTe U3NCKBAHWS 3a NNaTexocnocobHOCT.

CboTHOLIEHME Ha NNaTeXocnocobHOCT

CbOoTHOLIEHNETO Ha mnaTtexocrnocobHocT 3a pyna [xeHepanu npeactasnsea 220,5% kbm 31 gekemspu 2022 r. Pa3Butneto Ha
KoedmUMeHTa Ha nnaTexocnocobHOCT npe3 rognHaTa Gelle NOAKPeneHO OT CUMHWUSA MPUHOC Ha HOPMAanu3MpaHOTO reHepvipaHe Ha
KanuTan u oT MIKOHOMUYECKUTE OTKIMOHEHWS (rMaBHO BOAEHMW OT NMO-BUCOKMTE NIMXBEHW NpoLEeHTH). Tean edpekTn YaCcTUYHO KoMneHcupat
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Bb3EeNCTBNETO Ha perynaTtopHu npomMeHun, onepaTtnuBHN OTKIMOHEHUA, CITMBaHUA U I'IpI/I,D,O6VIBaHI/IH N OBMXEHNA Ha Kanutan (BKJ'IK)‘-II/ITeJ'IHO

3aBbpLUEHO 06paTHO U3KynyBaHe 1 NPOrHO3eH AUBUAEHT).

CbOoTHOLWEHMe Ha NNaTeXxocnocooHoCT

(M7IH. eBpo) 31.12.2022 . 31.12.2021r.
CobcTBenm cpeactsa (GOF) Ha 'pynata 3a uambnHeHne Ha SCR 46 421 50622
KanuTanoeo usnckeaHe 3a nnatexocnocobHocT (SCR) 21050 22 288
[MpesuweHre Hag SCR 25371 28 334
CbOTHOLLEHME Ha NNAaTeX0CNoco6HOCT 220,5% 227,1%

Cob6cTBeHU cpeacTBa Ha MpynaTta

Kbm 31 pgekemBpu 2022 r. cobctBeHUTe cpeacTtsa Ha [pynata Bb3nu3art Ha 46 421 mnH. eBpo. B cpaBHeHue c pesyntaTta kbm 31
nekemBpu 2020 r., cobcTBEHUTE cpefcTBa Ha 'pynaTa ca cnagHanm ¢ -8,3%, ¢ obwa HeTHa npomsiHa -4 201 MIH. eBpo.

CobcTtBeHUTe cpeacTBa Ha rpynata 3a 2022 r. octaBaT CbCTaBeHM OT BUCOKOKayecTBeH kanutan. Pen 1 otumta okono 86,7% ot obwus
6pon (86,6% npes 2021 r.), pea 2 npeacrasnasa 12,5% (13,1% npes 2021 r.), a pea 3 camo 0,8% ot o6wus 6powt (0,6% npes 2021 r.).

Co6cTBeHuTe cpepcTea Ha pynara no pegose

Pen 1 - Pen 1 -
(MnH. eBpo) Obwa cyma HeOrp. orpaHMveHa Pen 2 Pen3
Cob6cTBeEHM cpeacTBa Ha pynaTta 3a M3nbiiHeHUe Ha
MaHCKBaHWATa Ha SCR - 31.12.2022 1. 46421 38536 1704 5188 393
CobcTBeHm cpeficTBa Ha pynaTa 3a U3MbIHEHWE Ha N3UCKBaHUSTA
Ha SCR - 31.12.2021 1. 50 622 41 801 1897 6 622 303
[TpomsiHa -8,3% -7,8% -10,1% -12,6% 29,9%

KanutanoBo M3uckBaHe 3a nnaTeXxocnoco6HOCT

Pa3smepbT Ha kanuTanoBoTo mM3nckBaHe 3a nnarexocnocobHocT (SCR) Bb3nusa Ha 21 050 mrH. eBpo (22 288 mnH. eBpo 3a 2021 r.).
OCHOBHUTE pUCKOBE Ca NPeACTaBeHu OT MHAHCOBMU U KPEOUTHU PUCKOBE, KOUTO OTroBapsAT CboTBETHO 3a 49,1% (54,9% npes 2021 1.)
1 20,7% (22,7% npes 2021 r.) crnen oueBepcudmkaums ¢ Apyrm puckose. PrckoBeTe 3a )MBOTO3acTpaxoBaHETO M 06LLOTO 3acTpaxoBaHe
OTroBapsaT cbOTBETHO 3a 6,0% (3,9% 3a 2021 r.) n 15,6% (11,8% 3a 2021 r.). OnepaTnBHUTE puckoBe oTroBapsT 3a 7,2% (6,1% npes

2021 1.).



Souhrn

UvoD

Generali Group — na kterou se vztahuje smeérnice Evropského parlamentu a Rady 2009/138/ES z 25. listopadu 2009 o pfistupu
k pojistovaci a zajiStovaci €innosti a jejim vykonu (Solventnost Il) (dale jen smérnice Solventnost Il) — je povinna vypracovat vlastni Zpravu
o solventnosti a finanéni situaci (SFCR).

Tento pozadavek je v souladu se smérnici Solventnost Il, ktera byla implementovana nafizenim 209/2005, a s nafizenim v pfenesené
pravomoci 2015/35/ES (,akt v pfenesené pravomoci®) a souvisejicimi pravidly. Kromé pozadavku evropské smérnice obsahuje zprava
také informace souvisejici s nafizenim IVASS ¢&. 33/2016.

Konkrétni obsah SFCR je definovan primarnimi pravnimi pfedpisy a souvisejicimi provadécimi opatfenimi. Pro ucely solventnosti
obsahuje zprava podrobné informace o klicovych aspektech podnikani, jako je popis obchodni ¢innosti a hospodarskych vysledkd, fidiciho
a kontrolniho systému, rizikového profilu, ocenéni aktiv, zavazku a Fizeni kapitalu.

Tato zprava popisuje obdobi od 1. ledna do 31. prosince 2022.

Cilem SFCR je zvysit transparentnost na trhu pojiStovnictvi tim, Ze spole¢nostem podnikajicim v oblasti pojiStovani a zajiStovani uklada
povinnost alespori jednou za rok zverejnit zpravu o solventnosti a finanénim stavu.

Hlavnimi pfijemci SFCR jsou pojistnici a jiné opravnéné osoby, kterym SFCR zajistuje vétsi trzni disciplinu, ktera podporuje pouziti
nejlepSich osvédcenych postupd, a zaroven vyssi davéru trhu, ktera vede k lepSimu pochopeni pojistovnictvi.

Nasledujici ¢asti podléhaji auditu podle ¢l. 47-septies, odst. 7 a 191, odst., pism. b), bodl 2) a 3) nafizeni 209/2005 a nafizeni IVASS ¢.
42/2018, ktery provedla spoleénost KPMG S.p.A.: U€etni rozvaha skupiny a souvisejici ocenéni pro ucely solventnosti, které jsou souc¢asti
vykazu ,S.02.01.02 Ugetni rozvaha“ a oddilu D ,Ocefiovani pro Ggely solventnosti“, viastni finan&ni prostfedky na kryti kapitalovych
pozadavku skupiny, které jsou soucasti vykazu ,S.23.01.22 Vlastni finan¢ni prostfedky” a oddilu E.1 ,Vlastni finanéni prostfedky*,
a solventnostni kapitalovy pozadavek skupiny a minimalni konsolidovany kapitalovy pozadavek skupiny, které jsou soucasti vykazu
,3.25.02.22 Solventnostni kapitalovy pozadavek pro skupiny vyuzivajici standardni vzorec a ¢aste¢ny interni model“ a v oddilu E.2
»Solventnostni kapitalovy pozadavek a minimalni kapitélovy pozadavek".

Tento dokument dodrzuje strukturu vyzadovanou pfilohou XX aktl v pfenesené pravomoci.

Pokud neni uvedeno jinak, jsou vSechny &astky v této zpravé vyjadreny v milionech eur (milion €). Soucet jednotlivych zaokrouhlenych
Castek se tedy muze nékdy liSit od zaokrouhleného souctu. VSechny Sablony kvantitativnich vykazd (QRT) jsou uvedeny v tisicich eur
(tis. €).

Vyrazy a zkratky jsou uvedeny v glosafi na konci této zpravy.

Tato zprava byla schvalena predstavenstvem spole¢nosti Assicurazioni Generali S.p.A. dne 29. dubna 2023.
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CINNOST A VYSLEDKY (ODDIL A)

Jsme italsk& nezavisla skupina se silnym mezinarodnim zastoupenim, ktera byla zaloZzena v Terstu v roce 1831. S 82 tisici zaméstnanci
a 161 tisici obchodnimi zastupci, ktefi poskytuji sluzby 69 milioniim zakaznikl, mame vedouci postaveni v Evropé a rostouci zastoupeni
v Asii a Latinské Americe.

Pro naSe zakazniky vytvafime jednoducha, integrovana, na miru $itéa a konkurenceschopna feseni v oblasti zivotniho pojisténi, pojisténi
majetku a odpovednosti za Skodu: nabidka saha od spoficich pojistek, pojistek na ochranu jednotlivce a rodiny, pojistek vazanych na
hodnotu investi¢niho fondu, pojistek odpovédnosti z provozu vozidla, pojisténi domacnosti, Urazového a zdravotniho pojisténi az po
sofistikované kryti komer¢nich a prdmyslovych rizik a plany Sité na miru nadnarodnim spole¢nostem.

NaSe produkty distribuujeme a sluzby nabizime na zakladé vicekanalové strategie a vyuzivdme pfi tom inové technologie: nejen
prostfednictvim globalni sité agentt a finanénich poradct, ale také prostfednictvim makléfd, banko-pojisténi a pfimych kanall, které
zaékaznikim umoziuji ziskat informace o alternativnich produktech, porovnat moznosti pozadovaného produktu, ziskat preferovany
produkt a spolehnout se na vynikajici poprodejni servis a zkuSenosti.

Z hlediska fizeni a z hlediska organiza¢niho tato nova organizace skupiny plné odrazi povinnosti manazera pUsobicich v jednotlivych
zemich vramci skupiny asestavad z obchodnich jednotek operujicich na tfech hlavnich trzich — v Itélii, Francii a Némecku —
a z nasledujicich regionalnich struktur a oblasti:

Bulharsko, Chorvatsko, Ceska republika, Cerna Hora, Polsko, Rumunsko, Madarsko, Srbsko, Slovensko a Slovinsko.
Mezinarodni, sestavajici ze Spanélska, Svycarska, Severni a Jizni Ameriky a jizni Evropy, Asie;

. Rizenf aktiv a majetku, zahrnujici hlavni obchodni jednotky skupiny plisobici v oblasti investiéniho poradenstvi, fizeni aktiv
a finanéniho planovani;

= Globalni obchodni skupiny Generali (GBL) podporuji spole¢nosti s celosvétovou pusobnosti prostfednictvim komplexni nabidky
pojisténi. GBL zahrnuji dvé jednotky: Generali Global Corporate & Commercial a Generali Employee Benefits, které nabizeji
stfednim a velkym spole¢nostem flexibilni a chytré pojiStovaci sluzby a feSeni v segmentech Zivotniho pojisténi a pojisténi
odpovédnosti za Skodu, ochrany zdravi a penzijnich plani pro mistni i globalni zaméstnance nadnarodnich spole¢nosti.

Pokud jde o vysledky skupiny za rok 2021, vynos z hrubého prfedepsaného pojistného skupiny dosahl ¢astky 81 538 milioni € (+1,5 %
v ekvivalentnim vyjadreni), a to diky vysledkiim segmentu pojisténi odpovédnosti za $kodu.

Vynos z pojistného v segmentu pojisténi odpoveédnosti za Skodu vzrostl na 28 636 milionu € (+9,8 % v ekvivalentnim vyjadfeni) diky
vykonnosti obou linii podnikani.

Cisté pfijmy z Zivotniho pojisténi — vybrané pojistné po odedteni pojistnych udalosti a odkupt — dosahly 8,7 miliardy € (-36,1 %
v ekvivalentnim vyjadreni) a tykaji se vyhradné pojisténi s plnénim vazanym na hodnotu investi¢niho fondu a poji§téni ochrany, coz je
v souladu se strategii skupiny pro zménu pozice portfolia.

Marze nové uzavieného pojisténi u PVNBP cinila na 5,35 % a oproti roku 2021 se zvySila 0 0,86 procentniho bodu diky vyraznému
nartstu Urokovych sazeb, zméné poméru pojisténi smérem k ziskovéjsi sloZzce vazané na hodnotu investi¢niho fondu a ochranu
a neustalému zlepSovani vlastnosti novych produktu.

Provozni vysledek skupiny dosahl 6 509 miliont € (+11,2 % oproti 5 852 miliondm € k 31. prosinci 2021), a to diky pozitivnimu vyvoji
v segmentech Zivotniho pojisténi, pojisténi odpoveédnosti za skodu, fondl a ostatnich obchodnich segmentech.

Neprovozni vysledek skupiny dosahl vySe -1 710 miliont € (-1 306 miliond € k 31. prosinci 2021).

Vysledek za obdobi pfipadajici na skupinu dosahl vyse 2 912 milionl €. Ve srovnani s 2 847 miliony € k 31. prosinci 2021 doslo k narustu
02,3 %.

Provozni vysledek segmentu Fizeni aktiv a majetku €inil 972 miliont € (-9,6 %).

V obchodnim modelu pfijatém skupinou nedoslo k zadnym zménam.



RIDICi A KONTROLNI SYSTEM (ODDIL B)

Systém spravy afizeni nejvyznamnéjSich spole¢nosti skupiny Generali (pojiStovna, zajiStovna, sprava aktiv, bankovnictvi a dalSi
vyznamné subjekty) je definovan nejvySSi matefskou spoleCnosti ve zvlastnich internich pfedpisech. Mezi tato interni pravidla patfi
konkrétné pravidla tykajici se kvalitativniho a kvantitativniho slozeni spravniho, fidiciho nebo dozor€iho organu (AMSB), jeho kompetenci
a prislusnych komisi, Ukoll a povinnosti pfidélovanych nejvy§§imu managementu a fidicim vybortim, kli¢ovych funkci, interniho systému
fizeni, zasad odménovani, spravnych a vhodnych pozadavk( a zaroven pozadavku platnych v pfipadé outsourcingu.

V prabéhu sledovaného obdobi nedo$lo k zadnym zménam v systému Fizeni.

RIZIKOVY PROFIL (ODDIL C)

Skupina Generali Group je vystavena zejména finan¢nim, kreditnim, pojistnym a provoznim rizikim. Povaha téchto rizik a celkovy popis
profilu rizik spole¢nosti Generali je uveden v oddilu C.

Skupina Generali méfi sv(j solventnostni kapitalovy poZzadavek (SCR) pomoci ¢aste¢ného interniho modelu (PIM). SCR se vypocitava
pomoci interniho modelu (IM) pro finan¢ni, Uvérovd, Zivotni a nezivotni upisovaci rizika ataké pro provozni rizika, pokud jde
0 nejvyznamnéjsi pravni subjekty. Interni model (IM) pfesné charakterizuje hlavni rizika, kterym je skupina vystavena, nebot méfi nejen
dopad jednotlivych rizik posuzovanych jednotlive, ale také jejich kombinovany dopad na vlastni finan¢ni prostfedky spolecnosti. Pojistovny
a zajistovny nezahrnuté do IM vypocitavaji kapitalovy pozadavek standardnim vzorcem a ostatni finan¢ni subjekty (napf. banky, penzijni
fondy a spravci aktiv) vypocitavaji kapitalovy pozadavek na zakladé vlastniho specifického sektorového postupu. Ostatni rizika se posuzuji
pomoci kvantitativnich a kvalitativnich technik.

Provedené analyzy citlivosti a analyzy scénar( potvrzuji, Ze skupina je zranitelnd predev§im vuéi trendiim finanéniho trhu, zejména
poklesu nebo volatilité¢ Grokovych sazeb a akcii a rovnéz rozsiteni rozpéti pujcek, hlavné u italskych statnich dluhopist. Skupina ma
dokonce i v naro€nych scénafich silnou pozici, a to diky omezené dobé trvani, dobré absorpéni kapacité technickych rezerv a primérné
minimalni zaru¢ené navratnosti, ktera je dlouhodobé niz$i nez primérna navratnost z portfolia.

Hlavni zména oproti prfedchozimu roku souvisi se snizenim SCR v dusledku negativniho chovani financnich trht (zejména poklesu
akciovych trhd) v pribéhu roku, jakoz i vyrazného zvyseni Urokové kfivky, které snizilo expozici vici dluhopistim a zvySilo schopnost
absorpce zavazku pojistnikd, jak je uvedeno v oddile E. Tento vliv byl pouze ¢aste¢né kompenzovan zvySenim SCR v dusledku zahrnuti
Sesti novych subjektd do perimetru standardniho vzorce v souvislosti se strategickymi operacemi v Indii, Malajsii a Francii dokonéenymi
v prabéhu roku.

OCENOVANI PRO UCELY SOLVENTNOSTI (ODDIL D)

Oddil D obsahuje Uplny prehled ocerfiovani aktiv a zavazkd Solventnosti Il. Z&kladnim principem ocefiovani je ekonomicky, trzné
konzistentni pfistup za vyuziti predpoklad, které by pouzili u¢astnici trhu pfi ocefiovani stejného aktiva nebo zavazku (¢lanek 75 smérnice
Solventnost II).

Konkrétné aktiva a zavazky jiné nez technické rezervy jsou posuzovany v souladu se standardy IFRS a vyklady IFRS pfisluSnou komisi
schvalenou Evropskou unii pfed datem ucetni rozvahy za pfedpokladu, ze obsahuji metody oceriovani, které jsou v souladu s trznim
pristupem.

V souladu se smérnici Solventnost Il byly konsolidované technické rezervy skupiny Generali Group podle této smérnice ke
31. prosinci 2022 vypogcitany jako soucet nejlepsich odhadl zavazku a rozpéti rizika pfi pouZiti stejné metodiky jako 31. prosince 2021.

V nasledujici tabulce je uvedeno srovnani ucetni rozvahy Solventnosti Il mezi koncem roku 2022 a koncem roku 2021. Od konce
roku 2021

do konce roku 2022 se prebytek aktiv nad pasivy snizuje o 3 126 milionli € a pfesouva se ze 47 506 miliont € na 44 380
miliond €: pokles odrazi zejména negativni dopad regulacnich zmén, ekonomickych a neekonomickych vykyvu, operaci fuzi a akvizic
a dividend vyplacenych v priibéhu roku, ktery je pouze ¢aste¢né kompenzovan silnym pfispévkem tvorby kapitalu.

Je tfeba upozornit na dopad odlisného ucetniho pfistupu uplatiiovaného na penzijni pojisténi IORP ve Francii, které bylo ke konci
roku 2022 (s koncem prechodného rezimu) slou¢eno spolu s dal$im penzijnim pojisténim do nového specializovaného penzijniho fondu.
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Takovy penzijni fond, ktery je finanéni jednotkou, je v rozvaze Sl klasifikovan jako U€ast, zatimco na konci roku 2021 byla aktiva a zavazky
vztahujici se k IORP vykazovana po jednotlivych polozkach a ocenéna pofizovaci cenou.

Ucetni rozvaha Solventnosti ||

(v milionech €) 31.12. 2022 31.12. 2021
Goodwill, odloZzené naklady na akvizice a nehmotna aktiva 0 0
Odlozené darové pohledavky 2550 1683
Majetek, podniky a vybaveni vlastnéné pro viastni pouziti 3574 3468
;g\rl]git)ice (jiné nez aktiva drzena pro smlouvy s plnénim vazanym na index nebo hodnotu investiéniho 316 336 397 810
Aktiva drzena pro smlouvy s plnénim vazanym na index nebo hodnotu investiéniho fondu 95473 106 490
PUjcky a hypotéky 5559 5494
Castky vymahatelné ze zajistnych smiuv 5747 5785
Vklady postupujicim pojistiteltim 4146 4375
Pohledavky 19 085 17 030
Vlastni akcie 655 118
Penize a penézni ekvivalenty 5928 6503
VSechna ostatni aktiva, jinde neuvedena 2384 1756
Aktiva celkem 461 437 550 513
(v milionech €) 31.12. 2022 31.12. 2021
Technické rezervy 367 100 451 399
Podminéné zavazky 32 3
Rezervy jiné nez technické rezervy 2076 1982
Zavazky vyplat dichodl 2843 3834
Vklady od zajistiteld 1937 1934
Odlozené darové zavazky 10213 9807
Odvozené zavazky 4122 2792
Financni zavazky 5536 6 655
Zavazky z obchodniho styku 14092 14001
Podfizené zavazky 7500 9023
VSechny ostatni zavazky, jinde neuvedené 1606 1576
Zavazky celkem 417 057 503 007
(v milionech €) 31.12. 2022 31.12. 2021
Previs aktiv nad zavazky 44380 47 506

Snizeni technickych rezerv v Zivotnim pojisténi, bez zajisténi, z roku 2021 na rok 2022 (-20,2 %) je vysvétleno zejména odchylkami
Vv perimetru (s pfevodem penzijniho pojisténi ve Francii, ekonomickymi odchylkami v disledku zvySeni urokovych sazeb pouzivanych
k diskontovani zavazkd a vySSimi nerealizovanymi ztratami z aktiv kryjicich zavazky, které snizuji slozku podilu na zisku pfipadajici na
pojistniky.

Narust technickych rezerv nezivotniho pojisténi, bez zajisténi, z roku 2021 na rok 2022 (+2,0 %) je zplsoben zejména novymi akvizicemi
v tomto roce, coz je ¢aste€né kompenzovano vyssim diskontnim efektem.

Ve srovnani s oceniovanim na konci predchoziho roku byl dopad Uprav nejlepSiho odhadu provoznich predpokladd na technické rezervy
na zivotni pojisténi uréené podle smérnice Solventnost Il relativné maly a byl spojen hlavné s aktualizacemi predpokladt o vydajich ve
Francii, Némecku a Italii a pfedpokladll o zaniku pojisténi v Italii.
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U technickych rezerv na nezivotni pojisténi skupiny byly v nékterych pfipadech predpoklady nejlepSiho odhadu ve srovnani
s ohodnocenim na konci minulého roku aktualizovany tak, aby bylo poé&itano s novymi zkuSenostmi se $kodnimi pfipady.

NedoSlo k zadnym vyraznym zménam, které by musely byt zahrnuty do zpravy s ohledem na metodiky oceriovani v porovnani
s pfedchozim obdobim.

Pouziti opatieni dlouhodobych zaruk

Ohledné opatreni dlouhodobych zaruk povolenych v ramci Solventnost Il skupina Generali Group prostfednictvim zmény volatility
upravuje kfivku ocenovani pouzivanou k vypoctu technickych rezerv za u€elem zohlednéni dal$i navratnosti, které Ize dosahnout bez
rizika pomoci aktiv pokryvajicich pojistna rizika. Navic od ohodnoceni k 31. prosinci 2020 byly po akvizici spole¢nosti Seguradoras Unidas
a nasledné reorganizaci portugalskych spole¢nosti ve spolecnosti Generali Seguros zavedena na portugalské portfolio pfechodna
opatreni u technickych rezerv na zivotni pojisténi.

Dopad pfechodnych opatfeni a dopad zmény volatility na nulu na technické rezervy, vlastni finanéni prostfedky a solventnostni kapitalovy
pozadavek jsou uvedeny nize.

Dopady piechodnych opatfeni na technickeé rezervy a dopad zmény volatility na nulu k 31. 12. 2021
Castka prechodnych
opatfeni
u technickych rezerv
a zmeény volatility

Dopad prechodnych
opatfeni na
technické rezervy

Dopad zmény

(v milionech €) volatility na nulu

Technické rezervy — bez zajisténi 361 352 128 1859
Zakladni vlastni finanéni prostredky 44 099 -92 -1176
Vlastni finanéni prostfedky skupiny, které splfiuji SCR 46 421 -92 -1176
Solventnostni kapitalovy poZadavek (SCR) 21 050 0 6 447

RIZENi KAPITALU (ODDIL E)

Skupina definuje principy €innosti fizeni kapitalu matefské spole€nosti a pravnickych osob v rdmci skupiny.

Ugelem &innosti fizeni kapitalu je zavadét spoledné zakladni principy a normy k provadéni postup(i spravy a Fizeni vlastnich finanénich
prostfedk v souladu s pfislusnymi pravnimi pozadavky a legislativnimi ramci na drovni skupiny ana mistni Grovni a v souladu
s pfijatelnou urovni rizika a strategii skupiny Generali Group.

Kapitélova pozice k 31.12. 2022 je uvedena nize. Oddil E obsahuje podrobny prehled struktury vlastnich finan€nich prostfedkd
a komponent tykajicich se solventnostnich kapitalovych pozadavku.

Pomér solventnosti

Pomeér solventnosti skupiny Generali byl k 31. prosinci 2022 220,5 %. Vyvoj poméru solventnosti v priibéhu roku byl podpofen silnym
prispévkem normované tvorby kapitalu a ekonomickymi odchylkami (pfedevsim v dusledku vy$Sich trokovych sazeb). Tyto vlivy ¢astecné
kompenzovaly dopad regula¢nich zmén, provoznich odchylek, fuzi a akvizic a pohybu kapitalu (véetné dokonéeného zpétného odkupu
a predpokladané dividendy).

Pomér solventnosti

(v milionech €) 31.12. 2022 31.12. 2021
Vlastni finanéni prostfedky skupiny (GOF), které splfiuji SCR 46 421 50 622
Solventnostni kapitalovy poZadavek (SCR) 21050 22 288
Previs nad SCR 25371 28 334

Pomér solventnosti 220,5% 22711 %
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Vlastni finanéni prostredky skupiny

Vlastni finanéni prostfedky skupiny k datu 31. prosince 2022 ¢inily 46 421 miliont €. Ve srovnani s vysledkem ke 31. prosinci 2020 se
vlastni finan¢ni prostfedky skupiny snizily o —=8,3 % s celkovym netto poklesem o —4 201 milionl €.

Vlastni prostfedky skupiny zistavaji v roce 2022 sloZené z kvalitniho kapitalu. Uroveri 1 tvofi asi 86,7 % celku (86,6 % v roce 2021),
uroven 2 tvori 12,5 % (13,1 % v roce 2021) a urover 3 pouze 0,8 % celku (0,6 % v roce 2021).

Vlastni financni prostredky skupiny podle urovni

. Uroveri1- Uroveil- . N

(v milionech €) Celkem bez omezeni s omezenim Uroveri 2 Uroveri 3
Vlastni finanéni prostredky skupiny, které spliuji SCR - 46 421 38536 1704 5788 303
31.12. 2022

Vlastni finan¢ni prostfedky skupiny, které splfiuji SCR — 31. 12. 2021 50 622 41801 1897 6622 303
Zména -8,3% -7,8% -10,1 % -12,6 % 29,9 %

Solventnostni kapitalovy pozadavek

Solventnostni kapitalovy pozadavek (SCR) ¢ini 21 050 miliont € (22 288 miliont € na konci roku 2021). Hlavni rizika jsou tvorena
finan€nimi a uvérovymi riziky, ktera po diverzifikaci s ostatnimi riziky pfedstavuji 49,1 % (54,9 % na konci roku 2021), respektive 20,7 %
(22,7 % na konci roku 2021). Paojistna rizika v oblasti Zivotniho i nezivotniho pojisténi predstavuji 6,0 % (3,9 % na konci roku 2021)
a 15,6 % (11,8 % na konci roku 2021). Provozni riziko pfedstavuje 7,2 % (6,1 % na konci roku 2021).



Sazetak

uvoD

Generali Grupa — obuhvaéena podrucjem primjene Direktive 2009/138/EZ Europskog parlamenta i Vije¢a od 25. studenoga 2009. o
osnivanju i obavljanju djelatnosti osiguranja i reosiguranja (Solventnost Il) (u daljnjem tekstu Direktiva Solventnost II) — mora pripremiti
vlastito IzvjeS¢e o solventnosti i financijskom stanju (SFCR).

To je sukladno Direktivi Solventnost Il kako je provedena Zakonodavnom uredbom 209/2005 kao i Delegiranom uredbom 2015/35/EZ
(,Delegirani akt”) te povezanim Smjernicama. Osim ispunjenja zahtjeva iz europskih propisa, u izvjeS¢u se nalaze i podaci koji se odnose
na Uredbu IVASS-a br. 33/2016.

To¢no odredeni sadrzaj SCFR-a utvrden je primarnim zakonodavstvom i provedbenim mjerama. U svrhu solventnosti, u potonjima se
navode detaljne informacije o bitnim aspektima poslovanja, kao $to su opisi poslovanja i rezultata drustva, sustavi upravljanja, profili
riziCnosti, vrednovanje imovine i obveza kao i upravljanja kapitalom.

Ovo se izvjeSc¢e odnosi na razdoblje od 1. sije¢nja do 31. prosinca 2022.

Cilj je SCFR-a poboljSati transparentnost na osigurateljnom trzistu jer od osigurateljnih i reosigurateljnih drustava zahtijeva da javno
objave, barem svake godine, izvje$¢e o svojoj solventnosti i financijskom stanju.

SFCR je prvenstveno namijenjen ugovarateljima i korisnicima osiguranja koji imaju koristi od pojacane discipline na trZistu kojom se poticu
najbolje prakse te od veceg povjerenja u trziSte koje vodi boljem razumijevanju poslovanja.

Sljedeci dijelovi podlozni su revizijskim aktivnostima u skladu s ¢lankom 47-septies stavkom 7. i 191. stavkom 1. tockom (b), tockama 2.
i 3. zakonodavne uredbe 209/2005 i uredbe IVASS br. 42/2018 tvrtke KPMG S.p.A.: bilanca stanja Grupe i s tim povezana procjena
solventnosti, uklju¢ena u obrazac ,S.02.01.02 Bilanca stanja” i u Odjeljak D ,Procjena vrijednosti solventnosti”; viastita sredstva prihvatljiva
za pokrivanje kapitalnih zahtjeva Grupe, uklju¢ena u predlozak ,S.23.01.22 Vlastita sredstva”; u odjeljku E.1 ,Vlastita sredstva”; te zahtjev
za solventnos¢u kapitala Grupe i minimalni konsolidirani kapitalni zahtjev grupe uklju¢eni u obrazac ,S.25.02.22 Zahtjev solventnosti
kapitala za grupe koje koriste standardnu formulu i djelomi¢ni unutarnji model” i u odjeliku ,E.2. Zahtjev za solventno$¢u i minimalni
kapital”.

Ovaj dokument slijedi strukturu koja se zahtijeva Dodatkom XX Delegiranih akata.

Svi iznosi u ovom izvje$¢u prikazani su u milijunima eura (milijun EUR), osim kad je drugacije navedeno. Stoga se zbroj svakog
zaokruzenog iznosa ponekad moze razlikovati od zaokruzenog zbroja. Svi predlosci kvantitativnog izvjeS¢ivanja (QRT) predstavljeni su u
tisu¢ama eura (tisu¢e EUR).

Koristeni pojmovi i akronimi dostupni su u rje€niku na kraju ovog izvjesc¢a.

Ovo je izvjes¢e odobrio Upravni odbor tvrtke Assicurazioni Generali S.p.A. 29. travnja 2023.

43




44

Generali Group Solvency and Financial Condition Report 2022

POSLOVANJE | REZULTATI (POGLAVLJE A)

Od 1831. godine talijanska smo neovisna Grupa sa snaznom medunarodnom prisutnoscu, a utemeljeni smo u Trstu 1831. S 82 tisuce
zaposlenika i 161 tisu¢om zastupnika koji usluzuju 69 milijuna kupaca, zauzimamo vodec¢e mjesto u Europi, a sve smo viSe prisutni u Aziji
i Latinskoj Americi.

Za svoje kupce razvijamo jednostavna, integrirana, prilagodena i konkurentna rjeSenja zivotnih i imovinskih osiguranja: ponuda obuhvac¢a
Stednju, police individualne i obiteljske zastite, police povezane s investicijskim fondovima, kao i police automobilske odgovornosti, kuéa,
nezgoda i zdravlja te sofisticirano pokrivanje komercijalnih i industrijskih rizika i prilagodene planove za multinacionalna drustva.

Distribuiramo svoje proizvode i nudimo usluge temeljene na viSekanalnoj strategiji, uz oslanjanje na nove tehnologije, ne samo kroz
globalnu mrezu agenata i financijskih savjetnika, nego i putem brokera, bankarskog osiguranja i izravnih kanala koji kupcima omoguéuju
dobivanje informacija o alternativnim proizvodima, usporedivanje opcija za Zeljeni proizvod, nabavu Zeljenog proizvoda i pouzdanje u
izvrsnu postprodajnu uslugu i iskustva.

Iz upravljacke i organizacijske perspektive, nova organizacija Grupe u potpunosti odrazava odgovornosti menadzmenta pojedine zemlje
i sastoji se od poslovnih jedinica koje djeluju na trima glavnim trzistima — u Italiji, Francuskoj i Njemackoj — te sljedecih regionalnih struktura
i podrucja:

= Regionalna struktura ACEE cetvrto je najvaznije trzisSte za Generali Grupu. Djelokrug obuhvac¢a 11 drzava: Austriju, Bugarsku,
Hrvatsku, Ce$ku Republiku, Crnu Goru, Poljsku, Rumunjsku, Madarsku, Srbiju, Slova¢ku i Sloveniju. Medunarodna, u koju ulaze
Spanjolska, Svicarska, Sjeverna i Juzna Amerika, Juzna Europa i Azija.

= Imovina i upravljanje imovinom, kojom su obuhvacene glavne jedinice Grupe koje djeluju na podrucjima savjetovanja o ulaganjima,
upravljanja imovinom i financijskog planiranja.

= Segmenti Generali Global Business (GBL) pruzaju podrS$ku poduzec¢ima s globalnim dosegom ponudom sveobuhvatnog
osiguranja. GBL-ovi uklju€uju dvije jedinice: Generali Global Corporate & Commercial i Generali Employee Benefits, koje srednjim
i velikim poduze¢ima nude fleksibilne i pametne usluge osiguranja i rjeSenja u segmentima zZivotnog osiguranja, osiguranja imovine
i odgovornosti, zdravstvene zastite i mirovinskih planova za lokalne i globalne zaposlenike multinacionalnih tvrtki.

U odnosu na rezultate Grupe za 2021., zaraCunate bruto premije Grupe iznosile su 81 538 milijuna eura (+ 1,5 % pod jednakim uvjetima),
zahvaljujuci rezultatima segmenta osiguranja imovine i odgovornosti.

Premije za osiguranje imovine i odgovornosti porasle su na 28 636 milijuna eura (+ 9,8 % pod jednakim uvjetima) zahvaljujuc¢i u¢inkovitosti
obaju segmenata poslovanja.

Neto priljev u segmentu Zivotnih osiguranja, odnosno prikupljene premije, neto odstetni zahtjevi i otkupi osiguranja iznosili su 8,7 milijardi
eura (— 36,1 % pod jednakim uvjetima) i odnose se samo na poslovanje povezano s udjelima u investicijskim fondovima i zastitom, u
skladu sa strategijom repozicioniranja portfelja Grupe.

Marza novog poslovanja na PVNBP iznosila je 5,35 %, Sto je povec¢anje za 0,86 p.b. u usporedbi s 2021. zahvaljujuéi znacajnom
povecanju kamatnih stopa, rebalansu poslovne kombinacije prema najprofitabilnijoj zastiti i poslovanju povezanom s investicijskim
fondovima te kontinuiranom pobolj$anju znacajki novih proizvoda.

Operativni rezultat Grupe iznosio je 6.509 milijuna eura (+ 11,2 % u usporedbi s 5.852 milijuna eura na dan 31. prosinca 2021.), zbog
pozitivhog razvoja segmenta zivotnih osiguranja, osiguranja imovine i odgovornosti, holdinga i drugih poslovnih segmenata.

Neoperativni rezultat Grupe iznosio je —1.710 milijuna eura (— 1.306 milijuna eura na dan 31. prosinca 2021.).

Rezultat razdoblja koji se moze pripisati Grupi iznosio je 2.912 milijuna eura. Pove¢anje od 2,3 % u usporedbi s 2.847 milijuna eura na
dan 31. prosinca 2021.

Operativni rezultat segmenta imovine i upravljanja imovinom iznosio je 972 milijuna eura (- 9,6 %).

Nema promjena u poslovnom modelu koji je usvojila Grupa.



SUSTAV UPRAVLJANJA (POGLAVLJE B)

Sustav korporativnog upravljanja najrelevantnijim druStvima Generali Grupe (osigurateljna i reosigurateljna drustva, drustva za upravljanje
imovinom, banke i ostala bitna drustva) utvrden je posebnim unutarnjim propisima mati¢nog drustva. Ti unutarnji propisi posebice uklju€uju
pravila koja se odnose na kvalitativnu i kvantitativnu strukturu upravnog, upravljackog ili nadzornog tijela (AMSB), njihove kompetencije i
relevantne odbore, uloge i odgovornosti koje se dodjeljuju viSem rukovodstvu i upravljackim odborima, klju€ne funkcije, unutarnju kontrolu
i sustav upravljanja rizicima, nacela politike primitaka, zahtjeve u vezi s poslovnim ugledom i iskustvom te zahtjeve koji se odnose na
izdvajanje poslova.

Tijekom promatranog razdoblja nije bilo znacajnih promjena u sustavu upravljanja.

PROFIL RIZICNOSTI (POGLAVLJE C)

Generali Grupa pretezno je izlozena financijskim, kreditnim, preuzetim rizicima osiguranja i operativnim rizicima. Priroda tih rizika i opceniti
opis profila rizi€nosti Generali Grupe prikazani su u poglavlju C.

Generali Grupa mjeri svoj potrebni solventni kapital (SCR) pomocu djelomi¢nog unutarnjeg modela (PIM). SCR se izraCunava s unutarnjim
modelom (IM) za financijska, kreditna, Zivotna i nezivotna osiguranja, kao i za operativne rizike za najvaznije pravne entitete. U IM-u
navodi se to€an prikaz glavnih rizika kojima je Grupa izlozena, mjereci pri tome ne samo utjecaj svakog pojedinog rizika, nego i njihov
kombinirani utjecaj na vlastita sredstva Grupe. Subjekti osiguranja i reosiguranja koji ne spadaju u podrucje primjene IM-a izracunavaju
kapitalni zahtjev na temelju standardne formule, dok drugi financijski subjekti (primjerice banke, mirovinski fondovi i upravitelji imovine)
izraCunavaju kapitalni zahtjev na temelju vlastitog posebnog sektorskog rezima. Ostali rizici procjenjuju se kvantitativnim i kvalitativnim
tehnikama.

Provedene analize osjetljivosti i scenarija potvrduju da je Grupa pretezno osjetljiva na kretanja na financijskim trzistima, posebice na
smanjenje ili volatilnost kamatnih stopa i kapitala te povec¢anje razlike medu kreditnim prinosima, posebno na obveznice talijanske vlade.
Polozaj Grupe stabilan je ¢ak i u stresnim scenarijima, zahvaljujuéi ograni¢enoj neuskladenosti trajanja (duration gap), dobroj sposobnosti
tehnickih pri€uva da pokriju gubitke i prosjeénom minimalnom jamstvu postojano nizem od prosje¢nog povrata po portfelju.

Glavna promjena u odnosu na prethodnu godinu povezana je sa smanjenjem SCR-a izazvanog negativnim ponaSanjem na financijskim
trzistima (veéinom smanjenje trzista dionicama) tijekom godine, kao i zna¢ajnim poveéanjem krivulje kamatne stope koja je smanjila
izloZzenost obveznica i povecala sposobnost ugovaratelja za preuzimanje obveza, kako je navedeno u odjeljku E. Taj je u€inak samo
djelomi¢no nadoknaden povec¢anjem SCR-a koji potjece iz uklju¢ivanja Sest novih subjekata u standardni opseg formule koji je povezan
sa strateSkim operacijama u Indiji, Maleziji i Francuskoj koje su dovrSene tijekom godine.

VREDNOVANJE U SVRHU SOLVENTNOSTI (POGLAVLJE D)

U poglavlju D nalazi se potpuni pregled vrednovanja imovine i obveza u skladu s Direktivom Solventnost Il. Opcée je nacelo vrednovanja
gospodarski i trzisno dosljedan pristup u kojem se koriste pretpostavke koje bi sudionici na trziStu koristili za vrednovanje iste imovine ili
obveze (Clanak 75. Direktive Solventnost II).

Posebice se imovina i obveze osim tehnickih pri€uva priznaju sukladno MRS-u i tumacenjima MRS-a koje izdaje relevantni Odbor i
odobrava Europska unija prije datuma objave bilance, uz uvjet da ukljucuju metode vrednovanja dosljedne mjerenju korektne vrijednosti.

U skladu s uredbom Solventnost Il, proc¢i§¢ene tehnicke pricuve Solventnost Il Generali Grupe na dan 31. prosinca 2022. izracunate su
kao zbroj najboljih procjena obveza i dodataka za rizik, uz primjenu istih metodologija koriStenih na dan 31. prosinca 2021.

U sljedecoj tablici prikazana je bilanca u skladu s Direktivom Solventnost Il kojom se usporeduje stanje na kraju 2022. godine sa stanjem
na kraju 2021. godine. Od kraja

2021. do kraja 2022. godine viSak imovine nad obvezama smanjen je za 3.126 milijuna eura, s 47.506 milijuna eura na 44.380

milijuna eura: smanjenje uglavnom odrazava negativan utjecaj regulatornih promjena, ekonomskih i neekonomskih odstupanja, operacija
spajanja i preuzimanja

i dividendu isplacenu tijekom godine, koja je samo djelomi¢no nadoknadena snaznim doprinosom generiranja kapitala.
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Treba napomenuti utjecaj razliCite racunovodstvene obrade koja se primjenjuje na poslovanje povezano s mirovinama institucija za
strukovno mirovinsko osiguranje (IORP) u Francuskoj koje je na kraju 2022. (po zavrSetku njegovog prijelaznog reZzima) spojeno s ostalim
poslovanjem povezanim s mirovinama u novi namjenski mirovinski fond. Takav se mirovinski fond, kao financijski subjekt, klasificira kao
sudjelovanje u Sl bilanci, dok su se na kraju 2021. imovina i obveze koje su se odnosile na IORP prijavljivale red po red i vrednovale kroz

troSak.

Bilanca SlI

(u milijunima EUR) 31.12. 2022. 31.12. 2021.
Goodwill, razgraniceni troSkovi pribave i nematerijalna imovina 0 0
Odgodena porezna imovina 2.550 1.683
Nekretnine, postrojenja i oprema za vlastitu upotrebu 3574 3.468
%I:gg\m a(:))Slm imovine koja se drZi za ugovore povezane s indeksom i udjelima u investicijskim 316,336 397.810
Imovina koja se drzi za ugovore povezane s indeksom i udjelima u investicijskim fondovima 95.473 106.490
Krediti i hipoteke 5.559 5.494
Iznosi koji se mogu naplatiti na temelju ugovora o reosiguranju 5.747 5.785
Depoziti kod cedenata 4.146 4.375
Potrazivanja 19.085 17030
Vlastite dionice 655 118
Novac i nov&ani ekvivalenti 5.928 6.503
Sva ostala imovina, koja nije prikazana drugdje 2.384 1.756
Ukupna imovina 461.437 550.513
(u milijunima EUR) 31.12. 2022. 31.12. 2021.
Tehnicke pricuve 367.100 451.399
Nepredvidene obveze 32 3
Pricuve pored tehnickih pricuva 2.076 1.982
Obveze za mirovine 2.843 3.834
Depoziti reosiguratelja 1.937 1.934
Odgodene porezne obveze 10.213 9.807
Izvedene obveze 4122 2.792
Financijske obveze 5.536 6.655
Obveze placanja 14.092 14.001
Podredene obveze 7.500 9.023
Sve ostale obveze koje nisu prikazane drugdje 1.606 1.576
Ukupne obveze 417.057 503.007
(u milijunima EUR) 31.12. 2022. 31.12. 2021.
ViSak imovine nad obvezama 44.380 47506

Smanjenje tehnickih priGuva za Zivotno osiguranje, bruto od reosiguranja od 2021. do 2022. (— 20,2 %), uglavhom se objasnjava

promjenom opsega (prijenosom poslovanja povezanog s mirovinama u Francuskoj), ekonomskim odstupanjima nakon povecéanja
kamatnih stopa koje se primijenilo za snizavanje obveza i ve¢im nerealiziranim gubicima imovine koja pokriva obveze kojima se smanjuje

komponenta podjele dobiti pripisana ugovarateljima.

Povecanje tehniCkih priCuva za nezivotna osiguranja, bruto od reosiguranja, od 2021. do 2022. (+ 2,0 %) uglavnhom je posljedica novih

stjecanja u toj godini, djelomi¢no nadoknadenih ve¢im diskontnim ucinkom:
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U usporedbi s vrednovanjem na kraju prethodne godine, azuriranja najboljih procjena operativnih pretpostavki povezana s tehnickim
pricuvama Grupe za zivotno osiguranje prema Direktivi Solventnost Il imala su relativno mali utjecaj i uglavnom su povezana s aZzuriranjem
pretpostavki otkupa u Francuskoj, Njemackoj i Italiji te pretpostavki o isteku osiguranja u Italiji.

Kad je rije€ o tehnickim pricuvama za nezivotno osiguranje, u nekim su slu€ajevima najbolje procjene pretpostavki azurirane kako bi se
uzeli u obzir novi odStetni zahtjevi.

S obzirom na vrednovanje imovine i obveza u usporedbi s prethodnim razdobljem nema znacajnih promjena o kojima je potrebno izvijestiti.

Upotreba mjera dugoroénih jamstava

Od mogucih mjera dugoro¢nih jamstava dopustenih u okviru Direktive Solventnost Il, Generali Grupa prilagodava krivulju vrednovanja
koja se koristi pri izracunu tehnickih pricuva pomoéu prilagodbe zbog volatilnosti, kako bi se uzeo u obzir dodatni povrat koji se moze
posti¢i na nerizian nagin tako da imovina pokriva obveze iz osiguranja. Stovise, pocevsi od procjene 31. prosinca 2020. godine, na
portugalski portfelj primijenjene su prijelazne mjere tehnickih priuva za zivotno osiguranje nakon stjecanja tvrtke Seguradoras Unidas i
naknadne reorganizacije portugalskih tvrtki u Generali Seguros.

Ucinak prijelaznih mjera i promjene nulte prilagodbe za volatilnost na tehnicke pricuve, vlastita sredstva i zahtjev solventnog kapitala
pojasnjen je u nastavku.

Ucinci prijelaznih promjena na tehnicke pricuve i u¢inak prilagodbe za volatilnost postavljeni su na nulu 31. prosinca 2022.

Iznos s prijelazom

na tehnicke pricuve i Ucinak prijelaza na Ucinak promjene

(u milijunima EUR) prilagodbe zbog

sg:zglﬂgzz tehnicke pricuve volatilnosti na nulu
Tehnicka priuva — neto od reosiguranja 361.352 128 1.859
Osnovna vlastita sredstva 44.099 -92 -1.176
Vlastita sredstva Grupe za ispunjavanje SCR-a 46.421 -92 -1.176
Potrebni solventni kapital (SCR) 21.050 0 6.447

UPRAVLJANJE KAPITALOM (POGLAVLJE E)

Grupa utvrduje nacela za aktivnosti upravljanja kapitalom mati¢nog drustva i pravnih osoba Grupe.

Pomocu aktivnosti upravljanja kapitalom nastoje se uspostaviti zajedniCke smjernice i norme za provedbu postupaka upravljanja i nadzora
nad vlastitim sredstvima sukladno relevantnim regulatornim zahtjevima i zakonodavnom okviru na razini Grupe i na lokalnim razinama te
u skladu s razinom sklonosti preuzimanja rizika i strategijom Generali Grupe.

Kapitalna pozicija od 31. prosinca 2022. prikazana je u nastavku. U poglavlju E prikazan je detaljan pregled strukture vlastitih sredstava
te sastavnih dijelova povezanih s potrebnim solventnim kapitalom.

Omjer solventnosti

Omijer solventnosti za Generali Group iznosi 220,5 % dana 31. prosinca 2022. Razvoj omjera solventnosti tijekom godine podrzan je
snaznim doprinosom normaliziranog generiranja kapitala i ekonomskih odstupanja (koja prvenstveno pokrecu vise kamatne stope). Ti
ucinci djelomi¢no nadoknaduju ucinak regulatornih promjena, operativnih odstupanja, spajanja i preuzimanja te kretanja kapitala
(uklju€ujuéi zavrseni otkup i predvidivu dividendu).
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Omjer solventnosti

(u milijunima EUR) 31.12. 2022. 31.12. 2021.
Vlastita sredstva Grupe za ispunjavanje SCR-a 46.421 50.622
Potrebni solventni kapital (SCR) 21.050 22.288
ViSak u odnosu na SCR 25.371 28.334
Omjer solventnosti 220,5 % 2271 %

Vlastita sredstva Grupe

Vlastita sredstva Grupe 31. prosinca 2022. iznosila su 46.421 milijuna eura. U usporedbi s rezultatom od 31. prosinca 2020., vlastita
sredstva Grupe pala su za — 8,3 %, uz ukupnu neto promjenu od 4.201 milijuna eura.

Vlastita sredstva Grupe 2022. godine i dalje su sastavljena od visokokvalitetnog kapitala. Razina 1 iznosi oko 86,7 % od ukupnog broja
(86,6 % u 2021. godini), razina 2 predstavlja 12,5 % (13,1 % u 2021.), a razina 3 samo 0,8 % od ukupnog broja (0,6 % u 2021.).

Vlastita sredstva Grupe po kategorijama

Kategorija 1 - Kategoria 1
(u milijunima EUR) Ukupno o - Kategorija2 Kategorija 3
neogranic¢ena .
ograni¢ena
Vlastita sredstva Grupe za ispunjavanje SCR-a - 31.12.2022. 46.421 38.536 1.704 5.788 393
Vlastita sredstva Grupe za ispunjavanje SCR-a - 31.12.2021. 50.622 41.801 1.897 6.622 303
Promjena -83% 7,8% -101% -126% 29,9 %

Potrebni solventni kapital

Potrebni solventni kapital (SCR) iznosi 21.050 milijuna eura (22.288 milijuna eura na kraju 2021.) Financijski i kreditni rizici predstavljaju
najvaznije rizike, pri €emu nakon diverzifikacije od ostalih rizika na financijske rizike otpada 49,1 % (54,9 % na kraju 2021.), a na kreditne
rizike 20,7 % (22,7 % na kraju 2021.). Zivotna / zdravstvena osiguranja i neZivotna osiguranja iznose 6,0 % (3,9 % na kraju 2021.) i 15,6
% (11,8 % na kraju 2021.). Radni rizici iznose 7,2 % (6,1 % na kraju 2021.).



Osszefoglald

BEVEZETES

A Generali Csoport — az Europai Parlament és a Tanacs biztositasi és viszontbiztositasi Uzleti tevékenység megkezdésérél és
gyakorlasardl (Szolvencia Il) szél6, 2009. november 25-i 2009/138/EK iranyelve (a tovabbiakban Szolvencia Il iranyelv) értelmében —
koteles elkésziteni a fizet6képességrdl és pénzigyi helyzetrél szolo sajat jelentését (Solvency and Financial Condition Report, SFCR).

Ez a 209/2005. szamu torvényereji rendelet altal végrehajtott Szolvencia Il iranyelvnek, valamint a Bizottsag felhatalmazason alapulé
(EU) 2015/35 rendeletének (,felhatalmazason alapuld jogi aktus”), és az ahhoz kapcsolodo iranymutatasoknak megfeleléen torténik. A
jelentés az eurdpai szabalyozasokban foglalt kdvetelmények mellett a 33/2016. szamu IVASS rendelethez kapcsol6do informaciokat is
tartalmaz.

Az SFCR-specifikus tartalmat az els6dleges jogszabaly és annak alkalmazasi szabalyai hatarozzak meg. A tékemegfelelés megallapitasat
illetéen az utdbbi dokumentum részletes tajékoztatast nyuijt a vallalatok alapveté vonasaival kapcsolatban, igy ismerteti a tevékenységeket
és a vallalkozas teljesitményét, az iranyitasi rendszert, a kockazati profilt, az eszk6zok és forrasok értékelését, valamint a tékekezelést.

Ez a jelentés a 2022. januar 1. és december 31. kdz6tti idészakra vonatkozik.

Az SFCR jelentés célja az atlathatésag novelése a biztositasi piacon, emellett megkdveteli, hogy a biztositd vagy viszontbiztosito
vallalkozasok legalabb éves szinten hozzak nyilvanossagra a fizetéképességiikkel és pénzilgyi helyzetiikkel kapcsolatos jelentést.

Az SFCR f6 cimzettjei a biztositottak és a kedvezményezettek, akik az iranyelvnek kdszonhetéen nagyobb piaci fegyelmet élvezhetnek,
amely 6sztdnzi a bevalt gyakorlatokat, és egyuttal ndveli a piaci bizalmat, ez pedig el6segiti az lizletag alaposabb megismerését.

Az ,S.02.01.02 Mérleg” sablonban és az ,A t6kemegfelelés megallapitasa céljabdl végzett értékelés” ciml D szakaszban szerepld
csoportszintl mérleget és a tékemegfelelés megallapitasat célzé kapcsolodo értékelést, az ,S.23.01.22 Szavatol6téke” sablonban és az
E.1 szakaszban a ,Szavatol6téke” alatt szerepld, a csoportszintli t6keszikséglet fedezésére alkalmas szavatolétékét, valamint az
»9.25.02.22 Szavatol6téke-szikséglet a standard formulat és részleges belsé modellt alkalmazé csoportok szamara” sablonban és az
,E.2 Szavatolétoke-sziikséglet és minimalis t6keszikséglet” szakaszban szerepld csoportszintli szavatolotéke-szilkségletet és a
minimalis konszolidalt csoportszintli t6kesziikségletet a 209/2005. sz. torvényereji rendelet 47. cikk (7) bekezdése és 191. cikk (1)
bekezdés b) pont 2) és 3) alpontja, valamint a 42/2018 IVASS rendelet alapjan az KPMG S.p.A. altal végzett konyvvizsgaloi
tevékenységnek vetik ala.

E dokumentum a felhatalmazason alapulé jogi aktusok XX. mellékletében elbirt szerkezetet koveti.

A jelentésben foglalt valamennyi 6sszeg millié euréban (milli6 EUR) értendd, kivéve, ha a jelentés jelzi az ettél vald eltérést. Ezért az
egyes kerekitett 0sszegek 0sszege néha eltérhet a kerekitett végosszegtdl. Minden mennyiségi jelentési sablon (QRT) ezer euréban
(ezer €) van feltintetve.

A jelentésben hasznalt terminusok és roviditések jegyzéke megtekinthetd a jelentés végén talalhaté Szoszedetben.

Ezt a jelentést az Assicurazioni Generali S.p.A. igazgatétanacsa 2023. aprilis 29-én fogadta el.
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UZLETI TEVEKENYSEG ES TELJESITMENY (A. SZAKASZ)

Mi egy 1831 ota létezd fliggetlen olasz cégcsoport vagyunk erés nemzetkdzi jelenléttel. Tarsasagunkat 1831-ben Triesztben alapitottak.
69 millié tgyfelet kiszolgalé 82 ezer alkalmazottunkkal és 161 ezer tigynokiinkkel vezet6 poziciét toltlink be Eurépaban, és folyamatosan
novekszik a jelenlétiink Azsiaban és Latin-Amerikaban is.

Egyszer(, integralt, személyre szabott és versenyképes élet-, vagyon- és balesetbiztositasi megoldasokat dolgozunk ki ugyfeleink
szamara: a kinalat a megtakaritasi, személy- és csaladi biztositasoktol a befektetéshez kétott (unit-linked) biztositasokon, valamint a
gépjarmi-felelésség- (GFB), lakas-, baleset- és betegségbiztositasokon keresztil a kereskedelmi és ipari kockazatok gondosan
kidolgozott fedezéséig és a multinacionalis vallalatokra szabott biztositasi szerzédésekig terjed.

Termékeink forgalmazasat és szolgaltatasaink nyuljtasat tObbcsatornas stratégia szerint végezzik, és az U technolégiakra is
tdmaszkodunk: nemcsak ugynokdk és pénziigyi tanacsadok globalis halézatan keresztil, hanem brékereken, banki biztositasi és
kozvetlen csatorndkon keresztil is, amelyek lehetévé teszik az lgyfelek szamara, hogy informacidékhoz jussanak az alternativ
termékekrél, 6sszehasonlitsak a kivant termék lehetéségeit, megszerezzék a kivant terméket, és élvezzék a kivalo értékesités utani
szolgaltatas és tapasztalat elényeit.

Vezet6i és szervezeti szempontbodl elmondhatd, hogy az Uj csoportszervezetben teljes mértékben tikr6zédik a Csoport orszagos
igazgatéinak felelésségi kore, és harom f6é piacon — Olaszorszagban, Franciaorszagban és Németorszagban —, valamint a kévetkez6
regionalis struktirakban és terlleteken miikodé Uzleti egységeket foglal magaban:

= Az ACEE regiondlis struktira a negyedik legfontosabb piac a Generali Csoport szaméra. Ebbe a korbe 11 orszag tartozik: Ausztria,
Bulgaria, Horvatorszag, Csehorszag, Montenegrd, Lengyelorszag, Romania, Magyarorszag, Szerbia, Szlovéakia és Szlovénia.
Nemzetkdzi, azaz spanyolorszagi, svajci, amerikai, dél-eurdpai és azsiai piacok.

= Az eszkdz- és vagyonkezeléssel foglalkozd Uzleti egység, amely a Csoport befektetési tanacsadassal, vagyonkezeléssel és
pénzlgyi tervezéssel foglalkozo fébb szerveit foglalja magaban.

= A Generali globalis Uzletagak (Generali Global Business Lines, GBL) atfogé biztositasi kinalattal tamogatjak a globalis hatokorrel
rendelkezé véllalatokat. A GBL-eken beliil két egység van: a Generali Global Corporate & Commercial és a Generali Employee
Benefits részleg, amelyek a kodzép- és nagyvallalatok szamara rugalmas és intelligens biztositasi szolgaltatasokat és
megoldasokat kinalnak az élet-, illetve a vagyon- és balesethiztositasi szegmensben, valamint betegségbiztositasi és
nyugdijprogramokat a multinacionalis vallalatok helyi és globalis alkalmazottai szamara.

A 2021. évi teljesitményhez képest a Csoport bruttd dijbevétele a vagyon- és balesetbiztositasi szegmens teljesitményének koszdénhetéen
81 538 milli6 eurdt tett ki (+1,5% azonos feltétek mellett).

A vagyon- és balesetbiztositasi dijak mindkét lzletag teljesitményének készénhetéen 28 636 millié euréra ndvekedtek (+9,8% azonos
feltételek mellett).

Az élethiztositasi nettd bevétel — a beszedett dijak a karigények és visszavasarlasok levonasa utan — 8,7 milliard eurdt tett ki (-36,1%
azonos feltételek mellett), és teljes egészében a befektetéshez kotott és a kockazati biztositasi Uzletagra vonatkozik, 6sszhangban a
Csoport portfélio-Gjrapozicionalasi stratégiajaval.

Az U] értékesitések PVNBP (U] értékesitésbdl szarmazo dijbevétel nettd jelenértéke) aranyaban szamolt nyeresége 5,35% volt, ami 2021-
hez képest 0,86 szazalékpontos ndvekedést jelent, kdszdnhetéen a kamatlabak jelentés emelkedésének, az Uzleti mix legjévedelmezdbb
kockazati és befektetéshez kotott Uizletagak felé elmozduld atalakitasanak, valamint az Uj termékjellemzék folyamatos tokéletesitésének.

A Csoport tizemi eredménye 6 509 milli6 eur6t tett ki (+11,2% a 2021. december 31-i 5 852 millié euréhoz képest), ami az élet-, a vagyon-
és balesetbiztositasi, a holding és az egyéb lizleti szegmensek kedvezd folyamatainak kdszonhetd.

A Csoport nem tizemi eredménye -1 710 milli6 eurd volt (2021. december 31-én -1 306 millié euro).

Az idészak Csoportnak tulajdonithatd eredménye 2 912 millié eurd volt. Ez 2,3%-0s novekedés a 2021. december 31-i 2 847 millié
euréhoz képest.

Az eszkdz- és vagyonkezelési szegmens Uzemi eredménye 972 millié eur6 volt (-9,6%).

A Csoport altal elfogadott Gzleti modellben nincs valtozas.



IRANYITASI RENDSZER (B. SZAKASZ)

A Generali Csoport legfontosabb vallalatainak (biztositasi, viszontbiztositasi, vagyonkezelési, banki és egyéb jelentés egységek)
vallalatiranyitasi rendszerét a végs® anyavallalat killén bels6 rendelkezésekben hatarozza meg. Ezek a belsd szabalyok nevezetesen a
kovetkezbkre térnek ki: az igazgatasi, iranyitd és felligyeld szerv mindségi és mennyiségi 0sszetétele, annak hataskore és bizottsagai, a
felsd vezetésre és a vezeti bizottsagokra alkalmazando6 szerepkérok és feladatok, a kulcsfontossagu funkciok, a belsd iranyitasi és
kockazatkezelési rendszer, a javadalmazast szabalyoz6 elvek, a szakmai alkalmassagi és iizleti megbizhatdsagi kovetelmények, valamint
a kiszervezés esetén alkalmazandé kovetelmények.

A referenciaid6szak soran nem torténtek Iényeges valtozasok az iranyitasi rendszer tekintetében.

KOCKAZATI PROFIL (C. SZAKASZ)

A Generali Csoportot féként pénzugyi, hitel-, biztositasi, valamint miikédési kockazatok érintik. E kockazatok jellege és a Generali Csoport
atfogo kockazati profiljanak leirasa a C. szakaszban olvashatoé.

A Generali Csoport a szavatolotéke-szikségletet (SCR, Solvency Capital Requirement) a részleges belsé modell (PIM) segitségével méri.
Az SCR a bels6 modell (IM) segitségével kerll kiszamitasra a pénzigyi, hitel-, élet- és nem-életbiztositasi kockazatok, valamint a
legfontosabb jogi személyekkel kapcsolatos mikodési kockazatok esetében. A belsé modell (IM) pontos képet ad azon f& kockazatokrol,
amelyeknek a Csoport ki van téve, és nemcsak az egyes kockazatok hatasat, hanem azok 6sszesitett, a Csoport szavatolotékéjére
gyakorolt hatasat is méri. A belsé modell (IM) hatalya ala nem tartozé biztositék és viszontbiztositok a t6kekovetelményt a standard
formula alapjan szamitjak ki, mig mas pénzlgyi szervezetek (pl. bankok, nyugdijalapok és vagyonkezel6k) a tékekdvetelmény
kiszamitasat sajat agazati rendszereik alapjan végzik. Az egyéb kockazatok mennyiségi és minéségi technikak segitségével kertilnek
kiértékelésre.

Az elvégzett érzékenység- és szcenariéelemzések megerdsitik, hogy a Csoport leginkdbb a pénziligyi piaci trendekkel szemben
sérlilékeny, nevezetesen a kamatldbak és a sajat téke csokkenésével vagy ingadozasaval, illetve a megndvekedett kamatfelarral
szemben (kil6ndsen az olasz allamkotvények esetében). A Csoport még stresszforgatokdnyv esetén is szilard pozicidval rendelkezik,
ami az atlagfutamidé-eltérés korlatozottsaganak, a biztositastechnikai tartalékok j6 veszteségfelvevé-képességének, valamint a
folyamatosan a portf6lié atlagos hozama alatt maradé atlagos minimalis garancianak kdszdnheté.

Az el6z6 évhez képest a f6 valtozas az SCR csokkenéséhez kapcsolddik, amelyet az év soran a pénziigyi piacok kedvezétlen viselkedése
(féként a részvénypiacok zsugorodasa), valamint a kamatlabgorbe jelentés emelkedése okozott, ami csokkentette a kétvénykitettséget,
és novelte a biztositasikdtvény-tulajdonosok felelésségvallalasi képességét, amint azt az E. szakasz tartalmazza. Ezt a hatast csak
részben ellensulyozta az SCR abbdl eredd ndvekedése, hogy az év soran befejezett indiai, malajziai és franciaorszagi stratégiai
miveletekhez kapcsoléddan hat Uj egység illeszkedett be a standard formula keretei k6zé.

A TOKEMEGFELELES MEGALLAPITASA CELJABOL VEGZETT ERTEKELES (D.
SZAKASZ)

A D. szakasz a Szolvencia IlI-h6z kapcsolodé eszk6zok és forrasok értékelésének teljes attekintését tartalmazza. Az értékelés
altalanossagban véve gazdasagi, a piaccal 0sszeegyeztethetdé megkodzelitést alkalmaz, és olyan feltételezéseken alapul, amelyeket a
piaci szerepl6k hasznalnanak az azonos eszkdzok és kotelezettségek értékelésére (a Szolvencia Il iranyelv 75. cikkének megfeleléen).

Az eszkdzok és a biztositastechnikai tartalékokon kivili forrasok elszamoléasa az IFRS-szabvanyoknak és az ehhez kapcsol6d6 bizottsag
Eurdpai Unio altal jovahagyott IFRS-értelmezésének megfeleléen torténik a mérleg fordulénapja elétt, amennyiben azok a valés értéken
torténd értékeléssel 6sszeegyeztethetd értékelési modszereket tartalmaznak.

A Szolvencia Il rendelettel 6sszhangban a Generali Csoport 2022. december 31-én szamitott konszolidalt Szolvencia Il biztositastechnikai
tartalékai a 2021. december 31-én alkalmazott médszerekkel azonos modon, a forrasok és a kockazati rahagyas legjobb becslésének
O0sszegeként kertltek kiszamitasra.

Az alabbi tablazat a 2022. év végi és a 2021. év végi Szolvencia Il mérlegek 6sszehasonlitasat tartalmazza. A

2021-es év végétol a 2022-es év végéig az eszkdzok forrasokat meghaladé tobblete 3 126 millié euréval csokkent, 47 506 millié eur6rol
44 380
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millié eurdra: a csokkenés féként a szabalyozasi valtozasok, a gazdasagi és nem gazdasagi jellegl eltérések, valamint a fuzids és

felvasarlasi miveletek

és az év soran kifizetett osztalék negativ hatasait tikrozi, és ezeket csak részben ellensllyozta az az erételjes hozzajarulas, amelyet a

tékeképzés tett.

Erdemes megemliteni a franciaorszagi IORP nyugdijszolgéltatési lizletagra alkalmazott eltéré szamviteli kezelés hatasat, amelyet 2022

végén (az atmeneti idészak lezarultaval) mas nyugdijszolgaltatasi lizletagakkal egytt egy uj, kiilon erre a célra létrehozott nyugdijalapba

olvasztottak be. Az ilyen nyugdijalap pénziigyi szervezet, a SzIl mérlegben a részesedések kdzott szerepel, mig a 2021. év végén az
IORP-re vonatkozé eszkdzoket és forrdsokat soronként tiintették fel, és bekerilési értéken értékelték.

Szll mérleg

(millié EUR) 2022.12. 31. 2021.12. 31.
Uzleti vagy cégérték, halasztott szerzési koltségek és immaterialis javak 0 0
Halasztott adokovetelések 2550 1683
Sajat hasznalatl ingatlanok, gépek és berendezések 3574 3468
Befektetések (az indexhez vagy befektetéshez kotott szerzédésekhez tartott eszkdzok kivételével) 316 336 397 810
Indexhez vagy befektetéshez kotott szerzédésekhez tartott eszkozok 95473 106 490
Kolcsonok és jelzalogok 5559 5494
Viszontbiztositasi szerzédésekbdl megtérild 6sszegek 5747 5785
Viszontbiztositasba vett biztositasi tigyletekbdl eredd letéti kovetelések 4146 4375
Kovetelések 19085 17030
Sajat részvények 655 118
Pénztar (készpénz és készpénz-egyenértékesek) 5928 6503
Mashol nem szerepld egyéb eszkozok 2384 1756
Osszes eszkoz 461 437 550513
(millié EUR) 2022.12. 31. 2021.12. 31.
Biztositastechnikai tartalékok 367 100 451 399
Fliggd kotelezettségek 32 3
Nem biztositastechnikai tartalékok 2076 1982
Nyugdijszolgaltatasi kotelezettségek 2843 3834
Viszonthiztositéval szembeni letéti kotelezettségek 1937 1934
Halasztott addkotelezettségek 10213 9807
Kotelezettség, derivativak 4122 2792
Pénzligyi kotelezettségek 5536 6 655
Egyéb kotelezettségek 14092 14001
Alarendelt kotelezettségek 7500 9023
Méshol nem szerepld egyéb kotelezettségek 1606 1576
Osszes kotelezettség 417 057 503 007
(millié EUR) 2022.12. 31. 2021.12. 31.
Az eszkodz0k kotelezettségeket meghalad6 tobblete 44380 47506

Az életbiztositasi biztositastechnikai tartalékok csokkenése (viszontbiztositassal egyutt) 2021. év végeérdl 2022. év végére (-20,2%) féként
a tevékenység kiterjedését érintd valtozasokkal (a franciaorszagi nyugdijbiztositasi Uzletdg atruhazasaval), a kotelezettségek



diszkontalasahoz hasznalt kamatlabak emelkedését kovetd gazdasagi jellegl eltérésekkel és az olyan kételezettségeket fedez6 eszkdzok
magasabb nem realizalt veszteségével magyarazhaté, amelyek csokkentik a biztositottakra vonatkoz6 nyereségrészesedési komponenst.

A nem-életbiztositasi biztositastechnikai tartalékok (viszontbiztositassal egyltt) ndvekedése 2021. év végérdl 2022. év végére (+2,0%)
féként az abban az évben felvasarolt Uj vallalatoknak tudhaté be, amit részben ellenstlyoz a magasabb diszkonthatas.

Az el6z8 év végi értékeléshez képest a Csoport Szolvencia ll-es életbiztositasi biztositastechnikai tartalékaira vonatkozo legjobb becslési
miikodési feltételezések aktualizélasa viszonylag kis hatassal jart, és féként a koltségekre vonatkozo feltételezésekhez kapcsolédott
Franciaorszagban, Németorszagban és Olaszorszagban, illetve a torlési feltételezésekhez Olaszorszagban.

Ami a Csoport nem-életbiztositasi biztositastechnikai tartalékait illeti, az el6z6 év végi értékelésekhez képest bizonyos esetekben
megtortént a feltételezések legjobb becsléseinek frissitése, hogy szamitasba vegyék az Uj karigény-tapasztalatokat.

Az értékelési modszerekkel kapcsolatban nem mutathatok ki jelent6s valtozasok az el6z8 idészakhoz képest.

Hosszl tavu garancidlis intézkedések alkalmazasa

A Szolvencia Il altal megengedett, lehetséges hosszu tavi garanciaintézkedések keretében a Generali Csoport volatilitasi kiigazitast
végez a biztositastechnikai tartalékok értékelési gorbéje tekintetében annak érdekében, hogy megvizsgalhassa a biztositasi
kotelezettségeket fedez6 eszkdzok révén, kockazatmentes mdédon elérhetd kiegészitd hozamot. Ezenkivul a 2020. december 31-i
értékeléstdl kezdve, a portugal portféliora a Seguradoras Unidas felvasarlasat és a portugal vallalatoknak a Generali Segurosban térténd
késdbbi atszervezését kdvetden atmeneti intézkedéseket alkalmaztak az életbiztositas-technikai tartalékokra vonatkozo6an.

Az aldbbiakban részletezzilk az atmeneti intézkedések hatasat, valamint a volatilitasi kiigazitas nullara torténé beadllitasanak hatasat a
biztositastechnikai tartalékokra, a szavatolétékére és a szavatol6téke-sziikségletre.

Az atmeneti id6szak hatasa a biztositastechnikai tartalékokra és a nullara beallitott volatilitasi kiigazitas hatasa 2022. december 31-én

A biztositastechnikai . )
tartalékokra és a Az atmeqetl . e
volatilitasi rendelkezések A nullara beallitott
(millié EUR) L hatasa a volatilitasi kiigazitas
kiigazitasokra e - .
s . biztositastechnikai hatasa
vonatkozd atmeneti .
. tartalékokra
bsszegek
Biztositastechnikai tartalékok — viszonthiztositas nélkiil 361 352 128 1859
Alapveté szavatolotdke 44 099 -92 -1176
A Csoport szavatol6toke-szikséglet biztositasara hasznalt szavatolotkéje 46 421 -92 -1176
Szavatol6téke-sziikséglet (SCR) 21 050 0 6 447

TOKEKEZELES (E. SZAKASZ)

A Csoport szabalyokat hataroz meg az anyavallalat és a Csoportot alkoto kiildnb6z6 jogi személyek tékekezelési tevékenységeit illetéen.

A tokekezelési tevékenységek célja olyan kozos iranyitasi elvek és szabvanyok létrehozésa a szavatolotéke-kezelési és -iranyitasi
eljarasokhoz, amelyek megfelelnek a vonatkoz6 szabalyozasi kdvetelményeknek és jogi kereteknek mind a Csoport szintjén, mind helyi

A 2022. december 31-i t6kehelyzet az alabbiakban kerll bemutatasra. Az E. szakasz részletes attekintést nyujt a szavatolotéke-
szerkezetet, valamint a szavatolotéke-szikségletet illetéen.

Tokemegfelelési mutaté

A Generali Csoport tékemegfelelési mutatdja 2022. december 31-én 220,5% volt. A t6kemedfelelési mutaté alakulasat az év soran a
normalizalt tékeképzés erételjes hozzajarulasa és a(z elsésorban a magasabb kamatlabak altal kivaltott) gazdasagi jellegli eltérések
segitették. Mindezen hatasok részben ellensulyoztak a szabalyozoéi valtozasok, a mikddési eltérések, a fuziok és felvasarlasok, valamint
a tékemozgasok hatasat (beleértve a befejezett visszavasarlast és az elérelathatéd osztalékot).

53




54

Generali Group Solvency and Financial Condition Report 2022

Tokemegfelelési mutatd

(millié EUR) 2022.12. 31. 2021.12. 31.
A Csoport szavatolotéke-szikséglet (SCR) biztositasara hasznalt szavatol6tkéje (GOF) 46 421 50 622
Szavatol6téke-sziikséglet (SCR) 21050 22 288
A szavatolétéke-sziikséglet feletti tébblet 25371 28 334
Tokemegfelelési mutato 220,5% 227,1%

A Csoport szavatolotokéje

2022. december 31-én a Csoport szavatol6tékéje 46 421 millié eurdt tett ki. A 2020. december 31-i eredményhez képest a Csoport
szavatolotékéje 8,3%-kal csokkent, ami 6sszesen -4 201 millié eurd netto eltérést jelent.

2022-ben a Csoport szavatolétdkéje tovabbra is kivald minéségil tékébdl all. Az 1. szintli tékerész az 6sszes tékének mintegy 86,7 %-at
teszi ki (2021-ben 86,6%), a 2. szint a 12,5%-at (2021-ban 13,1%), a 3. szint pedig minddssze a 0,8%-at (2021-ban 0,6%).

A Csoport szintek szerint felosztott szavatolétékeéje

—_ 5 1. szint— 1. szint - . .
(millié EUR) Osszesen Vorlatlan Korlatozott 2. szint 3. szint

A Csoport szavatol6toke-sziikséglet elérését célzo

szavatolotékéje — 2022, 12. 31, 46421 38536 1704 5788 393
A Csoport szavatolotéke-sziikséglet elérését célzo szavatolotokéje — 50622 41801 1897 6622 303
2021. 12. 31.

Véltozas -8,3% -7,8% -10,1% -12,6% 29,9%

Szavatolétéke-sziikséglet

A szavatolétdke-szikséglet (SCR) 6sszege 21 050 millié eurd (2021. év végén 22 288 millié eurd). A f6 kockazatokat a pénziigyi és a
hitelkockazatok jelentik, amelyek aranya az egyéb kockazatokkal végzett diverzifikaciot kovetéen rendre 49,1% (a 2021. év végén 54,9%),
illetve 20,7% (a 2021. év végén 22,7%). Az élet-/betegségbiztositasi és a nem-életbiztositasi kockazatok rendre 6,0%-ot (a 2021. év
végén 3,9%), illetve 15,6%-ot (a 2021. év végén 11,8%) tesznek ki. A miikddési kockazat 7,2% (a 2021. év végén 6,1%).



Podsumowanie

WPROWADZENIE

Grupa Generali — objeta zakresem dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/138/WE z dnia 25 listopada 2009 r. w sprawie
podejmowania i prowadzenia dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Wyptacalnos¢ Il) (zwanej dalej Dyrektywa Wyptacalnosé
I1) — jest zobowigzana do przygotowania wtasnego sprawozdania na temat wyptacalnosci i kondyciji finansowej (SFCR).

Jest to zgodne z dyrektywag Wyptacalnos¢ Il wdrozong dekretem legislacyjnym 209/2005, jak rowniez z rozporzgdzeniem delegowanym
2015/35/WE (,akt delegowany”) i zwigzanymi z nim wytycznymi. Oprécz wymogoéw okreslonych w rozporzgadzeniu europejskim
sprawozdanie zawiera réwniez informacje odnoszace sie do rozporzadzenia IVASS nr 33/2016.

Szczegotowa tres¢ SFCR jest okreslona przez prawo pierwotne i jego $rodki wykonawcze. Do celéw wyptacalnosci te ostatnie dostarczajg
szczegdtowych informacji na temat istotnych aspektéw dziatalnosci, takich jak opis dziatan i wynikow zakfadu, system zarzgdzania, profil
ryzyka, wycena aktywéw i pasywow oraz zarzgdzanie kapitatem.

Niniejsze sprawozdanie dotyczy okresu od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r.

Celem SFCR jest zwiekszenie przejrzystosci na rynku ubezpieczen poprzez natozenie na zaktady ubezpieczen i zaktady reasekuraciji
obowigzku publicznego ujawniania sprawozdania na temat ich wyptacalnosci i kondycji finansowej przynajmniej raz w roku.

Posiadacze polis i beneficjenci sg gtéwnymi adresatami SFCR odnoszgcymi korzysci ze zwiekszonej dyscypliny rynkowej, ktéra zacheca
do stosowania najlepszych praktyk, jak rowniez z wigkszego zaufania do rynku, co prowadzi do lepszego zrozumienia branzy.

Nastepujgce elementy sg przedmiotem audytu przeprowadzanego przez spotke KPMG S.p.A. zgodnie z art. 47-septies, paragraf 7 i 191,
paragraf 1, litera b), punkty 2) i 3) dekretu legislacyjnego 209/2005 i rozporzadzeniem IVASS nr 42/2018: bilans Grupy i zwigzana z nim
wycena dla celéw wyptacalnosci, zawarte we wzorze ,S.02.01.02 Bilans” oraz w sekcji D ,Wycena dla celéw wyptacalnosci”, fundusze
wiasne dopuszczone na pokrycie wymogoéw kapitatowych Grupy, zawarte we wzorze ,S.23.01.22 Fundusze wiasne” oraz w sekcji E.1
+Fundusze wiasne”, a takze kapitatowy wymég wyptacalnosci Grupy i minimalny skonsolidowany wymog kapitatowy Grupy, zawarte we
wzorze ,S.25.02.22 Kapitatowy wymdg wyptacalnosci dla grup stosujgcych standardowg formute i cze$ciowy model wewnetrzny” oraz w
sekcji ,E.2 Kapitalowy wymaog wyptacalnosci i minimalny wymog kapitatowy”.

Niniejszy dokument ma strukture wymagang w zataczniku XX do aktow delegowanych.

Wszystkie kwoty w niniejszym sprawozdaniu przedstawiono w milionach EUR, chyba ze zaznaczono inaczej. Dlatego suma kazdej
zaokraglonej kwoty moze czasami rézni¢ si¢ od catkowitej zaokraglonej sumy. Wszystkie szablony sprawozdan ilosciowych (QRT)
przedstawione sg w tysigcach EUR.

Uzyte terminy i skréty dostepne sg w Stowniczku na koncu niniejszego sprawozdania.

Niniejsze sprawozdanie zostato zatwierdzone przez Zarzad Assicurazioni Generali S.p.A. 29 kwietnia 2023 r.
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DZIALALNOSC | WYNIKI (SEKCJA A)

Jestesmy niezalezng wtoskg grupg o silnej pozycji miedzynarodowej, zatozong w Triescie w 1831 roku. Zatrudniamy 82 tys. pracownikow
i 161 tys. agentow obstugujgcych 69 min klientow. Mozemy poszczycic¢ sie wiodgcg pozycjg w Europie oraz rosngcg obecnoscig w Azji i
Ameryce tacinskiej.

Opracowujemy dla naszych klientéw proste, zintegrowane, dostosowane do ich potrzeb i konkurencyjne rozwigzania w zakresie
ubezpieczen na zycie oraz ubezpieczen majgtkowych i wypadkowych: nasza oferta obejmuje polisy oszczednosciowe, indywidualne i
rodzinne, polisy zwigzane z jednostkami funduszy inwestycyjnych, a takze polisy komunikacyjne OC, mieszkaniowe, wypadkowe i
zdrowotne, jak réwniez zaawansowane ubezpieczenia ryzyk komercyjnych i przemystowych oraz plany dostosowane do potrzeb firm
migdzynarodowych.

Nasze produkty i ustugi dystrybuujemy w oparciu o strategie wielokanatowa, wykorzystujgc przy tym nowe technologie: nie tylko globalng
sie¢ agentéw i doradcow finansowych, ale réwniez brokeréw, bankowo$¢ ubezpieczeniowg i kanaty bezposrednie, ktére umozliwiajg
klientom uzyskanie informacji na temat alternatywnych produktéw, poréwnanie opcji dla pozadanego produktu, nabycie preferowanego
produktu oraz skorzystanie z naszej obstugi posprzedaznej i szerokiego doswiadczenia.

Z punktu widzenia zarzadzania nowa organizacja Grupy w petni odzwierciedla obowigzki menedzeréw krajowych Grupy i sktada sie z
jednostek biznesowych dziatajgcych na trzech gtéwnych rynkach — we Wioszech, Francji i w Niemczech — oraz w nastepujgcych
strukturach regionalnych i obszarach:

= Struktura regionalna ACEE jest czwartym pod wzgledem waznosci rynkiem dla Grupy Generali. Swoim zasiegiem obejmuje ona
11 krajow. Sa to: Austria, Butgaria, Chorwacja, Czarnogoéra, Czechy, Polska, Rumunia, Serbia, Stowacja, Stowenia i Wegry.
Struktura miedzynarodowa obejmuje Hiszpanig, Szwajcarie, obie Ameryki i Europe Potudniowg oraz Azje.

= Asset & Wealth Management, w skfad ktérej wchodzg gtéwne podmioty Grupy dziatajgce w obszarze doradztwa inwestycyjnego,
zarzgdzania aktywami i planowania finansowego.

= Generali Global Business Lines (GBL) wspiera firmy o globalnym zasiegu poprzez kompleksowa oferte ubezpieczeniowa. W sktad
GBL wchodzg dwie jednostki: Generali Global Corporate & Commercial oraz Generali Employee Benefits, ktére oferujg $rednim i
duzym firmom elastyczne i inteligentne ustugi oraz rozwigzania ubezpieczeniowe w segmentach ubezpieczen na zycie i
ubezpieczen majatkowych i osobowych, ochrone zdrowia oraz plany emerytalne dla lokalnych i globalnych pracownikéw
miedzynarodowych firm.

W odniesieniu do wynikéw Grupy za rok 2021 przypis sktadki brutto Grupy wyniost 81 538 min EUR (+1,5% w ujeciu réwnowaznym),
dzieki wynikom segmentu ubezpieczen majgtkowych i osobowych.

Sktadki z tytutu ubezpieczen majatkowych i osobowych wzrosty do 28 636 min EUR (+9,8% w ujeciu réwnowaznym) dzigki wynikom w
obu liniach biznesowych.

Woplywy netto z ubezpieczen na zycie — zebrane skfadki, bez uwzglednienia odszkodowan i wykupéw — wyniosty 8,7 mld EUR (-36,1% w
ujeciu réwnowaznym) i odnoszg sie w catosci do ubezpieczen zwigzanych z jednostkami funduszy inwestycyjnych oraz ubezpieczen
ochronnych, zgodnie ze strategig repozycjonowania portfela Grupy.

Nowa marza z tytutu PVNBP wyniosta 5,35%, wzrastajgc o 0,86 p.p. w poréwnaniu z 2021 r., dzigki znacznemu wzrostowi stop
procentowych, zrownowazeniu miksu biznesowego na rzecz bardziej dochodowej dziatalnosci ochronnej i zwigzanej z jednostkami
funduszy inwestycyjnych oraz ciggtemu doskonaleniu cech nowych produktéw.

Wynik operacyjny Grupy wyniést 6509 min EUR (+11,2% w poréwnaniu z 5852 min EUR na 31 grudnia 2021 r.) dzieki pozytywnemu
rozwojowi segmentéw ubezpieczen na zycie, ubezpieczen majgtkowych i osobowych oraz Holdingu i segmentéw biznesowych.

Wynik Grupy z dziatalnosci pozaoperacyjnej wyniést -1710 min EUR (-1306 min EUR na 31 grudnia 2021 r.).
Wynik Grupy za ten okres wyniost 2912 min EUR. Jest to wzrost 0 2,3% w poréwnaniu z 2847 min EUR na dzien 31 grudnia 2021 r.
Wynik operacyjny segmentu zarzadzania aktywami i majgtkiem wyniést 972 min euro (-9,6%).

Nie ma zadnych zmian w przyjetym przez Grupe modelu biznesowym.



SYSTEM ZARZADZANIA (SEKCJA B)

System zarzadzania korporacyjnego w najwazniejszych spdtkach Grupy Generali (ubezpieczeniowych, reasekuracyjnych,
zarzadzajgcych aktywami, bankowych i innych znaczgcych podmiotach) jest okreslony przez jednostke dominujaca najwyzszego szczebla
w specjalnych przepisach wewnetrznych. W szczegolnosci te wewnetrzne uregulowania obejmujg zasady dotyczace: jakosciowego i
ilosciowego skfadu organu administracyjnego, zarzadzajgcego lub nadzorczego (Administrative, Management or Supervisory Body —
AMSB), jego kompetenc;ji i odpowiednich komitetow; rol i obowigzkéw, ktére majg by¢ przypisane komitetom zarzadzajgcym i zarzgdcom
wyzszego szczebla; kluczowych funkgji, systemu kontroli wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem; zasad regulujgcych kwestie wynagrodzen;
wymogow dotyczacych kwalifikacji oraz outsourcingu.

W okresie sprawozdawczym nie nastagpity zadne istotne zmiany w systemie zarzadzania.

PROFIL RYZYKA (SEKCJA C)

Grupa Generali jest w wiekszosci narazona na ryzyko finansowe, kredytowe, operacyjne i zwigzane z zawieraniem umow
ubezpieczeniowych. Charakter tych ryzyk oraz ogoélny opis profilu ryzyka Grupy Generali przedstawiono w sekcji C.

Grupa Generali ocenia swoj kapitalowy wymog wyptacalnosci (Solvency Capital Requirement — SCR) za pomocg opracowanego przez
Grupe czesciowego modelu wewnetrznego (Partial Internal Model — PIM). Kapitatowy wymog wyptacalnosci (SCR) jest obliczany za
pomoca modelu wewnetrznego (IM) dla ryzyka finansowego, kredytowego, ubezpieczeniowego w ubezpieczeniach na zycie i innych niz
na zycie, a takze dla ryzyka operacyjnego dla najbardziej istotnych podmiotéw prawnych. IM zapewnia doktadng wizualizacje gtéwnych
ryzyk, na ktére narazona jest Grupa, mierzac nie tylko wplyw kazdego z tych ryzyk z osobna, ale réwniez ich taczny wptyw na srodki
wiasne Grupy. Podmioty ubezpieczeniowe i reasekuracyjne nieobjete IM obliczajg wymadg kapitatowy w oparciu o standardowg formute,
natomiast inne podmioty finansowe (np. banki, fundusze emerytalne i podmioty zarzgdzajgce aktywami) obliczajg wymog kapitatowy w
oparciu o wiasny system sektorowy. Pozostate ryzyka sg oceniane za pomocg technik ilosciowych i jakosciowych.

Przeprowadzone analizy wrazliwosci i scenariuszy potwierdzaja, ze Grupa jest w najwiekszym stopniu podatna na tendencje panujgce
na rynkach finansowych, w szczegdlnosci na spadek lub zmienno$¢ stop procentowych i kapitatu wtasnego, a takze na zwigkszenie
spreadow kredytowych, zwtaszcza na wioskich obligacjach rzgdowych. Grupa ma silng pozycje, nawet w scenariuszach skrajnych, dzigki
ograniczonej luce czasowej, dobrej zdolnosci pokrywania strat przez rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe oraz sredniemu minimalnemu
zwrotowi z gwarancji, ktéry jest stabilnie nizszy niz $redni zwrot z portfela.

Giéwna zmiana w stosunku do roku ubiegtego zwigzana jest ze spadkiem SCR spowodowanym negatywnym zachowaniem rynkéw
finansowych (gtéwnie skurczeniem sie rynkéw akcji) w ciggu roku, a takze znacznym wzrostem krzywej stép procentowych, co obnizyto
zaangazowane w obligacje i zwiekszyto zdoIno$¢ absorpcji zobowigzan przez ubezpieczajacych, zgodnie z zapisami sekcji E. Efekt ten
zostat tylko czesciowo skompensowany przez wzrost SCR wynikajgcy z wigczenia szesciu nowych podmiotéw do obszaru objetego
formutg standardowa, zwigzanych z zakonczonymi w ciggu roku przedsiewzieciami strategicznymi w Indiach, Malezji i Francji.

WYCENA DO CELOW WYPLACALNOSCI (SEKCJA D)

Sekcja D zawiera petny przeglad wyceny aktywéw i pasywow oparty na dyrektywie Wyptacalnos¢ 1l. Ogélng zasadg wyceny jest
ekonomiczne, spojne z rynkiem podejscie wykorzystujgce zatozenia, ktére uczestnicy rynku stosowaliby przy wycenie tego samego
sktadnika aktywow lub pasywoéw (art. 75 dyrektywy Wyptacalnos¢ Il).

W szczegdlnosci, aktywa i zobowigzania inne niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe sa ujmowane zgodnie ze standardami MSSF oraz
interpretacjami MSSF dokonywanymi przez odpowiedni komitet zatwierdzony przez Unie Europejska przed dniem bilansowym, o ile
zawierajg one metody wyceny zgodne z wyceng wartosci godziwe;j.

Zgodnie z rozporzgdzeniem Wyptacalnosc¢ |l skonsolidowane rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe Wyptacalnosc¢ Il Grupy Generali na
dzien 31 grudnia 2022 r. zostaty obliczone jako suma najlepszego oszacowania zobowigzan i marginesu ryzyka, przy zastosowaniu tych
samych metod, ktére zostaty zastosowane na dzien 31 grudnia 2021 r.

Ponizsza tabela przedstawia poréwnanie miedzy bilansem Wyptacalno$¢ Il na koniec 2022 r. a bilansem na koniec 2021 r. Od konca

2021 r. do konca 2022 r. nadwyzka aktywow nad zobowigzaniami zmniejszyta sie 0 3126 min EUR, przesuwajgc sie z 47 506 min EUR
do 44 380

57




Generali Group Solvency and Financial Condition Report 2022

min EUR: spadek ten odzwierciedla gtéwnie negatywny wplyw zmian regulacyjnych, wahan ekonomicznych i pozaekonomicznych,
operacji fuzji i przeje¢

oraz dywidendy wyptaconej w ciggu roku, jedynie czesciowo skompensowany silnym udziatem generowanego kapitatu.

Nalezy zwréci¢ uwage na wptyw odmiennego podejscia ksieggowego zastosowanego do dziatalnosci emerytalnej IORP we Francji, ktora
na koniec 2022 r. (wraz z kofcem systemu przejsciowego) zostata potgczona z inng dziatalnoscig emerytalng w nowy specjalny fundusz
emerytalny. Taki fundusz emerytalny, bedacy jednostkg finansowa, jest klasyfikowany w Bilansie WII jako partycypacja, natomiast na
koniec 2021 r. aktywa i zobowigzania odnoszgce sie do IORP byly wykazywane wiersz po wierszu i wyceniane metodg kosztowa.

Bilans Wi

(w milionach EUR) 31.12.2022 31.12.2021
Warto$c¢ firmy, DAC oraz warto$ci niematerialne i prawne 0 0
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 2550 1683
Nieruchomo$ci, maszyny i wyposazenie (Rzeczowe aktywa trwate) wykorzystywane na uzytek wiasny 3574 3468
;E;vgjstig; i(lir:]r\;ae ggcz;ﬁy;vrﬁ)posmdane na potrzeby kontraktow indeksowanych i powigzanych z 316 336 397 810
Aktywa posiadane na potrzeby kontraktéw indeksowanych i powigzanych z funduszami inwestycyjnymi 95473 106 490
Kredyty i hipoteki 5559 5494
Warto$ci mozliwe do odzyskania z tytutu reasekuracji 5747 5785
Naleznosci depozytowe od cedentow 4146 4375
Naleznosci 19 085 17 030
Udziaty wlasne 655 118
Gotowka i ekwiwalenty gotowki 5928 6503
Pozostale aktywa, niewykazane gdzie indziej 2384 1756
Aktywa ogotem 461 437 550513
(w milionach EUR) 31.12.2022 31.12.2021
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe 367 100 451399
Zobowigzania warunkowe 32 3
Rezerwy inne niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe 2076 1982
Zobowigzania z tytutu $wiadczen emerytalnych 2843 3834
Nalezno$ci depozytowe od reasekuratorow 1937 1934
Zobowigzanie z tytutu odroczonego podatku dochodowego 10213 9807
Instrumenty pochodne 4122 2792
Zobowigzania finansowe 5536 6655
Zobowigzania 14 092 14001
Zobowigzania podporzadkowane 7500 9023
Pozostate zobowigzania, niewykazane gdzie indziej 1606 1576
Zobowiazania ogdtem 417 057 503 007
(w milionach EUR) 31.12.2022 31.12.2021
Nadwyzka aktywoéw nad zobowiagzaniami 44 380 47 506

Spadek rezerw techniczno-ubezpieczeniowych w ubezpieczeniach na zycie, bez uwzglednienia reasekuracji, od konca 2021 r. do konca
2022 r. (-20,2%), tlumaczy sie przede wszystkim zmiang obszaru (ze wzgledu na przesuniecia dziatalnosci emerytalnej we Francji),
wahaniami ekonomicznymi w nastepstwie wzrostu stop procentowych stosowanych do dyskontowania zobowigzan oraz wyzszymi
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niezrealizowanymi stratami na aktywach zabezpieczajacych zobowigzania, ktére zmniejszajg sktadnik udziatu w zyskach przypadajacy
ubezpieczajgcym.

Wzrost rezerw techniczno-ubezpieczeniowych w ubezpieczeniach na zycie, bez uwzglednienia reasekuracji, od konca 2021 r. do konca
2022 r. (+2,0%) wynika gtéwnie z nowych przeje¢ w tym roku, czesciowo skompensowanych przez efekt wyzszego dyskonta.

W poréwnaniu z wyceng na koniec poprzedniego roku aktualizacje najlepszych szacunkow zatozen operacyjnych dotyczacych rezerw
techniczno-ubezpieczeniowych w ubezpieczeniach na zycie w grupie Wyptacalnos¢ Il miaty stosunkowo niewielki wptyw i byty zwigzane
gtéwnie z aktualizacjami zatozen dotyczgcych wydatkéw we Francji, Niemczech i Wioszech oraz zatozen dotyczacych czasu trwania
ubezpieczenia we Wioszech.

W odniesieniu do rezerw techniczno-ubezpieczeniowych Grupy innych niz dotyczace ubezpieczen na zycie w poréwnaniu z oceng za rok
poprzedni w niektorych przypadkach zaktualizowano zatozenia stosowane do obliczenia najlepszego szacunku, aby uwzgledni¢ nowe
doswiadczenia w zakresie roszczen.

Nie wystepujg istotne zmiany w zakresie metodologii wyceny w poréwnaniu z poprzednim okresem.

Stosowanie dtugoterminowych srodkow zabezpieczajacych

Sposrod mozliwych dtugoterminowych srodkéw zabezpieczajgcych dopuszczonych w ramach dyrektywy Wyptacalnos$¢ Il, Grupa Generali
dostosowuje krzywg wyceny wykorzystywang przy obliczaniu rezerw techniczno-ubezpieczeniowych z korektg z tytutu zmiennosci, aby
uwzgledni¢ dodatkowy zwrot, ktéry mozna osiggngé w sposob wolny od ryzyka dzieki aktywom zabezpieczajgcym zobowigzania
ubezpieczeniowe. Ponadto, poczgwszy od wyceny na dzien 31 grudnia 2020 r., w odniesieniu do portfela portugalskiego zastosowano
$rodki przejsciowe dotyczace rezerw techniczno-ubezpieczeniowych w ubezpieczeniach na zycie w zwigzku z przejeciem Seguradoras
Unidas i péZniejszg reorganizacjg spotek portugalskich w Generali Seguros.

Ponizej przedstawiono wptyw srodkéw przejsciowych oraz wptyw zmiany korekty z tytutu zmiennosci na zero na rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe, fundusze wiasne i kapitatowy wymog wyptacalnosci.

Wplyw srodkow przejsciowych na rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe oraz wplyw zerowej korekty z tytutu zmiennosci na dzien
31.12.2022

Kwota ze $rodkiem

rzejsciowym na Wolyw kwoty ze
przejsclowym $rodka Wptyw zerowej
(w milionach EUR) rezerwy techmcznq- przejéciowego na korekty z tytutu
ubezpieczeniowe i . . -~
rezerwy techniczno- zmiennosci
korektq z tytutu ! .
. -~ ubezpieczeniowe
Zmiennosci
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — bez uwzglednienia reasekuracii 361 352 128 1859
Podstawowe $rodki wiasne 44 099 -92 -1176
Fundusze wtasne grupy na spetnienie wymogéw SCR 46 421 -92 -1176
Kapitatowy wymog wyptacalnosci (SCR) 21 050 0 6447

ZARZADZANIE KAPITALEM (SEKCJA E)

Grupa okresla zasady zarzgdzania kapitatem w Jednostce dominujgcej i podmiotach prawnych Grupy Kapitatowe;.

Dziatania w zakresie zarzadzania kapitatem majg na celu ustalenie wspdinych zasad i standardéw przeprowadzania procedur zarzgdzania
i kontroli funduszy wtasnych zgodnie z odpowiednimi wymogami regulacyjnymi i ramami prawnymi zaréwno na poziomie Grupy, jak i na
poziomie lokalnym oraz zgodnie z akceptowanym poziomem ryzyka i strategia Grupy Generali.

Ponizej przedstawiono pozycje kapitatowg na dzien 31 grudnia 2022 r. Sekcja E zawiera szczegotowy przeglad struktury funduszy
wiasnych oraz sktadnikow zwigzanych z kapitalowymi wymogami wyptacalnosci.

Wspétczynnik wyptacalnosci

Wspotczynnik wyptacalnosci Grupy Generali na 31 grudnia 2022 r. wyniést 220,5%. Ksztattowanie si¢ wspoétczynnika wyptacalnosci w
ciggu roku byto wspierane przez silny wptyw znormalizowanego generowania kapitatu oraz przez wahania ekonomiczne (gtéwnie
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spowodowane wyzszymi stopami procentowymi). Efekty te czesciowo skompensowaty wptyw zmian regulacyjnych, wahan operacyjnych,
fuzji i przeje¢ oraz przeptywow kapitatowych (w tym zakonczonego wykupu i przewidywanej dywidendy).

Wspotczynnik wyptacalnosci

(w milionach EUR) 31.12.2022 31.12.2021
Fundusze wtasne grupy (GOF) na spetnienie wymogéw SCR 46 421 50622
Kapitatowy wymog wyptacalnosci (SCR) 21050 22 288
Nadwyzka nad SCR 25371 28334
Wspotczynnik wyptacalnosci 220,5% 227,1%

Fundusze wtasne grupy

Fundusze wtasne Grupy na dziehn 31 grudnia 2022 r. wynoszg 46 421 min EUR. W poréwnaniu z wynikiem na dzieh 31 grudnia 2020 r.
fundusze wtasne Grupy zmniejszyly sie 0 8,3%, przy czym catkowita zmiana netto wyniosta -4201 min EUR.

W 2022 r. na fundusze wiasne Grupy nadal sktada sie kapitat wysokiej jakosci. Poziom 1 stanowi okoto 86,7% catosci (86,6% w 2021 r.),
poziom 2 stanowi 12,5% (13,1% w 2021 r.), a poziom 3 jedynie 0,8% catosci (0,6% w 2021 r.).

Fundusze wiasne grupy wedtug podziatu na poziomy

(w milionach EUR) tacznie .P°Z'°”.‘ L- Pozpm - Poziom 2 Poziom 3
nieograniczony ograniczony

Fundusze wiasne grupy na spetnienie wymogéw SCR - 46 421 38536 1704 5788 303

31.12.2022

Fundusze wtasne grupy na spetnienie wymogéw SCR - 31.12.2021 50622 41801 1897 6622 303

Zmiana -8,3% -7,8% -10,1% -12,6% 29,9%

Kapitalowy wymog wyptacalnosci

Kapitatowy wymaog wyptacalnosci (SCR) wynosi 21 050 min EUR (22 288 min EUR na koniec 2021 r.). Gtéwne rodzaje ryzyka to ryzyko
finansowe i kredytowe, ktore stanowig odpowiednio 49,1% (54,9% na koniec 2021 r.) i 20,7% (22,7% na koniec 2021 r.) po dywersyfikacji
z innymi rodzajami ryzyka. Ryzyko w ubezpieczeniach na zycie i zdrowotnych oraz ubezpieczeniach pozostatych stanowi odpowiednio
6,0% (3,9% na koniec 2021 r.) i 15,6% (11,8% na koniec 2021 r.). Ryzyko operacyjne wynosi 7,2% (6,1% na koniec 2021 r.).



Rezumat

INTRODUCERE

Grupul Generali, care intra sub incidenta Directivei 2009/138/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 25 noiembrie 2009 privind
initierea si desfasurarea activitatii de asigurare si de reasigurare (Solvabilitate 1) (in continuare, Directiva Solvabilitate II), este obligat sa
intocmeasca propriul Raport privind solvabilitatea si situatia financiara (SFCR).

Aceasta se efectueaza in conformitate cu Directiva Solvabilitate Il, implementata prin Decretul legislativ 209/2005, precum si prin
Regulamentul delegat 2015/35/CE (,Actul delegat”) si prin liniile directoare aferente. Pe l1anga cerintele Regulamentului european, raportul
contine si informatii relevante pentru Regulamentul IVASS nr. 33/2016.

Continutul specific al SFCR este definit de legislatia primara si de masurile acesteia de implementare. Tn scopuri de solvabilitate, cele din
urma ofera informatii detaliate cu privire la aspectele esentiale ale activitatilor economice, cum ar fi descrierea activitatilor si a performantei
societatii, sistemul de guvernanta, profilul de risc, evaluarea activelor si a obligatiilor, precum si managementul de capital.

Prezentul raport se refera la perioada 1 ianuarie - 31 decembrie 2022.

Obiectivul SFCR 1l reprezinta cresterea transparentei pe piata asigurarilor, prin obligarea societatilor de asigurare si reasigurare sa faca
public, cel putin anual, un raport cu privire la propria solvabilitate si situatie financiara.

Principalii adresanti ai SFCR sunt titularii de polite si beneficiarii, care beneficiaza de o disciplina sporita a pietei care incurajeaza cele
mai bune practici, precum si de o incredere mai mare a pietei, care conduce la o mai buna intelegere a afacerilor.

Urmatoarele parti sunt supuse activitatilor de audit, conform Articolului 47f, paragraful 7 si 191, paragraful 1, litera b), punctele 2) si 3) din
Decretul legislativ 209/2005 si Regulamentul IVASS Nr. 42/2018 din partea companiei KPMG S.p.A.: bilantul contabil al Grupului si
evaluarea aferenta in scopuri de solvabilitate, inclusa in modelul ,Bilantul contabil S.02.01.02” si in Sectiunea D, ,Evaluarea in scopuri de
solvabilitate”, fondurile proprii eligibile pentru a acoperi cerintele de capital ale Grupului, incluse Th modelul ,Fonduri proprii S.23.01.22” si
in sectiunea E.1 ,Fonduri proprii”; Cerinta de Capital de Solvabilitate a Grupului si Cerinta Minima de Capital consolidat al Grupului,
incluse in modelul ,Cerinta de Capital de Solvabilitate pentru grupurile care utilizeaza formula standard si modelul intern partial S.25.02.22”
si in Sectiunea ,E.2 Cerinta de Capital de Solvabilitate si Cerinta Minim& de Capital”

Prezentul document respecta structura prevazuta de Anexa XX a Actelor delegate.

Toate sumele incluse in acest raport sunt prezentate in milioane de euro (milioane EUR), exceptie fiind cele raportate diferit. Prin urmare,
totalul fiecarei sume rotunjite poate diferi uneori de totalul rotunjit. Toate Modelele de raportare cantitativa (QRT) sunt prezentate in mii
de euro (mii EUR).

Termenii si acronimele utilizate sunt disponibile in Glosar la sfarsitul acestui raport.

Acest raport a fost aprobat de Consiliul de Administratie al Assicurazioni Generali S.p.A. la data de 29 aprilie 2023.
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ACTIVITATE S| PERFORMANTA (SECTIUNEA A)

Din anul 1831, suntem un Grup independent italian, cu o prezenta internationala puternica, fondat la Trieste. Cu 82.000 de angajati si
161.000 de agenti care se ocupa de 69 de milioane de clienti, detinem o pozitie de varf in Europa si ne extindem din ce in ce mai mult in
Asia si America Latina.

Dezvoltam solutii simple, integrate, personalizate si competitive de Asigurari de Viata si de Proprietate si Cazualitate pentru clientii nostri:
oferim diverse optiuni, de la polite de economii, protectie individuala si familiala, polite unit-linked, precum si polite de raspundere civila
auto, pentru casa, accidente si sanatate, pana la acoperire sofisticata a riscurilor comerciale si industriale si planuri personalizate pentru
companii multinationale.

Ne distribuim produsele si ne oferim serviciile printr-o strategie multicanal, bazandu-ne totodata pe tehnologii noi: pe langa reteaua
internationald de agenti si consultanti financiari am addugat brokeri, canale bancassurance si canale directe care le permit clientilor sa
obtina informatii despre produse alternative, s& compare optiuni pentru produsul dorit, sa achizitioneze produsul preferat si sa se bazeze
pe un serviciu si 0 experienta post-vanzari excelente.

Din punct de vedere organizational si de management, noua organizare a Grupului reflecta pe deplin responsabilitatile managerilor de la
nivel national din cadrul Grupului si consta in unitati economice care isi desfasoara activitatea pe trei piete principale - Italia, Franta si
Germania - si in urmétoarele structuri si zone regionale:

= structura regionald ACEE este a patra cea mai importanta piata pentru Grupul Generali. Cuprinde 11 tari: Austria, Bulgaria, Croatia,
Cehia, Muntenegru, Polonia, Romania, Ungaria, Serbia, Slovacia si Slovenia. La nivel international este format din Spania, Elvetia,
cele doua Americi, Europa de Sud si Asia;

= Managementul Patrimoniului si Activelor include principalele entitati ale Grupului care opereaza in domeniul consultantei privind
investitiile, managementului activelor si planificarii financiare;

= Generali Global Business Lines (GBL) sprijina companii cu o extindere globala printr-o oferta cuprinzatoare de asigurari. Generali
Global Business Lines cuprinde doua linii: Generali Global Corporate & Commercial si Generali Employee Benefits, care ofera
companiilor medii si mari servicii si solutii flexibile si inteligente de asigurare pe segmentele asigurarilor de viata si P&A, precum
si planuri de asigurari de sanatate si pensie angajatilor locali si globali ai companiilor multinationale.

Facand referire la performanta Grupului din anul 2021, primele brute subscrise ale Grupului s-au ridicat la valoarea de 81.538 milioane
EUR (+1,5% n termeni echivalenti), datorita performantei segmentului P&A.

Primele P&A au crescut la 28.636 milioane EUR (+9,8% in termeni echivalenti) datoritad performantei celor doua linii de activitate.

Fluxurile nete de capital, primele colectate, fara daune si rdscumparari, au crescut la 8,7 miliarde EUR (-36,1 in termeni echivalenti) si se
refera n intregime la componenta unit-linked si de protectie, in concordanta cu strategia Grupului de repozitionare a portofoliului.

Rentabilitatea noilor societati (marja pentru PVNBP) a fost la 5,35%, crescand cu 0,86 p.p. in comparatie cu 2021, datorita cresterii
considerabile a dobanzilor, reechilibrarii mixului comercial spre cea mai profitabila componenta unit-linked si a Tmbunatatirii continue a
caracteristicilor noilor produse.

Rezultatul operational al Grupului s-a ridicat la valoarea de 6.509 milioane EUR (+11,2% in comparatie cu 5.852 milioane EUR la 31
decembrie 2021), datorité dezvoltarii pozitive a segmentelor de asigurari de viata, P&A si holding si a altor segmente de afaceri.

Rezultatele non-operationale ale Grupului au fost de -1.710 milioane EUR (-1.306 milioane EUR la 31 decembrie 2021).

Rezultatul perioadei aferente Grupului a fost de 2.912 milioane EUR. Cresterea de 2,3% in comparatie cu 2.847 milioane EUR la 31
decembrie 2021.

Rezultatul operational al segmentului Managementul Patrimoniului si Activelor s-a ridicat la valoarea de 972 milioane EUR (-9,6%).

Nu exista modificari la nivelul modelului de afaceri adoptat de Grup.

SISTEMUL DE GUVERNANTA (SECTIUNEA B)

Sistemul de guvernanta corporativa al celor mai relevante societati din cadrul Grupului Generali (societatile de asigurare, reasigurare,
management al activelor, bancile si alte entitati semnificative) este definit in prevederile interne specifice ale socitatii-mama absolute.
Aceste reglementari interne includ in special reguli cu privire la: structura cantitativa si calitativa a organului administrativ, de conducere
sau de supraveghere (AMSB), competentele acestuia si comitetele relevante; rolurile si responsabilitatile care urmeaza a fi atribuite



conducerii superioare si comitetelor de management, functiile cheie, sistemul de control intern si de management al riscurilor, principiile
care reglementeaza remunerarea, cerintele privind competenta si onorabilitatea, precum si cerintele aplicabile externalizarii.

Tn cursul perioadei de referintd nu a avut loc nicio modificare esentiald a sistemului de guvernanta.

PROFILUL DE RISC (SECTIUNEA C)

Grupul Generali este expus in principal riscurilor financiare, de credit, de subscriere si operationale. Natura acestor riscuri si descrierea
generala a profilului de risc al Grupului Generali sunt prevazute in sectiunea C.

Grupul Generali isi masoara Cerinta de capital de solvabilitate (CCS) cu ajutorul Modelului Intern Partial (PIM). CCS este calculat cu
Modelul Intern (IM) pentru riscurile de subscriere pentru componenta financiara, de credit, de viatéd si non-viata si pentru riscurile
operationale pentru entitatile juridice principale. IM ofera o reprezentare exacta a principalelor riscuri la care este expus Grupul, masurand
nu doar impactul fiecarui risc individual, dar si impactul combinat al acestora asupra fondurilor proprii ale Grupului. Societatile de asigurare
si de reasigurare care nu sunt incluse in domeniul de aplicare al IM calculeaza cerinta de capital pe baza formulei standard, in timp ce
alte entitati financiare (de ex., banci, fonduri de pensii si manageri de active) calculeaza cerinta de capital pe baza propriului regim sectorial
specific. Alte riscuri sunt evaluate prin intermediul tehnicilor cantitative si calitative.

Analizele de sensibilitate si ale scenariului confirma faptul ca Grupul este, in principal, vulnerabil la tendintele pietei financiare, in special
la reducerea sau volatilitatea ratelor dobanzii si a capitalului, precum si la extinderea marjei de credit, in special asupra obligatiunilor
guvernamentale din Italia. Grupul are o pozitie solida, chiar si in scenarii de stres, datoritd gap-ului de durata limitat, unei bune capacitati
de absorbtie a pierderilor de catre rezervele tehnice si unei garantii minime garantate medii care este constant mai mica decat randamentul
mediu al portofoliului.

Modificarea principala fata de anul trecut este legata de o scadere a CCS provocata de un comportament negativ al pietelor financiare
(in special, restrangerea pietelor de capital) din timpul anului, precum si de o crestere substantiala a curbei ratei dobanzii care a redus
expunerea obligatiunilor si a crescut capacitatea de absorbtie a datoriei de catre titularii politelor, astfel cum este prevazut la sectiunea E.
Acest efect a fost numai partial compensat de o crestere a CCS provocata de includerea a sase noi entitati in formula standard privind
operatiunile strategice din India, Malaysia si Franta realizata in timpul anului trecut.

EVALUAREA iN SCOPUL SOLVABILITATII (SECTIUNEA D)

Sectiunea D include o prezentare generala completa a evaluarii activelor si pasivelor Solvabilitate 1. Principiul general al evaluarii il
reprezinta o abordare economica, consecventa cu piata, pe baza scenariilor pe care participantii la piata le-ar utiliza in evaluarea aceluasi
activ sau datorie (articolul 75 din Directiva Solvabilitate II).

Activele si pasivele, In special, in afara rezervelor tehnice, sunt recunoscute in conformitate cu standardele IFRS si interpretarile IFRS
efectuate de catre Comitetul aferent aprobat de Uniunea Europeana inainte de data bilantului contabil, cu conditia ca acestea sa includa
metode de evaluare conforme cu abordarea de piata.

n conformitate cu Regulamentul privind Solvabilitatea Il, rezervele tehnice consolidate privind Solvabilitatea Il ale Grupului Generali la 31
decembrie 2022 au fost calculate ca fiind suma pasivelor si a marjei de risc cu cea mai buna estimare, adoptand aceleasi metodologii
utilizate la 31 decembrie 2021.

Tabelul ofera o comparatie intre bilantul contabil Solvabilitate Il la sfarsitul anului 2022 si la sfarsitul anului 2021. De la sféarsitul anului

2021 pana la sfarsitul anului 2022, surplusul de active fata de pasive a scazut cu 3.126 milioane EUR, modificandu-se din 47.506 milioane
EUR 1n 44.380 milioane EUR:

scaderea reflecta in principal impactul negativ al modificarilor reglementarilor, variatiile economice si non-economice, operatiunile M&A
si dividendele platite n timpul anului, doar partial compensate de contributia puternica a generarii de capital.

Trebuie retinut impactul tratamentului contabil diferit aplicat segmentului de pensii IORP din Franta, care a fost combinat cu alte segmente
de asigurari de pensii formand un nou fond de pensii dedicat la finalul anului 2022 (finalul regimului séu de tranzitie). Un astfel de fond de
pensii, fiind o entitate financiara, este considerata o participare la Bilantul contabil Sll, intrucat activele si pasivele legate de IORP au fost
raportate rand cu rand si valorificate in functie de cost la sfarsitul anului 2021.
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Bilant contabil SlI

(milioane EUR) 31/12/2022 31/12/2021
Fondul comercial, cheltuieli de achizitie amanate si active necorporale 0 0
Creante din taxe aménate 2.550 1.683
Proprietati imobiliare, instalatii si echipamente detinute pentru uz propriu 3.574 3.468
Investitii (altele decat activele detinute pentru contractele index-linked si unit-linked) 316.336 397.810
Active detinute pentru contractele index-linked si unit-linked 95.473 106.490
Tmprumuturi si credite ipotecare 5.559 5.494
Sume recuperabile din contracte de reasigurare 5.747 5.785
Depozite catre societati cedente 4.146 4.375
Creante 19.085 17.030
Actiuni proprii 655 118
Numerar si echivalente de numerar 5.928 6.503
Alte active care nu figureaza in alta parte 2.384 1.756
Total active 461.437 550.513
(milioane EUR) 31/12/2022 31/12/2021
Rezerve tehnice 367.100 451.399
Datorii contingente 32 3
Rezerve, altele decét rezervele tehnice 2.076 1.982
Obligatii pentru beneficii aferente pensiilor 2.843 3.834
Depozite de la reasiguratori 1.937 1.934
Datorii privind impozitele amanate 10.213 9.807
Instrumente derivate pasive 4122 2.792
Pasive financiare 5.536 6.655
Datorii 14.092 14.001
Pasive subordonate 7.500 9.023
Alte pasive care nu figureaza in alta parte 1.606 1.576
Total pasive 417.057 503.007
(milioane EUR) 31/12/2022 31/12/2021
Surplusul de active fata de pasive 44.380 47.506

Reducerea provizioanelor tehnice brute de reasigurare pentru componenta viata, de la sfarsitul anului 2021 pana la sfarsitul anului 2022
(-20,2%), poate fi explicata in principal prin variatia perimetrului (cu transferul segmentului de pensii din Franta), variatiile economice de
dupa cresterea ratelor dobanzilor folosite pentru a reduce pasivele si pierderile nerealizate mai mari ale activelor care garanteaza pasivele
care reduc componenta de partajare a profitului atribuit titularilor politelor.

Cresterea provizioanelor tehnice brute de reasigurare pentru componenta non-viata, de la sfarsitul anului 2021 pana la sfarsitul anului
2022 (+2,0%), este datorata in special noilor achizitii din timpul anului, compensate partial de efectul mai mare de reducere.

Comparativ cu evaluarea de la sfarsitul anului precedent, actualizarile scenariilor celor mai bune estimari de operare privind rezervele
tehnice Solvabilitate Il referitoare la asigurarile de viata ale Grupului au avut impact relativ scazut si in principal corelat cu actualizarile
scenariilor privind cheltuielile din Franta, Germania si Italia si cu scenariile privind intreruperile din Italia.

Comparativ cu evaluarea de la sfarsitul anului precedent, au existat cazuri ale rezervelor tehnice referitoare la componenta non-viata in
care scenariile celor mai bune estimari au fost actualizate pentru a tine seama de experienta nou dobandita in materie de daune.

Nu exista modificari semnificative de raportat cu privire la evaluarea metodologiilor, comparativ cu perioada anterioara.



65

Utilizarea masurilor aferente garantiilor pe termen lung

Printre posibilele masuri de garantare pe termen lung permise in cadrul Solvabilitate I, Grupul Generali ajusteaza curba evaluarii utilizata
la calculul rezervelor tehnice cu ajustarea volatilitatii, pentru a lua in considerare randamentul suplimentar care poate fi obtinut fara riscuri
de activele care garanteaza obligatiile de asigurare. Mai mult, incepand cu evaluarea de la 31 decembrie 2020, masurile tranzitorii privind
rezervele tehnice referitoare la asigurarile de viata au fost aplicate portofoliului din Portugalia, in urma achizitiei Seguradoras Unidas si a
reorganizarii ulterioare a Companiilor din Portugalia in Generali Seguros.

Impactul masurilor tranzitorii si cel al unei setari la zero a ajustarii volatilitatii pentru rezervele tehnice, fondurile proprii si cerinta de Capital
de Solvabilitate sunt raportate mai jos.

Impacturile masurilor tranzitorii asupra provizioanelor tehnice si cel al ajustarii volatilitatii setate la zero la 31.12.2022

Suma cu masuri
tranzitorii asupra

Impactul masurilor Impactul setarii la

(milioane EUR) .~ . tranzitorii asupra zero a ajustarii
rezervelor tehnice si . LA
. ..o rezervelor tehnice volatilitatii
ajustarea volatilitatii '
Rezerve tehnice - partea neta din reasigurare 361.352 128 1.859
Fonduri proprii de baza 44.099 -92 -1.176
Fondurile proprii ale Grupului pentru indeplinirea CCS 46.421 -92 -1.176
Cerinta de Capital de Solvabilitate (CCS) 21.050 0 6.447

MANAGEMENTUL CAPITALULUI (SECTIUNEA E)

Grupul defineste principiile activitatilor de management al capitalului societatii-mama si ale persoanelor juridice din Grup.

Activitatile de gestiune a capitalului urmaresc sa stabileasca principii si standarde directoare comune pentru efectuare procedurilor de
gestiune si control a propriilor fonduri in conformitate cu cerintele de reglementare relevante si cadrele legislative de la nivel local si al
Grupului si in conformitate cu nivelul apetitului si strategiei de risc a Grupului Generali.

Pozitia capitalului la data de 31 decembrie 2022 este prezentatd mai jos. Sectiunea E ofera o prezentare generala detaliata a structurii
fondurilor proprii, precum si a componentelor referitoare la cerintele de Capital de Solvabilitate.

Raportul de solvabilitate

Raportul de solvabilitate pentru Grupul Generali se situeaza la 220,5% la 31 decembrie 2022. Dezvoltarea raportului de solvabilitate pe
parcursul anului a fost sustinuta de contributia puternica a generarii de capital normalizat si de variatiile economice (in principal provocate
de ratele mari ale dobanzii). Aceste efecte compenseaza partial impactul modificarilor reglementarilor, al variatiilor operationale, al
miscarilor M&A si de capital (inclusiv dividendele rascumparate finalizate si dividendele previzibile).

Raportul de solvabilitate

(milioane EUR) 31/12/2022 31/12/2021
Fondurile proprii ale Grupului (GOF) pentru indeplinirea CCS 46.421 50.622
Cerinta de Capital de Solvabilitate (CCS) 21.050 22.288
Surplus fatad de CCS 25.371 28.334
Raportul de solvabilitate 220,5% 227,1%

Fondurile proprii ale Grupului

Fondurile proprii ale Grupului se ridica la suma de 46.421 milioane € la 31 decembrie 2022. in comparatie cu rezultatul de la 31 decembrie
2020, fondurile proprii ale Grupului scad cu -8,3%, cu o variatie totala neta de -4.201 milioane EUR.
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Fondurile proprii ale Grupului in 2022 raman compuse din capital de inalta calitate. Nivelul 1 reprezinta aproximativ 86,7% din total (86,6%
in 2021), Nivelul 2 reprezinta 12,5% (13,1% in 2021) si Nivelul 3 numai 0,8% din total (0,6% Tn 2021).

Fondurile proprii ale Grupului in functie de nivel

(milioane EUR) Total Nivelul1- — Nivelul1- oo Nivelul 3
nerestrictionat  restrictionat

Fondurile proprii ale Grupului in vederea indeplinirii CCS -

31122022 46.421 38.536 1.704 5.788 393

Fondurile proprii ale Grupului in vederea indeplinirii CCS -

31122021 50.622 41.801 1.897 6.622 303

Modificare -8,3% -1,8% -10.1% -12,6% 29,9%

Cerinta de Capital de Solvabilitate

Cerinta de Capital de Solvabilitate (CCA) se ridica la suma de 21.050 milioane EUR (22.288 milioane EUR la sfarsitul anului 2021).
Riscurile principale sunt reprezentate de riscurile financiare si de credit, care se ridica, dupa diversificare cu alte riscuri, la 49,1% (54,9%
la sfarsitul anului 2021), respectiv 20,7% (22,7% la sfarsitul anului 2021) Riscurile de subscriere pentru componentele viata/sanatate si
non-viata se ridica la 6,0% (3,9% la sfarsitul anului 2021), respectiv la 15,6% (11,8% la sfarsitul anului 2021). Riscul operational se ridica
la 7,2% (6,1% la sfarsitul anului 2021).



Zhrnutie

UvoD

V zmysle pésobnosti smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2009/138/ES z 25. novembra 2009 o zacati a vykonavani poistenia a
zaistenia (Solventnost' Il) (dalej len smernica Solventnost' Il) je skupina Generali povinna vypracovat vlastni spravu o solventnosti a
finan¢nej situacii (SFCR).

Toto nariadenie je v sulade so smernicou Solventnost' Il implementovanou legislativnym dekrétom 209/2005, ako aj s delegovanym
nariadenim 2015/35/ES (,delegované nariadenie*) a sivisiacimi smernicami. Popri poziadavkach eurépskeho nariadenia sprava obsahuje
aj informacie tykajuce sa nariadenia Talianskeho Uradu pre regulaciu poistenia (IVASS) €. 33/2016.

Konkrétny obsah spravy o solventnosti a finanénej situacii (SFCR) je definovany primarnymi pravnymi predpismi a ich vykonavacimi
opatreniami. Na ucely solventnosti uvadzaju tieto opatrenia podrobné informacie o zakladnych aspektoch Cinnosti, ako su opis aktivit a
vysledky podnikania, systém riadenia, rizikovy profil, ocerovanie aktiv a pasiv a riadenie kapitalu.

Tato sprava sa vztahuje na obdobie od 1. januara do 31. decembra 2022.

Cielom SFCR je zvysit transparentnost na poistnom trhu tak, zZe poistovne a zaistovne minimalne raz za rok zverejnia spravu o svojej
solventnosti a finan¢nej situacii.

Hlavnymi adresatmi SFCR s poistenci a prijemcovia, ktori vyuzivaju zvy$enu trhova disciplinu podporujicu osvedéené postupy, ako aj
vysSiu doéveru trhu, ktora vedie k lepSiemu pochopeniu podnikania.

Suvaha Skupiny a suvisiace ocenenie na Ucely solventnosti uvedené vo vykaze ,S.02.01.02 Suvaha“ a v €asti D ,Ocenovanie na ucely
solventnosti®, vlastné zdroje na krytie kapitalovych poziadaviek Skupiny uvedené vo vykaze ,S.23.01.22 Vlastné zdroje” a v odseku E.1
sVlastné zdroje* a kapitalova poziadavka na solventnost Skupiny a minimalna konsolidovana kapitalova poziadavka Skupiny, ktoré su
uvedené vo vykaze ,S.25.02.22 Kapitalova poziadavka na solventnost pre Skupiny pouzivajuce $tandardny vzorec a Ciastkové interné
modely“ a v odseku E.2 ,Kapitalova poZiadavka na solventnost a minimalna kapitalova poziadavka®“, podliehaju auditu podla ¢lanku 47-
septies ods. 7 a ¢lanku 191 ods. 1 pism. b) bod 2 a 3 legislativneho nariadenia ¢. 209/2005 a nariadenia Talianskeho Gradu pre regulaciu
poistenia (IVASS) ¢. 42/2018 spolo¢nostou KPMG S.p.A.

Tento dokument sa riadi Struktarou, ktort pozaduje Priloha XX delegovanych nariadeni.

V8etky sumy v tejto sprave st uvedené v miliénoch eur (mil. EUR), pokial nie je uvedené inak. Preto sa sucet jednotlivych zaokruhlenych
sum niekedy moze liSit od celej zaokruhlenej sumy. VSetky Udaje v kvantitativnych vykazoch (QRT) sa uvadzaju v tisicoch eur (tis. EUR).

Pouzité terminy a skratky st k dispozicii v slovniku na konci spravy.

Tuto spravu schvalilo predstavenstvo spolo¢nosti Assicurazioni Generali S.p.A. dria 29. aprila 2023.
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CINNOST A VYSLEDKY (CAST A)

Od roku 1831 sme talianska nezavisla skupina so silnym medzinarodnym zastipenim, zalozen&a v Terste v roku 1831. S 82 tisic
zamestnancami a 161 tisic agentmi, ktori obsluhuju 69 miliénov zékaznikov, drzime vedlce postavenie v Eur6pe a rastlcu pritomnost’ v
Azii a Latinskej Amerike.

Pre naSich zékaznikov vytvarame jednoduché, integrované, Specializované a konkurencieschopné rieSenia v oblasti Zivotného poistenia
a poistenia majetku a zodpovednosti za Skodu — pontkame Sirokd Skalu poistnych zmlav od sporenia, ochrany jednotlivcov a rodin a
investicného zivotného poistenia cez zakonné poistenie motorovych vozidiel (MTPL), poistenie domacnosti, Urazoveé poistenie a zdravotné
poistenie, az po sofistikované krytie komerénych a priemyselnych rizik a individualne plany pre nadnarodné spolo¢nosti.

Distribuciu produktov a poskytovanie sluzieb realizujeme na zaklade stratégie, ktora sa opiera o viaceré kanaly, ako aj nové technoldgie.
VyuZzivame teda nielen globalnu siet agentov a finanénych poradcov, ale aj maklérov, bankopoistenie a priame kanaly, ktoré klientom
umoznuju ziskat' informacie o alternativnych produktoch, porovnat’ si moznosti pre hfadany produkt a ziskat zvoleny produkt aj kvalitny
nasledny servis s vynikajucou skusenostou pre zakaznika.

Z hladiska riadenia a organizacie tato nova organizacia Skupiny plne odraza zodpovednost riaditelov v jednotlivych krajinach Skupiny a
pozostava z organiza¢nych utvarov pdsobiacich na troch hlavnych trhoch, v Taliansku, Franciuzsku a Nemecku, a v nasledujucich
regionalnych Struktirach a oblastiach:

= Regionalna Struktira ACEE je pre skupinu Generali Stvrtym najdolezitejSim trhom. Rozsah p&sobnosti zahffia 11 krajin: Rakusko,
Bulharsko, Chorvatsko, Ceska republika, Cierna Hora, Polsko, Rumunsko, Madarsko, Srbsko, Slovensko a Slovinsko.
medzinarodna, do ktorej patri: Spanielsko, Svajéiarsko, Severna a Juzna Amerika a juzna Eurdpa, Azia.

= sprava aktiv a majetku, ktora zahffia hlavné subjekty Skupiny pdsobiace v oblasti investicného poradenstva, spravy aktiv
a finanéného planovania,

= Generali Global Business Lines (GBL) podporuje spolo¢nosti s globalnou pésobnostou prostrednictvom ponuky komplexného
poistenia. GBL obsahuju dve jednotky: Generali Global Corporate a Commercial a Generali Employee Benefits, ktoré ponukaju
strednym a velkym spolo¢nostiam flexibilné a inteligentné sluzby poistenia a rieenia v segmentoch Zivotného poistenia a poistenia
zodpovednosti za Skody, ochrany zdravia a déchodkovych programov pre lokalnych a globalnych zamestnancov nadnarodnych
spolocnosti.

Pokial ide o vysledky skupiny za rok 2021, hrubé predpisané poistné skupiny dosiahlo 81 538 miliénov EUR (+1,5 % v ekvivalentnom
vyjadreni) vd'aka vysledkom segmentu P&C.

Poistné segmentu P&C vzrastlo na 28 636 miliénov € (+9,8 % v ekvivalentnom vyjadreni) vdaka vysledkom oboch predmetov podnikania.

Cisty prilev poistného v Zivotnom poisteni — prijaté poistné po odpog&itani poistnych plnenf a odkupov — dosiahlo 8,7 miliardy EUR (-36,1
% v ekvivalentnom vyjadreni) a tyka sa vylu¢ne poistenia viazaného na podielové listy a ochrannu €innost v sulade so stratégiou skupiny
na zmenu pozicie portfdlia.

Nova obchodna marza na PVNBP dosiahla 5,35 % a v porovnani s rokom 2021 sa zvysila o 0,86 percentualneho bodu vdaka vyraznému
narastu Urokovych sadzieb, preorientovaniu obchodného mixu smerom k najziskovejSim ochrannym a obchodom viazanym na jednotku
a neustalemu zlepSovaniu vlastnosti novych produktov.

Hospodarsky vysledok skupiny dosiahol 6 509 miliénov € (+11,2 % v porovnani s 5 852 milionmi EUR k 31. decembru 2021), a to vdaka
pozitivnemu vyvoju segmentov zZivotného poistenia, P&C a holdingovych a ostatnych ¢€innosti.

Neprevadzkovy vysledok skupiny dosiahol -1 710 mil. € (-1 306 mil. € k 31. decembru 2021).
Vysledok za bezné obdobie priraditelny skupine bol 2 912 mil. €. Narast o0 2,3 % v porovnani s 2 847 miliénmi € k 31. decembru 2021.
Hospodarsky vysledok segmentu Riadenie aktiv a majetku predstavoval 972 miliénov € (-9,6 %).

V obchodnom modeli zavedenom Skupinou nenastali Ziadne zmeny.



SYSTEM RIADENIA (CAST B)

Podnikovy systém riadenia najddlezitejSich spolocnosti skupiny Generali (poistenie, zaistenie, sprava aktiv, bankovnictvo a iné vyznamné
subjekty) vymedzuje hlavna materska spolo¢nost vo vyhradenych internych predpisoch. Tieto interné predpisy obsahuji najma pravidla
tykajuce sa: kvalitativneho a kvantitativneho zloZenia spravneho, riadiaceho alebo dozorného organu (AMSB, z angl. ,Administrative,
Management or Supervisory Body“), jeho pravomoci a prisluSnych vyborov, uloh a zodpovednosti, ktoré maju byt pridelené clenom
vrcholového manazmentu a riadiacim vyborom, klu€ovych funkcii, systému internej kontroly a riadenia rizik, hlavnych zasad odmenovania,
vhodnych a riadnych poziadaviek, ako aj poziadaviek platnych pre outsourcing.

Pocas referenéného obdobia nedoslo k Ziadnym podstatnym zmenam v systéme riadenia.

RIZIKOVY PROFIL (CAST C)

Skupina Generali je vystavena prevazne finanénym, Uverovym, upisovacim a operaénym rizikam. Povaha tychto rizik a celkovy opis
rizikového profilu skupiny su uvedené v €asti C.

Skupina Generali vykazuje svoju kapitalovi poziadavku na solventnost (SCR) pomocou ¢iastkového interného modelu (PIM). Kapitalova
poziadavka na solventnost (SCR) sa urcuje podlia interného modelu (IM) za finanéné a Uverové riziko a upisovacie rizika Zivotného a
nezivotného poistenia, ako aj pre operacné rizika, pokial ide o najvyznamnejsie pravnické osoby. Model IM poskytuje presnu reprezentaciu
hlavnych rizik, ktorym je Skupina vystavena, pricom meria nielen dopad kazdého jednotlivého rizika, ale aj ich kombinovany vplyv na
vlastné zdroje Skupiny. Subjekty vykonavajuce poistovaciu a zaistovaciu ¢innost, ktoré nie su zaclenené do IM, vykonavaju vypocet
kapitalovej poziadavky podla Standardného vzorca, kym ostatné finanéné subjekty (napr. banky, déchodkové spravcovské spolocnosti a
spravcovia majetku) ur€uju kapitalovu poziadavku podla svojho sektorového rezimu. Ostatné rizika sa hodnotia s pouzitim kvantitativnych
a kvalitativnych technik.

Uskuto¢nené analyzy citlivosti a scenarov potvrdzuju, Ze Skupina je najviac ohrozena vyvojom na finanénych trhoch, najma vzhladom na
znizenie alebo volatilitu Urokovych sadzieb a akcii, ako aj na rozSirenie kreditného rozpatia konkrétne talianskych Statnych dlhopisov.
Skupina vykazuje solidnu poziciu aj v stresovych scenaroch, a to vdaka obmedzenej zmene urokovych sadzieb na trhovd hodnotu
kapitalu, dobrej absorpénej schopnosti technickych rezerv a priemernej minimalnej zaruke, ktora je stabilne nizSia ako priemerna
navratnost’ portfélia.

Hlavna zmena v porovnani s predchadzajicim rokom suvisi so znizenim SCR v désledku negativneho spravania sa finanénych trhov
(najma poklesu akciovych trhov) v priebehu roka, ako aj vyrazného zvySenia krivky drokovych sadzieb, ktoré znizilo expoziciu vodi
dlhopisom a zvysilo schopnost’ poistenych subjektov absorbovat zavazky, ako sa uvadza v Easti E. Tento vplyv bol len Eiastocne
kompenzovany zvySenim SCR vyplyvajiucim zo zahrnutia Siestich novych subjektov do okruhu Standardného vzorca v suvislosti so
strategickymi operaciami v Indii, Malajzii a Francuzsku, ktoré boli dokonéené v priebehu roka.

OCENOVANIE NA UCELY SOLVENTNOSTI (CAST D)

V Casti D sa uvadza uplny prehlad ocenenia aktiv a pasiv podla smernice Solventnost’ Il. VS§eobecnym principom ocefovania je
ekonomicky, trhovo konzistentny pristup vyuzivajici predpoklady, ktoré by ucastnici trhu pouzili pri ocefiovani toho istého aktiva alebo
pasiva (€lanok 75 smernice Solventnost' Il).

Prislusny vybor schvaleny Eurépskou Uniou uznava predovSetkym aktiva a pasiva iné ako technické rezervy podla medzinarodnych
Standardov finan¢ného vykaznictva a interpretacii medzinarodnych Standardov finanéného vykaznictva pred datumom zverejnenia stivahy
za predpokladu, Ze zahffiaju metédy ocerovania, ktoré su v sulade s oceriovanim realnou hodnotou.

Technické rezervy skupiny Generali konsolidované podla nariadenia Solventnost 1l k 31. decembru 2022 boli vypocitané ako sucet
najlepsieho odhadu pasiv a rizikovej marze, pri€om boli prijaté rovnaké metodiky ako k 31. decembru 2021.

V nasledujucej tabulke je uvedené porovnanie suvahy podla smernice Solventnost Il z konca roka 2022 a z konca roka 2021. Od konca
roka

2021 do konca roka 2022 sa prebytok aktiv nad pasivami znizil o 3 126 mil. € a zmeni sa zo 47 506 mil. € na 44 380

mil. €: pokles odraza najma negativny vplyv regulacnych zmien, ekonomickych a neekonomickych odchylok, operacii fuzii a akvizicii
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a dividend vyplatenych v priebehu roka, len ¢iastoéne kompenzovany vyraznym prispevkom tvorby kapitalu.

Je potrebné upozornit na vplyv odlisného uctovného postupu uplathiovaného na déchodkovu €innost IORP vo Francuzsku, ktora bola ku
koncu roka 2022 (s ukon€enim jej prechodného rezimu) zlu¢ena spolu s ostatnymi déchodkovymi ¢innostami do nového Specializovaného
déchodkového fondu. Takyto dochodkovy fond, ktory je finanénym subjektom, je v smernici Sl klasifikovany ako G¢ast, zatial ¢o ku koncu
roka 2021 boli aktiva a pasiva tykajuce sa IORP vykazané v jednotlivych riadkoch a ocenené v obstaravacej cene.

Suvaha podla smernice Sl

(v miliénoch €) 31.12.2022 31.12.2021
Goodwill, casovo rozlisené obstaravacie naklady a nehmotny majetok 0 0
Odlozené darové pohladavky 2550 1683
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia drzané na vlastné pouzitie 3574 3468
Investicie (iné ako aktiva drzané na zmluvy viazané na index a zmluvy viazané na podielové listy) 316 336 397810
Aktiva drzané na zmluvy viazané na index a zmluvy viazané na podielové listy 95473 106 490
Uvery a hypotéky 5559 5494
Pohladavky zo zaistenia 5747 5785
Vklady pri aktivnom zaisteni 4146 4375
Pohladavky 19085 17 030
Vlastné akcie 655 118
Penazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty 5928 6503
VSetky ostatné aktiva, inde neuvedené 2384 1756
Aktiva celkom 461 437 550 513
(v miliénoch €) 31.12.2022 31.12.2021
Technické rezervy 367 100 451 399
Podmienené zavazky 32 3
Rezervy iné ako technické rezervy 2076 1982
Zavazky z dochodkovych davok 2843 3834
Vklady od zaistovatelov 1937 1934
Odlozené dariové zavazky 10213 9 807
Zavazky z derivatov 4122 2792
Finan¢né zavazky 5536 6 655
Zavazky 14 092 14 001
Podriadené zavazky 7500 9023
VSetky ostatné zavazky, inde neuvedené 1606 1576
Zavazky celkom 417 057 503 007
(v miliénoch €) 31.12.2022 31.12.2021
Prebytok aktiv nad zavazkami 44,380 47 506

Pokles technickych rezerv v zivotnom poisteni, bez zaistenia, od roku 2021 do roku 2022 (-20,2 %), je vysvetleny najma zmenou okruhu
(pri prevode dbéchodkového poistenia vo Franclzsku, ekonomickymi odchylkami po zvySeni Grokovych sadzieb pouzivanych na
diskontovanie zavazkov a vySSimi nerealizovanymi stratami z aktiv kryjacich zavézky, ktoré znizuji zlozku podielu na zisku pripisovanu
poistnikom.

Narast technickych rezerv v nezivotnom poisteni, bez zaistenia, od roku 2021 do roku 2022 (+2,0 %) je spdsobeny najma novymi
akviziciami v tomto roku, ¢o je Ciasto€ne kompenzované vysSim diskontnym efektom.
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V porovnani s ocenenim ku koncu predchadzajiceho roka mali aktualizacie prevadzkovych predpokladov najlepSieho odhadu zivotnych
technickych rezerv skupiny podla smernice Solventnost |l relativne maly vplyv a suviseli najma s aktualizaciami predpokladov o nakladoch
vo Franclzsku, Nemecku a Taliansku a predpokladov o zaniku poistenia v Taliansku.

Pokial ide o technické rezervy Skupiny v nezivotnom poisteni, v porovnani s ocenenim ku koncu minulého roka sa v niektorych pripadoch
aktualizovali najlepsSie odhady predpokladov tak, aby zohladfiovali vyvoj poistnych pineni.

V metodike ocenovania neboli v porovnani s predchadzajicim obdobim zaznamenané Ziadne vyznamné zmeny.

Vyuzitie dlhodobych zaruénych opatreni

Spomedzi moznych dlhodobych zaruénych opatreni, ktoré su povolené v ramci smernice Solventnost’ Il, skupina Generali upravuje
ocenovaciu krivku pouzitu pri vypocte technickych rezerv s Upravou volatility, aby zohladnila dodatoény vynos, ktory mézu aktiva kryjuce
zavazky z poistnych zmlav dosiahnut bezrizikovym spdésobom. NavySe po akvizicii spolo¢nosti Seguradoras Unidas a naslednej
reorganizacii portugalskych spolocnosti v ramci Generali Seguros sa pocinajuc ocenenim k 31. decembru 2020 na portugalské portfélio
vztahuju prechodné opatrenia pre technickée rezervy v Zivotnom poisteni.

Vplyv prechodnych opatreni a vplyv prechodu na nulovd korekciu volatility na technické rezervy, vlastné zdroje a kapitalova poziadavku
na solventnost je vykazany nizsie.

Vplyv prechodnych opatreni a vplyv nulovej korekcie volatility na technické rezervy k 31.12.2022
Suma po uplatneni

Vplyv prechodnych  Vplyv prechodu na

(v miliénoch €) prechodnych . opatreni na nulov korekciu
opatreni a korekcie S o
. technické rezervy volatility
volatility
Technické rezervy - bez zaistenia 361 352 128 1859
Zakladné vlastné zdroje 44 099 -92 -1176
Vlastné zdroje Skupiny na krytie SCR 46 421 -92 -1176
Kapitélova poziadavka na solventnost (SCR) 21 050 0 6 447

RIADENIE KAPITALU (CAST E)

Skupina definuje zasady riadenia kapitalovych €innosti materskej spolo¢nosti a pravnickych oséb Skupiny.

Cinnosti v oblasti riadenia kapitalu maju za ciel stanovit spoloéné hlavné zasady a normy na vykonavanie riadiacich a kontrolnych
postupov tykajlcich sa vlastnych zdrojov v sulade s prislusnymi regulaénymi poziadavkami a legislativnymi ramcami na Grovni Skupiny
aj na miestnej Urovni a v stlade s ochotou podstupovat rizika a stratégiou riadenia skupiny Generali.

Kapitélova pozicia k 31. decembru 2022 je uvedena nizsie. V Casti E je uvedeny podrobny prehlad Struktury viastnych zdrojov a zloziek
suvisiacich s kapitalovymi poziadavkami na solventnost.

Ukazovatel platobnej schopnosti

Ukazovatel platobnej schopnosti za skupinu Generali k 31. decembru 2022 je na trovni 220,5 %. Vyvoj ukazovatela platobnej schopnosti
v priebehu roka bol podporeny vyraznym prispevkom normalizovanej tvorby kapitalu a ekonomickymi odchylkami (najma v désledku
vysSich urokovych sadzieb). Tieto vplyvy Ciastoéne kompenzovali vplyv regulaénych zmien, prevadzkovych odchylok, fuzii a akvizicii a
pohybov kapitalu (vratane dokonéeného spatného vykupu a predpokladanej dividendy).
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Ukazovatel platobnej schopnosti

(v miliénoch €) 31.12.2022 31.12.2021
Vlastné zdroje Skupiny (GOF) na krytie SCR 46 421 50 622
Kapitélova poziadavka na solventnost (SCR) 21050 22 288
Prebytok nad SCR 25371 28 334
Ukazovatel platobnej schopnosti 220,5 % 2271 %

Vlastné zdroje skupiny

Vlastné zdroje skupiny k 31. decembru 2022 predstavuji 46 421 mil. €. V porovnani s vysledkom k 31. decembru 2020 sa vlastné zdroje
skupiny znizili 0 -8,3 % s celkovou Cistou odchylkou vo vyske -4 201 mil. €.

Vlastné zdroje skupiny za rok 2022 nadalej tvoril vysoko kvalitny kapital. Trieda 1 predstavuje priblizne 86,7 % z celkovej vysky (86,6 %
v roku 2021) Trieda 2 tvori 12,5 % (13,1 % v roku 2021) a Trieda 3 len 0,8 % (0,6 % v roku 2021).

Vlastné zdroje Skupiny podra tried

(v milionoch €) Celkom neI)rti)?r?: die_né oTbrrir?g;zin_é Trieda 2 Trieda 3

Vlastné zdroje Skupiny na krytie SCR - 31.12.2022 46 421 38536 1704 5788 393
Vlastné zdroje Skupiny na krytie SCR — 31.12.2021 50 622 41801 1897 6622 303
Zmena -8,3% -71,.8% -10,1 % -12,6 % 29,9 %

Kapitalova poziadavka na solventnost’

Kapitalova poziadavka na solventnost (SCR) predstavuje 21 050 mil. € (22 288 mil. € ku koncu roka 2021). Hlavnymi rizikami su finan¢né
rizika predstavujuce 49,1 % (54,9 % ku koncu roka 2021) a Gverové rizika predstavujuce 20,7 % (22,7 % ku koncu roka 2021), a to po
diverzifikacii s inymi rizikami. Upisovacie rizika zivotného/zdravotného poistenia predstavuju 6,0 % (3,9 % ku koncu roka 2021) a

upisovacie rizika nezivotného poistenia predstavuju 15,6 % (11,8 % ku koncu roka 2021). Operacné riziko predstavuje 7,2 % (6,1 % ku
koncu roka 2021).



Povzetek

uvoD

Skupina Generali — sodi v okvir Direktive 2009/138/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. novembra 2009 o zacetku opravljanja
in opravljanju dejavnosti zavarovanja in pozavarovanja (Solventnost Il) (v nadaljnjem besedilu direktiva Solventnost Il) — mora sama
pripraviti Porocilo o solventnosti in finanénem polozaju (SFCR).

To je v skladu z direktivo Solventnost Il, kot se izvaja z zakonodajnim odlokom 209/2005 in delegirano uredbo 2015/35/ES (»delegirani
akt«) ter sorodnimi smernicami. Poleg zahtev evropskih predpisov porocilo vsebuje tudi informacije v zvezi z Uredbo IVASS §t. 33/2016.

Vsebina SFCR je dolo¢ena s primarno zakonodajo in njenimi izvedbenimi ukrepi. Za namene solventnosti ti ukrepi zagotavljajo podrobne
informacije o bistvenih vidikih druzb, kot so opis dejavnosti in uspeSnosti druzbe, sistem upravljanja, profil tveganj, ocena sredstev in
obveznosti ter upravljanje kapitala.

To porocilo se nanasa na obdobje med 1. januarjem in 31. decembrom 2022.

Cilj SFCR, ki od zavarovalnic in pozavarovalnic zahteva, da vsaj enkrat letno javno razkrijejo svoje porocilo o solventnosti in finanénem
polozaju, je povecati transparentnost zavarovalniSkega trga.

Glavni naslovniki SFCR so zavarovalci in upravi¢enci, ki pridobijo z boljSo disciplino na trgu, ki spodbuja dobro prakso, ter z vecjim
zaupanjem v trg, kar vodi k boljSemu razumevanju poslovanja.

Naslednji deli so predmet revizije skladno s 47. ¢lenom, odstavka 7 in 191, odstavek 1, ¢rka b), tocki 2) in 3), zakonodajnega
odloka 209/2005 in Uredbe IVASS §t. 42/2018, ki jo izvaja druzba KPMG S.p.A.: Bilanca stanja Skupine in povezano vrednotenje za
namene solventnosti, vkljueni v predlogo »S.02.01.02 Bilanca stanja« in v poglavje D »Vrednotenje za namene solventnosti«; lastna
sredstva, ki izpolnjujejo pogoje za kritie zahtevanega kapitala Skupine, vklju¢ena v predlogo »S.23.01.22 Lastna sredstva« in v
poglavje E.1 »Lastna sredstvag; ter zahtevani solventnostni kapital Skupine in zahtevani minimalni konsolidirani kapital Skupine, vklju¢ena
v predlogo »S.25.02.22 Zahtevani solventnostni kapital za skupine z uporabo standardne formule in delnega notranjega modela« in v
poglavje »E.2 Zahtevani solventnosti kapital in zahtevani minimalni kapital«.

Pri¢ujoCi dokument sledi strukturi, ki jo dolo€a Priloga XX Delegiranih aktov.

Vsi zneski v tem porocilu so predstavljeni v milijonih evrov (milijon evrov), razen ¢e je navedeno drugace. Zato lahko vsota vseh
zaokrozenih zneskov v€asih odstopa od zaokroZene skupne vsote. Vse predloge za kvantitativno poro€anje so predstavljene v tisocih
evrov (tiso¢ evrov).

Uporabljeni strokovni izrazi in akronimi so pojasnjeni v slovarcku na koncu tega porocila.

To porocilo je odobril upravni odbor druzbe Assicurazioni Generali S.p.A. 29. aprila 2023.
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POSLOVANJE IN REZULTATI (POGLAVJE A)

Od ustanovitve v Trstu leta 1831 smo italijanska neodvisna skupina z mo€no mednarodno prisotnostjo. Z 82 tiso€ zaposlenimi in 161 tiso¢
zastopniki, ki oskrbujejo 69 milijonov strank, imamo vodilni polozaj v Evropi ter vse vecjo prisotnost v Aziji in Latinski Ameriki.

Razvijamo preprosta, integrirana, personalizirana in konkurenc¢na zivljenjska, premozenjska in nezgodna zavarovanja za nase stranke:
ponudba obsega var€evanja, individualna in druzinska zavarovanja, police zivljenjskega zavarovanja, vezana na enoto investicijskega
sklada, ter zavarovanja odgovornosti voznika motornega vozila, domska, nezgodna in zdravstvena zavarovanja ter kritje komercialnih in
industrijskih tveganj in prilagojenih nacrtov za multinacionalke.

NaSe produkte distribuiramo, naSe storitve pa ponujamo na podlagi strategije ve€ kanalov, pri tem pa raCunamo tudi na nove tehnologije:
ne samo prek globalne mreze agentov in finanénih svetovalcev, ampak tudi prek zavarovalnih posrednikov, bancnega zavarovalniStva in
neposrednih kanalov, kjer lahko stranke pridobijo informacije o alternativnih produktih, primerjajo moznosti za zelen produkt, pridobijo
Zelen produkt ter izkoristijo odli€ne poprodajne storitve in izkusnje.

Z vidika upravljanja in organizacije nova organizacija Skupine v celoti odraza odgovornosti vodij v dolo¢eni drzavi Skupine in je sestavljena
iz poslovnih enot, ki delujejo na treh glavnih trgih — v Italiji, Franciji in Nemgiji —, in naslednjih regionalnih struktur in podrogij:

= Reglonalna struktura ACEE je Cetrti najpomembnejsi trg za skupino Generali. Podro¢je zajema 11 drzav: Avstrija, Bolgarua
Hrvaska, Ceska, Crna gora, Poljska, Romunija, MadZarska, Srbija, Slovagka in Slovenija. Mednarodno, kamor sodijo Spanija,
Svica, Severna in Juzna Amerika, Juzna Evropa in Azija;

= Upravljanje sredstev in premozenja, kar vkljuCuje glavne subjekte Skupine, ki delujejo na podroc¢ju nalozbenega svetovanja,
upravljanja sredstev in finané¢nega nacrtovanja;

. Generali Global Business Lines (GBL) podpira podjetja z globalnim dosegom s celovito zavarovalno ponudbo. GBL vklju¢ujejo
dve enoti: Generali Global Corporate & Commercial in Generali Employee Benefits, ki srednjim in velikim podjetjem ponujata
prilagodljive in pametne zavarovalne storitve in resitve v segmentih Zivljenjsko in P&C, zdravstveno varstvo in pokojninske nacrte
za lokalne in globalne zaposlene mednarodnih podjetij.

V zvezi z uspeSnostjo skupine za leto 2021 je bruto obracunana premija skupine znasala 81.538 milijonov EUR (+1,5 % glede na
ekvivalent), zahvaljujo¢ uspesnosti segmenta P&C.

Premije segmenta P&C so se povecale na 28.636 milijonov EUR (+9,8 % glede na ekvivalent), zahvaljujo¢ uspesnosti obeh poslovnih
podrogij.

Neto prilivi iz Zivljenjskega zavarovanja - zbrane premije, zmanjSane za Skode in odkupe - so znaSali 8,7 milijarde EUR (-36,1 % glede na
ekvivalent) in se v celoti nanaSajo na posle, vezane na enote premoZzenja, in zavarovanja, v skladu s strategijo Skupine za repozicioniranje
portfelja.

Marza novih poslov na PVNBP je znaSala 5,35 % in se je v primerjavi z letom 2021 povecala za 0,86 odstotne tocke zaradi znatnega
povecanja obrestnih mer, uravnotezenja strukture poslov v smeri najbolj donosnih zavarovanj in poslov, vezanih na enote premozenja,
ter stalnega izboljSevanja lastnosti novih produktov.

Poslovni izid skupine je znaSal 6.509 milijonov EUR (+11,2 % v primerjavi s 5.852 milijoni EUR na dan 31. decembra 2021) zaradi
pozitivnega razvoja segmentov Zivljenjsko, P&C in Holding ter drugih segmentov.

Neposlovni izid Skupine je znaSal -1.710 milijonov EUR (-1.306 milijonov EUR na dan 31. decembra 2021).

Rezultat obdobja, ki ga pripiSemo Skupini, je bil 2,912 milijonov EUR. 2,3-odstotno povecanje v primerjavi z 2.847 milijoni evrov na dan
31. decembra 2021.

Poslovni izid segmenta upravljanja premoZenja in premoZenja je znaSal 972 milijonov EUR (-9,6 %).

Skupina ni spreminjala uporabljanega poslovnega modela.

SISTEM UPRAVLJANJA (POGLAVJE B)

Sistem upravljanja najpomembnejsih druzb Skupine Generali (zavarovalnice, pozavarovalnice, subjekti, ki delujejo na podrocju upravljanja
sredstev, bancnistva, in drugi pomembni subjekti) dolo€i kon¢na mati¢na druzba v namenskih internih dolo¢bah. Ti interni predpisi
vklju€ujejo pravila glede: kvalitativne in kvantitativne sestave upravnega, vodstvenega in nadzornega organa, njegovih kompetenc in
relevantnih odborov, vlog in odgovornosti viSjega vodstva in upravljalnih odborov, kljuénih funkcij, sistema notranjega nadzora in



upravljanja tveganj, nacel glede placil, zahtev glede sposobnosti in primernosti ter zahtev, ki se uporabljajo v primeru zunanjega izvajanja
dejavnosti.

V referen€nem obdobju ni bilo nobenih bistvenih sprememb v sistemu upravljanja.

PROFIL TVEGANJA (POGLAVJE C)

Skupina Generali je izpostavljena zlasti financnim, kreditnim, zavarovalnim in operativnim tveganjem. Narava teh tveganj in sploSen opis
profila tveganja Skupine sta podana v poglavju C.

Skupina Generali meri zahtevani solventnostni kapital (ZSK) z delnim notranjim modelom. ZSK se izra€una z notranjim modelom za
finan¢na in kreditna tveganja ter tveganja Zivljenjskega in nezivljenjskega zavarovanja in za glavne pravne osebe tudi za operativha
tveganja. Z notranjim modelom dobimo natan¢no predstavo glavnih tveganj, ki jim je Skupina izpostavljena, pri Cemer pa se meri tako
vpliv vsakega posameznega tveganja kot tudi njihov kombiniran vpliv na lastna sredstva Skupine. Zavarovalnice in pozavarovalnice, ki
niso vklju¢ene v izraCun po notranjem modelu, izracunajo zahtevani kapital na podlagi standardne formule, drugi finan¢ni subjekti (npr.
banke, pokojninski skladi in upravljavci sredstev) pa zahtevani kapital izracunajo na podlagi svojih specifi¢nih sektorskih ureditev. Druga
tveganja so ocenjena s kvantitativnimi in kvalitativnimi tehnikami.

Izvedeni analizi obcutljivosti in scenarijev potrjujeta, da je Skupina izpostavljena predvsem trendom financnega trga, $e posebej
nizkim/negativnim obrestnim meram in vecanju kreditnega razmika, predvsem pri italijanskih drzavnih obveznicah. Skupina tudi v stresnih
scenarijih kaze stabilen polozaj, kar lahko pripiSemo omejeni vrzeli v dospelosti, dobri sposobnosti pokrivanja izgub zavarovalno-tehni¢nih
rezervacij, in povpreéno minimalno jamstvo donosa portfelja, ki je stalno nizje od povpreénega.

Glavna sprememba glede na prejSnje leto je povezana z zmanjSanjem ZSK, ki je posledica negativhega obnasanja finan¢nih trgov
(predvsem kréenja delniskih trgov) med letom ter znatnega povecanja krivulje obrestnih mer, kar je zmanj$alo izpostavljenost obveznicam
in povecalo sposobnost prevzemanja obveznosti imetnikov polic, kot je dolo¢eno v oddelku E. Ta ucinek je le delno izravnalo povecanje
ZSK, ki je posledica vkljucitve Sestih novih subjektov v obod standardne formule, povezanih s strateSkimi operacijami v Indiji, Maleziji in
Franciji, ki so bile dokon¢ane med letom.

VREDNOTENJE ZA NAMENE SOLVENTNOSTI (POGLAVJE D)

Poglavje D vsebuje celovit pregled vrednotenja sredstev in obveznosti skladno z direktivo Solventnost Il. SploSno nacelo za vrednotenje
je ekonomski pristop, ki je skladen s trgom in ki uporablja predpostavke, ki bi jih udelezenci na trgu uporabljali za vrednotenje istega
sredstva ali obveznosti (75. ¢len direktive Solventnost II).

To zlasti pomeni, da so sredstva in obveznosti, ki niso zavarovalno-tehnicne rezervacije, priznane v skladu s standardi MSRP in pojasnili
glede MSRP, ki jih poda ustrezen odbor in ki jih odobri Evropska unija pred datumom bilance stanja, ¢e vkljuéujejo metode vrednotenja,
ki so skladne z merjenjem poStene vrednosti.

V skladu z direktivo Solventnost Il so bile konsolidirane zavarovalno-tehni¢ne rezervacije Skupine Generali v skladu s Solventnostjo Il z
dne 31. decembra 2022 izracunane kot vsota najboljSe ocene obveznosti in marze za tveganje, pri Cemer so bile uporabljene enake
metodologije kot 31. decembra 2021.

V naslednji razpredelnici je prikazana primerjava med bilanco stanja v skladu s Solventnostjo Il konec leta 2022 in konec leta 2021. Od
konca leta

2021 do konca leta 2022 se presezek sredstev nad obveznostmi zmanjSa za 3.126 milijonov EUR, in sicer s 47.506 milijonov EUR na
44.380

milijonov EUR: zmanjSanje je predvsem odraz negativnega vpliva regulativnih sprememb, gospodarskih in negospodarskih nihanj,
operacij zdruZevanja in prevzemov

in dividend, izplac¢anih med letom, ki ga je le delno izravnal moc¢an prispevek ustvarjanja kapitala.

Opozoriti je treba na vpliv druga¢ne racunovodske obravnave, ki se uporablja za pokojninsko dejavnost IORP v Franciji, ki je bila ob koncu
leta 2022 (s koncem prehodnega rezima) skupaj z drugimi pokojninskimi dejavnostmi zdruzena v nov namenski pokojninski sklad. Tak
pokojninski sklad, ki je finan¢ni subjekt, je v bilanci stanja SlI razvr§€en kot udelezba, medtem ko so bila ob koncu leta 2021 sredstva in
obveznosti, ki se nanasajo na IORP, poro€ana po posameznih postavkah in vrednotena po nabavni vrednosti.
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Bilanca stanja v skladu s Solventnostjo Il

(milijon evrov) 31.12. 2022 31.12. 2021
Dobro ime, DAC in neopredmetena sredstva 0 0
OdloZene terjatve za davek 2.550 1.683
Nepremicnine, obrati in oprema za lastno uporabo 3.574 3.468
NaloZbe (razen sredstev v posesti v zvezi s pogodbami, vezanimi na indeks ali enoto premoZenja) 316.336 397.810
Sredstva v posesti v zvezi s pogodbami, vezanimi na indeks ali enoto premoZenja 95.473 106.490
Krediti in hipoteke 5.559 5.494
Izterljivi zneski iz pozavarovanj 5.747 5.785
Depoziti pri cedentih 4.146 4.375
Terjatve 19.085 17.030
Lastne delnice 655 118
Denar in denarni ustrezniki 5.928 6.503
Vsa druga sredstva, ki niso prikazana drugje 2.384 1.756
Sredstva skupaj 461.437 550.513
(milijon evrov) 31.12. 2022 31.12. 2021
Zavarovalno-tehniéne rezervacije 367.100 451.399
Pogojne obveznosti 32 3
Rezervacije, razen zavarovalno-tehniénih rezervacij 2.076 1.982
Obveznosti iz naslova pokojninskih shem 2.843 3.834
Depoziti pozavarovateljev 1.937 1.934
OdloZene obveznosti za davek 10.213 9.807
Izvedene obveznosti 4122 2.792
Finan¢ne obveznosti 5.536 6.655
Obveznosti 14.092 14.001
Podrejene obveznosti 7.500 9.023
Vse druge obveznosti, ki niso prikazane drugje 1.606 1.576
Obveznosti skupaj 417.057 503.007
(milijon evrov) 31.12. 2022 31.12. 2021
PreseZek sredstev nad obveznostmi 44.380 47506

ZmanijSanje zivljenjskih zavarovalno-tehni¢nih rezervacij, brez pozavarovanja, od leta 2021 do leta 2022 (-20,2 %), je v glavnem posledica
spremembe oboda (s prenosom pokojninskega poslovanja v Franciji, ekonomskih razlik zaradi zviSanja obrestnih mer, uporabljenih za

diskontiranje obveznosti, in vi§jih nerealiziranih izgub pri sredstvih za kritje obveznosti, kar zmanjSuje komponento udelezbe pri dobicku,

pripisano zavarovalcem.

Povecanje zavarovalno-tehni¢nih rezervacij nezivljenjskih zavarovanj, brez pozavarovanja, od konca leta 2021 do konca leta 2022 (+2,0
%) je predvsem posledica novih prevzemov v tem letu, ki ga delno izravna ucinek viSjega diskonta.

V primerjavi z vrednotenjem ob koncu prejSnjega leta so imele posodobitve najboljSe ocene operativnih predpostavk za zavarovalno-
tehni¢ne rezervacije iz zivljenjskih zavarovanj Skupine v skladu s Solventnostjo Il relativno majhen vpliv in so v glavnhem povezane s

posodobitvami predpostavk glede odkupov v Italiji in Svici, glede obolevnosti v Franciji in glede stroskov v Neméiji in Franciji.

Pri zavarovalno-tehni¢nih rezervacijah iz nezivljenjskih zavarovanj Skupine pa so bile v nekaterih primerih v primerjavi z vrednotenjem ob
koncu prejSnjega leta najboljSe ocene predpostavk posodobljene, da bi upostevale nove Skodne dogodke.



V zvezi z metodologijami vrednotenja ne poroamo o velikih spremembah v primerjavi s prejSnjim obdobjem.

Uporaba dolgoroénih jamstvenih ukrepov

Med moznimi dolgoro¢nimi jamstvenimi ukrepi, ki jih dovoljuje Solventnost Il, je Skupina Generali prilagodila krivuljo vrednotenja, ki se
uporablja pri izraCunu zavarovalno-tehniénih rezervacij s prilagoditvijo za nestanovitnost, da bi tako upostevala dodaten donos, ki ga je
mogoce doseci na nacin brez tveganja s sredstvi, ki podpirajo zavarovalne obveznosti. Od vrednotenja z dne 31. decembra 2020 se
prehodni ukrepi za zavarovalno-tehni¢ne rezervacije iz zivljenjskih zavarovanj uporabljajo za portugalski portfelj, in sicer od prevzema
druzbe Seguradoras Unidas in kasnejSe reorganizacije portugalskih druzb, vklju€enih v druzbo Generali Seguros.

Podatki o ucinku prehodnih ukrepov in u€inku spremembe prilagoditve za nestanovitnost na ni¢ za zavarovalno-tehni¢ne rezervacije,
lastna sredstva in zahtevan solventnostni kapital so navedeni spodaj.

Uc€inki prehodnih ukrepov na zavarovalno-tehni¢ne rezervacije in u¢inek spremembe prilagoditve za nestanovitnost na ni¢ na dan 31. 12.
2022

Znesek s prehodnimi

ukrepi za Ucinek prehodnih  Uginek spremembe
- zavarovalno- ukrepov na prilagoditve za
(milljon evrov) tehniéne rezervacije zavarovalno- nestanovitnost na
in prilagoditvijo za  tehniéne rezervacije ni¢
nestanovitnost

Zavarovalno-tehniéne rezervacije brez pozavarovanja 361.352 128 1.859
Osnovna lastna sredstva 44.099 -92 -1.176
Lastna sredstva za izpolnjevanje ZSK 46.421 -92 -1.176
Zahtevani solventnosti kapital (ZSK) 21.050 0 6.447

UPRAVLJANJE KAPITALA (POGLAVJE E)

Skupina opredeljuje nacela za dejavnosti upravljanja kapitala za mati¢no druzbo in pravne subjekte Skupine.

Skupina zeli z dejavnostmi upravljanja kapitala vzpostaviti skupna vodilna nacela in standarde za izvajanje postopkov upravljanja in
nadzora lastnih sredstev v skladu z ustreznimi regulativnimi zahtevami in zakonodajnimi okviri na ravni Skupine in lokalni ravni ter v skladu
s stopnjo nagnjenosti k prevzemanju tveganja in strategijo Skupine Generali.

Kapitalski polozaj na dan 31. december 2022 je predstavljen spodaj. V poglavju E je podrobno predstavljena struktura lastnih sredstev in
komponent, povezanih z zahtevanim solventnostnim kapitalom.

Stopnja solventnosti

Stopnja solventnosti Skupine Generali na dan 31. decembra 2022 znaSa 220,5 %. Razvoj solventnostnega koli¢nika skozi vse leto sta
podpirala mocan prispevek normaliziranega ustvarjanja kapitala in gospodarske razlike (predvsem zaradi visjih obrestnih mer). Ti uginki
so delno izravnali vpliv regulativnih sprememb, operativnih odstopanj, zdruzitev in prevzemov ter gibanja kapitala (vkljuéno s kon¢anim
odkupom in predvideno dividendo).

Stopnja solventnosti

(milijon evrov) 31.12. 2022 31.12. 2021
Lastna sredstva Skupine (LSS) za izpolnjevanje ZSK 46.421 50.622
Zahtevani solventnosti kapital (ZSK) 21.050 22.288
Presezek nad ZSK 25.371 28.334

Stopnja solventnosti 220,5% 2271 %
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Lastna sredstva Skupine

Lastna sredstva Skupine so na dan 31. decembra 2022 zna3ala 46,421 milijonov evrov. V primerjavi z rezultati z dne 31. decembra 2020
S0 se lastna sredstva Skupine znizala za -8,3 % s sploSno neto razliko v viSini -4.201 milijonov evrov.

Lastna sredstva skupine 2022 Se naprej sestavlja visokokakovostni kapital. Kapital prve stopnje predstavlja priblizno 86,7 % celotnega
kapitala (86,6 % leta 2021), kapital druge stopnje predstavlja 12,5 % (13,1 % leta 2021), kapital tretje stopnje pa le 0,8 % celotnega

kapitala (0,6 % leta 2021).

Lastna sredstva Skupine po stopnjah

Stopnjal-  Stopnjal-
(milijon evrov) Skupaj neomejene omejene Stopnja 2 Stopnja 3
postavke postavke
Lastna sredstva Skupine za izpolnjevanje ZSK - 31. 12. 2022 46.421 38.536 1.704 5.788 393
Lastna sredstva Skupine za izpolnjevanje ZSK - 31. 12. 2021 50.622 41.801 1.897 6.622 303
Sprememba -8,3% -71.8% -10.1 -12,6% 29,9%

Zahtevani solventnosti kapital

Zahtevani solventnosti kapital (ZSK) znaSa 21.050 milijonov evrov (22.288 milijonov evrov konec leta 2021). Glavna tveganja predstavljajo
finan¢na in kreditna tveganja, ki znasajo 49,1 % (54,9 % ob koncu leta 2021) in 20,7 % (22,7 % ob koncu leta 2021) po diverzifikaciji z
drugimi tveganji. Tveganja zivljenjskih/zdravstvenih in nezivljenjskih zavarovanj znasajo 6,0 % (3,9 % ob koncu leta 2021) in 15,6 % (11,8

% ob koncu leta 2021). Operativno tveganje znasa 7,2 % (6,1 % ob koncu leta 2021).



[epiAnyn

EIZArQrH

O Opihog Generali [TTou uttokemal oTo Tedio e@appoyng Tng odnyiag 2009/138/EK Tou Eupwtraikou KoivoBouAiou kai Tou ZupBouAiou
NG 25nG NogpBpiou 2009 OXeTIKG Pe TNV avaANwn Kal TNV doknan dpacTnpIOTATWY ag@daAiong kal aviac@diiong (Pepeyyudtnra I1)]
(epe€ng odnyia «PepeyyudtnTa ll») uTToXpEOUTaI VO TIPOETOINACEN TN OIKF) TOU €KOEDN yIa TN QEPEYYUOTNTA KAI TN XPNHUOTOOIKOVOUIKH
kardoTaon (SFCR).

AuTr n uttoxpéwan TTPOKUTITEl atTd TNV odnyia «PepeyyudtnTa II» dmwg T€OnKe oe eappoyr amd 1o NopobeTiké Aidraypa 209/2005,
KaBwg kal atré Tov Kat' e€ouaiodoTtnon kavoviopo 2015/35/EK («Mpdagn kat’ e§ouaioddtnaon») kai TG oxeTIkEG KateuBuvTrpieg Mpappég.
Mépa atré TIg aTTaITACEIG TOU EUPWTTAIKOU Kavoviapou, n €ékBean TrepiAauBdavel TTAnpo@opieg TTou oxeTiovtal kal he Tov Kavoviopo IVASS
apiB. 33/2016.

TO OUYKEKPIPEVO TTEPIEXOPEVO TNG €KBEONG yIa TN QEPEYYUOTNTA KAl T XPNUOTOOIKOVOUIKA KATAOTOON OpideTal aTmd TNV TIPWTOYEVA
vopoBeaia kal Ta PETPa EpappoynG TNG. Na oKoTToUg PEPEYYUOTNTAG, TA €V AOYW UETPO TTAPEXOUV AETITOMEPEIG TTANPOPOPIES YIa TIG BATIKES
TITUXEG TNG ETTIXEIPNUOTIKAG TOU dpdong, OTTWG TTEPIYPAPH) TwV dPACTNPIOTHATWY KAl TwV EMOOCEWV TNG ETTIXEIPNONG, TO oUOTNUA
SlakuBépvnaong, To TTPO@iA KIvOUVOU, TNV OTTOTIMNGN OTOIXEIWY TOU EVEPYNTIKOU Kal TOU TTadnTIkoU, KaBwg Kai Tn dIaxeipIon KEQaAaiwy.

H Trapoluoa ékBeon kaAUTITEl TNV TTEPiodo atrd Tnv 1n lavouapiou éwg Tig 31 Aekepfpiou 2022.

>KOTTOG TNG €KOBEDNG VIO TN PEPEYYUOTNTA Kal TN XPNUATOOIKOVOUIKY) KatdaTtaon gival n atgnon tng diapdaveiag oTnv ac@aAioTIKA ayopd,
n otroia aTraiTei améd TIG ATQPAANIOTIKEG Kal avTACOQAAIOTIKEG ETTIXEIPAOEIG va dnUoaIoTTololV, TOUAAXIOTOV € €TAOIO BAon, pia €kBeon
OXETIKA HE TN PEPEYYUATNTA TOUG KA T XPNMATOOIKOVOMIKF TOUG KOTAOTACH.

O1 avtioupBaAAouevol Kal o1 IKAIoUXOI €ival Ol KUPIOI ATTOOEKTEG TNG EKBEONG YIO TN QPEPEYYUOTNTA KAl TN XPNHATOOIKOVOUIKH KOTAOTAON,
01 oTToiol eMw@eAOUVTAl aTTO TNV augnuévn TreIBapyia TNG ayopdg TTou TTPOwBE TIG BEATIOTEG TTPOKTIKEG, KABWG Kal aTTd PeyaAlTePn
EUTTIOTOOUVN OTNV ayopd TTou odnyei o KAAUTEPN KATavOnaoT| TnG.

Ta ak6Aouba pépn uTToOKeIVTal € dpaoTnPIOTNTEG EAEyXOU oUPPwVa pe To apBpo 47, Trapdypagol 7 kai 191, TTapdypagog 1, aToixeio {3,
onueia 2 kal 3 Tou vopoBeTikoU diatdypatog 209/2005 kai Tou kavoviopou IVASS ap. 42/2018, amé tnv etaipeiac KPMG S.p.A.: O
1I00AoyIopOG Tou OpiAdou Kal n OXETIKA QTTOTIMNGN YIa OKOTTOUG QePEYyuoTNTaAG, OTTWG TrEpIAapBavovTal oTo utrddelyya «S.02.01.02
looAoyiopdG» ka1 aTnV evoTNTa A «ATTOTIMNGN YIa OKOTTOUG QEPEYYUOTNTAGY, TA ETTIAECINQ iBIa KEQAAQIQ YIO TRV KAAUWN TWV KEPAAQIAKWY
amraitijogwyv Tou Opilou, 6TTwg TrepIAapdavovTal aTo uTrddelypa «S.23.01.22 181a ke@aAaia» Kai aTnv evoTnTa E.1 «1810 KEQAAQIa», Kal Ol
KEQAAQIOKEG QTTAITACEIG QPEPEYYUOTNTOG Tou Opilou Kal ol €AAXIOTEG €EVOTTOINUEVEG KEQAAAIOKEG aTraiToelg Tou Opilou, OTTWG
mepIAapBavovTal oto uTTddelyua «S.25.02.22 Ke@aAalakEG aTTaITAOEIG PEPEYYUOTNTAG YIA OPIAOUG TTOU XPNOCIMOTTIOIoUV TUTTOTTOINUEVN
MEBODBO Kal PEPIKO £0WTEPIKO UTTODEIYUA» Kal oTnv evotnTa E.2 «Ke@aAalokéG aTTAITACEIS QEPEYYUOTNTAG KAl EAAXIOTEG KEPOAAQIAKES
QATTQITAOEIG.

To apdv €yypago akoAoubei Tn dopr| Trou atraiteital atd 1o MNapdptnua XX Twv Mpdgewv kat’ e§oucioddTnan.

OAa 1o TTood TToU TTEPIEXOVTAl OTNV TTapoUca £KBeon aTTelkovifovTal O EKOTOMMUPIA EUPW (EKATOPMUPIA €), EKTOG €GV QVOPEPETAI
OIaPOPETIKA. ZUVETTWG, TO ABpoIcua KABE GTPOYYUAOTTOINUEVOU TTOCOU UTTOPEI OPICHEVEG POPEG VO DIAPEPEI ATTO TO OTPOYYUAOTTOINUEVO
ouvoAo. OAa Ta Yrodeiyparta YTToBoAng MNMoooTikwy ZToixgiwv Trapouciagovtal og XINASeG eupw (XINIAOES €).

O1 6pol Kal Ta aKpwVUHIa TTou XpnaipoTroiouvtal diatiBevral ato MAwoadpl aTo T€Aog TNG ékBeong.

H mmapouoa ékBeon eykpiBnke atmd 1o AloiknTiké ZupBouMio Tng Assicurazioni Generali S.p.A. oTig 29 AtpiAiou 2023.
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APAZTHPIOTHTA KAI EMIAOZEIZ (KE®AAAIO A)

ApaoTnpiotroloupaacte ammé 1o 1831 wg €vag avegdpTnTog ITaAIKOg OpIAoG pe 1oxupr diebvr) TTapouaia TTou 1I9pUBnke oTnv TepyéoTn To
1831. Mg 82 x1Madeg epyaddpevoug Kal 161 XINASEG EKTTPOCWTTOUG TTOU £EUTTNPETOUV 69 eKATOPMUPIO TTEAATEG, KATEXOUME NYETIKA B€0n
otnv Eupw1n kai augavopevn mapouaia otnv Acia kai Tnv Aativikj AHEPIKA.

Avamtioooupe aTTAEG, OAOKANPWHEVEG, E€EATOUIKEUPEVEG KOl QVTAYWVIOTIKEG AUCEIG ao@AAIonG oToug KAGdoug Zwrg Kal [evikwyv
Ac@aAioewv yia Toug TTEAATEG PAG: OI TIPOTACEIG PHAG APOPOUV aTrd ATTOTAIEUTEIG, A0PAAEIEG ATOPIKAG KAl OIKOYEVEIQKAG TTPOCTACIAG KAl
OupBdoeIg ouvdEDEPEVEG PE £TTEVOUTEIG, KOBWG Kal ao@aAIoTIKA KAAuyn aoTikrg euBuvng autokiviTwy (MTPL), kaToikiag, atuxnudrwy
Kal uyeiag, PéExPI EEIBIKEUPEVN KAAUWN YIa EUTTOPIKOUG Kal BIOPNXAVIKOUG KIVOUVOUG Kal EIIKE OXESIOOUEVA TTPOYPAUMATA VIO TTOAUEBVIKES
ETAIPEIEG.

Alavépoupe Ta TTPOIGVTA POG Kal TIPOCQEPOUNE TIG UTTNPETIEG Jag pe BAaN pia TTOAUKAVAAIKA GTPOTNYIKHA, VW OTNPIJOPACTE OE VEEG
TEXVOAOYiEG: OXI HOVO péOw VOGS TTAYKOOMIOU OIKTUOU TTPOKTOPWY KAl XPNHUOTOOIKOVOUIKWY CUMBOUAWY, aAAG agloTroiwvtag eTriong
peaiTeG, TPOTTECAOPANIGTIKEG UTTNPECIEG Kal APETT KAVAAIQ TTOU ETTITPETTOUV OTOUG TTEAGTEG VO AaBAavouv TTANPo@opieg yia eVOAAAKTIKG
TTPOIGVTA, VO CUYKPIVOUV €TTIAOYEG yIa TO €TMIBUUNTO TTPOIGV, va ATTOKTOUV TO TTPOTIHWHEVO TTPOIOV Kal va €£a0@AAIfouV €EQIPETIKNA
€EUTTNPETNON KOl EPTTEIPIA HETA TNV TTWANGCN.

A6 TNV TPOOTITIKA TNG dlaxeipiong Kal TNG opydvwong, n véa opydvwon tou Opilou avTikatoTITpifel TTARPWGS TIG APHOBIOTNTEG TWV
S1euBuvTwv Tou Opilou avd Xwpa Kal atroTeAEiTal aTéd TTIXEIPNPATIKEG HOVADEG TTOU BPACTNPIOTTOIOUVTAl G TPEIG BATIKEG aYOpPEG —
ITaAia, FaAAia kal Meppavio— kai TIG akOAoOUBEG TTEPIPEPEIOKEG DOPEG Kal TTEPIOKEG:

= H tomikr doury ACEE eivai n 1€tapTn 1Mo onuavTikh ayopd yia Tov Opiho Generali. ATroteAeital atmé 11 xwpeg: AuaTpia, BouAyapia,
Kpoaria, MaupoBouvio, Ouyyapia, MoAwvia, Poupavia, ZepBia, XAoBakia, XAoBevia kai Toexia. Aiebvwg: lotravia, EABeTia,
Apepikni kai NoTia Eupwtrn kai Acia-

. Alayeipion Ztoixeiwv EvepyntikoU kai MAouTtou 1Tou TrepiAapBavel TIg Baaikég ovToTnTeG Tou OPidou TTou dpaaTnpIoTToIoUVTal GTOV
TOPEQ TWV CUUBOUAEUTIKWY UTTNPECIWV YIa TIG eTTEVOUOEIG, TNG BlaXEipIong evepynTIKOU Kal TOU XPNHATOOIKOVOUIKOU OoXedIagHOoU"

= O1 Karnyopieg mraykéopiwv dpaatnpiotitwy (GBL) Tng Generali uttooTnpifouv etaipeieg o€ TTaykOouia eUBEAEIa p€ow HIag
oAokAnpwpévng ao@alioTKAG TTpoo@opds. O GBL trepidapdvouy dUo povadeg: Tnv Generali Global Corporate & Commercial
kal Tnv Generali Employee Benefits, o1 omoieg Tpoo@épouv o€ peyAAeg eTaIPEiEG EUENIKTEG KAl EEUTTVEG UTTNPETIEG Kal AUCEIG
ao@aAiong oToug KAGdoug Zwng Kai MevikAg ao@AAiong, oTa TTPOYPAUUATA UYEIOVOUIKAG TTEPIBAAWNG Kal Ta GUVTAEIOdOTIKA
TIPOYPAUHATA YIa TOTTIKOUG KOl TTayKOGUIOUG EPYACOUEVOUG TTOAUEBVIKWV ETAIPEILIV.

Ava@opikd e Tnv atmédoan Tou Ouilou yia 1o 2021, Ta eyyeypaupéva PeIKTa ao@aAioTpa Tou Opilou avépyovTal o€ 81.538 ekatouuupia
eupw (+1,5% o€ avtioToixoug 6poug), X&pn OTnV atTodoaon Tou KAGdoU IMevikwv AGQaAiTEwV.

Ta aoc@dAioTpa Twv Mevikwyv Ag@aiicewv augnbnkav ota 28.636 ekatoppUpia eupw (+9,8% o€ avTioTolKoug 6poug) Xapn aTnv atrddoon
KAl Twv U0 KATNYOPIWV dPACTNPIOTATWY.

O1 kaBapég €10p0EG TOU KAGDOU ZWwNG -Ta GUANEYUEVA AT@AAIOTPA, AQAIPOUHEVWY TWV ASILITEWY KOl TWV TTAPAITAoEWV- avijiABav aTa 8,7
SioekaToppupia eupw (-36,1% o€ avTiOTOIXOUG OPOUG) Kal ava@EéPOVTal EVTEAWG O€ dpacTnPIOTNTEG CUVOEDEUEVEG e ETTEVOUOEIG KAl
TIPOCTACIA, GUP@PWVA PE TN OTPATNYIKF AVOOTOXEUONG TOU XapTo@UAaKiou Tou Opiloug.

To mrepIBwpio eTTi TNG TTapouoag agiag Tou deiktn NBP Tng véag dpaotnpidtntag diapopewenke oto 5,35%, augnuévn kard 0,86 povadeg
ge ouykpion pe 1o 2021, Adyw TNG GNUAVTIKAG aUgnong Twv €TITOKIWY, TNG €K VEOU €EI00PPOTINGNG TOU HiyHATOG ETTIXEIPNHOTIKWV
OpPaCTNPIOTATWY TTPOG OPEAOG TOU TTIO ETTIKEPOOUG GTOIKEIOU TTOU OUVOEETAIl PE ETTEVOUCTEIG KAI TTPOOTACIA KAl TG OUVEXOUG BEATIWONG
TWV XOPAKTNPIOTIKWY TWV VEWV TTPOIOVTWV.

To Aerroupyikd atrotéAeopa Tou Opilou avAABe ota 6.509 ekartopplpia eupw (+11,2% ouykpimikd pe Ta 5.852 ekatoppupia oTig 31
AekepBpiou Tou 2021), Adyw TnG BETIKAG avATITUENG TWV KAGBWYV ZWNAG, MevikKWv ACQOANITEWY, ZUPHPETOXWY KOl GAAWV OpacTnPIoTATWVY.

To un Aeimoupyikd atrotéAeapa Tou Opilou Atav -1.710 ekatoppUpia eupw (-1.306 ekatoppUpia eupw oTig 31 Aekepfpiou 2021).

To amotéAeopa Tou Opidou yia Tn ouykekpiyévn Tepiodo dlapopewOnke ota 2.912 ekatopulpia eupw. H avgénon 2,3% avaeépeTal
OUYKPITIKG PE Ta 2.847 ekatoppupia eupw oTig 31 Agkepfpiou Tou 2021.

To Asitoupyikd atroTéAeopa Tou KAGdou Evepyntikou kai Alaxeipiong MAouTtou avAABe ota 972 ekaTtoppupia eupw (-9,6%).

Agv vgioTavTal HETABOAEG OTO ETTIXEIPNMUATIKO PHOVTEAO Tou OpiAou.



ZYZTHMA AIAKYBEPNHZHZ (KE®AAAIO B)

To oloTnua eTaipikAg dlIaKuBEPVNONG TwV TTIO OXETIKWY eTalpelwv Tou Opilou Generali (aog@daAcieg, avtaog@alioelg, SIaxEipIon OTOIXEIWY
EVEPYNTIKOU, TPATTECIKEG KAI AAAEG ONUAVTIKEG OVTOTNTEG) OpideTal aTTd TNV TEAIKA MnTpIk ETaipeia o€ €101kEG eOwTEPIKEG TTPORAEWEIG. [0
OUYKEKPIPEVA, AUTOI Ol ECWTEPIKOI KAVOVIOUOI TTEPIAAUBAVOUV KAVOVEG OXETIKA ME: TNV TTOIOTIKA KAl TTOCOTIKI) oUvBeon Tou AIoIKNTIKOU,
AlaxeipioTikoU i ETromTikoU Opydvou (AMSB), TIG appodIOTNTEG TOU Kal TIG OXETIKEG ETTITPOTIEG, TOUG POAOUG Kal TIG appodIOTNTES TTOU Ba
avateboulv OTIG ETTTPOTIEG avwTaTtng dloiknong Kail d1oiknong, TIG BACIKEG AEITOUPYiEG, TO OUCTNUA ECWTEPIKOU EAEYXOU Kal BIAXEIPIONG
KIVOUVOU, TIG BACIKEG APXEG TTOU BIETTOUV TIG OTTODOXEG, TIG ATTAITAOEIG IKAVOTNTAG KAl BOUG, KABWG Kal TIG KATAAANAEG aTTaITOEIG OTNV
TEPITITWON avdBeong o€ eEWTEPIKOUG CUVEPYATEG.

Aev onpeiwdnkav ouciwdelg peTaBoAég oTo auoTnua dlakuBEPvNong Katd Tnv TrEPiodo avagopag.

MPO®IA KINAYNOY (KEDPAAAIOIN)

O Opihog Generali gival Kupiwg EKTEBEINEVOG OE XPNUATOOIKOVOUIKOUG, TIIOTWTIKOUG, ao@ANIOTIKOUG Kal AEITOUpYIKoUG KIvOUvoug. H @uon
AUTWV TWV KIVOUVWY Kal N GUVOAIKY) TTEPIYpa®r] Tou TTPo®iA Kivouvou Tou Opidou Generali TrapéyovTal 0To Ke@AAaio I

O Oupihog Generali utroAoyiCel TNV Ke@aAalakr amaitnon @epeyyuoTntag (SCR) XpnoIMOTTOILVTAG TO PEPIKO e0WTEPIKO uTTOdEIyua (PIM).
H kepahaiakr) atraitnan @epeyyudTNTAG UTTOAOYIZETAI JE TO ECWTEPIKO UTTODEIYUA VIO XPNHUOTOOIKOVOUIKOUG Kal TIIOTWTIKOUG KIVOUVOUG Kal
yla KIivoUvoug ac@aAiang {wng Kail {nUIwv Kabwg Kal yia TOUG AEITOUPYIKOUG KIVOUVOUG TTOU ATTACXOAOUV TIG TTEPITCOTEPEG OXETIKEG VOUIKEG
ovTOTNTEG. TO £0WTEPIKO UTTODEIYHA TIPOCPEPEI pIa aKPIBH aTToTUTTWON TwV BACIKWY KIVOUVWY TOUG OTT0IoUG avTIHETWTTICEl 0 OpIAoG,
utroAoyi¢ovtag 61 HOVO TOV aVTIKTUTTO KABE KIvOUVOU PEPOVWHEVA, aAAd Kal TOV OUVOUOGCTIKO QVTIKTUTTO oTa id1a kKe@aAaia Tou Opilou.
O1 ao@aAIoTIKEG Kal OavTao@AAIOTIKEG OvTOTNTEG TTou Oev TrepIAaPPBAvovTal oTo TTEdIO €PAPUOYNG TOU €£0WTEPIKOU UTTOdEIYHATOG
uttoAoyidouv TNV KEQAAQIOKK OTTaiTNan XENOIYOTIOIWVTAG TNV TUTTOTTOINUEVN HEBODO, VW GAAEG XPNUOTOOIKOVOUIKEG OVTOTNTEG (TT.X.
TPATTECES, OUVTAEIOBOTIKA TaUEIQ Kal DIAXEIPIOTEG TIEPIOUCIOKWY OTOIXEIWV) UTTOAOYifouV TNV KeQaAalakr aTraiTnan BAcel Twv dIKWV TOUg
€I0IKWV KAABIKWV povTéAwv. O1 Aortroi kivduvol agloAoyouvTtal Ue TTOCOTIKEG KOl TTOIOTIKEG TEXVIKEG.

O1 avoAUoelg euaiobnoiag kal oevapiwv Tou diegAxbnoav emBeBaiwvouv 611 0 OuiAog eival Kupiwg €UGAWTOG OTIG TATEIG TNG
XPNUATOOIKOVOMIKAG ayopdg, 18iwg oTn Yeiwon A oTn PETARANTOTNTA TWV ETTITOKIWY KAl TWV PETOXWY, KABWG Kal atn dielpuvon Twv
TNOTWTIKWYV TTEPIBWPIWY, 18iwg oTa ITaAIKE KuBepvNTIKG opdAoya. O Ouihog emdeikvUel oTabepr B£an, akOua Kal 0€ aKPAieG OUVONKEG,
XApn OTO TTEPIOPICHEVO EVOIGPETO XAOHA, TNV KOAR IKAVOTNTA aTTOpPO®NoNG CnUILV TwV TEXVIKWY TTPORAEWEWV Kal pia géon eAdxioTn
eyyunon Tou gival oTaBepd XaunASTEPN atrd TN HEGN aTTOS0CT TOU XAPTOPUAAKIOU.

H Baoik aAayr og oxéon Pe Ta TTponyoUpeva €Tn OXETICETAI PE TN PEIWON TNG KEQAAAIOKAG ATTAITNONG PEPEYYUOTNTOG, TTOU OPEIAETAI
aTNV 0PVNTIKA CUPTTEPIPOPE TWV XPNHUOTOOIKOVOUIKWY ayopwY (KUPIiWG OTN CUPPIKVWGON TwV ayopwy HPETOXWY) KATd Tn OIGPKEIA TOU
£TOUG, KOBWG Kal aTn ONUAVTIKA augnaon oTnv KauTTUAN Twv ETTITOKIWV TTOU PEIWOE TIG TINEG €EKBEGNG OMOAGYWV Kal algnae Tn duvaTodTNTA
ATTOPPOPNONG UTTOXPEWOCEWYV TWV AVTIGCUUBAAAGHEVWY, OTTWG QaiveTal 0TO KE@AAaIo E. AuTr n emidpaan £xel avTIOTABUIOTE HEPIKWG OTTO
MIO augnon oTnv KEQAAAIOKN OTTaiTNON QEPEYYUOTNTAG, TTOU TTPOEPXETAI aTTO TNV éviagn £€1 VEWV OVTIOTATWY OTNV TTEPIPETPO TNG
TuTToTTOINUEVNG HEBOGBOU TTOU OXETICETAI PE dPaaTNPIOTNTEG TTOU OAOKANpwOnKav atnv Ivdia, Tn MaAaicia kai Tn FaAAia katd Tn SIGpKEIa
TOU £TOUG.

AMNOTIMHZH I'A ZKOMNOYZ ®EPEITYOTHTAZ (KEDAAAIO A)

To ke@dAalo A TepIAOPPBAVEl pIa CUVOAIKR ETTIOKOTTNON TNG ATIOTIMNONG TWV OTOIXEIWV TOU €vePynTIKOU Kal TOU TTadnTikoUu Tng
«Depeyyuotntag ll». H yeviki apxn yia Tnv aTmoTiunon givail hia 0IKOVOUIKF KOl CUVETTAG JE TNV ayopd TTpocéyyion Bacel TTapadoywy TTou
60 XPNOIYOTIOIoUCAV Ol CUMMETEXOVTEG OTNV Ayopd KATA TNV ATTOTiUNon Tou idlou oToixeiou evepynTikoU 1) TadnTikou (dpbpo 75 Tng
odnyiag «depeyyudtnta ll»).

Mo ouykekpipéva, Ta OTOIKEIO TOU EVEPYNTIKOU KAl TOU TTABNTIKOU EKTOG TWV TEXVIKWY TTPORAEWeWYV avayvwpiovTal cupgwva pe Ta Aiebvn
MpdTutra Xpnuartooikovopikng MAnpogodpnaong (AMXI) kai Tig epunveieg Twv AMNXI a1 Tn oXETIKR ETTPOTIA TTou éX0UuV eyKpIBEi aTTd TNV
EupwtraikA ‘Evwaon Tpiv atré Tnv nuepounvia Tou IcoAoyiopou, utré Tnv Tpoltré0ean 611 cupTtrepIAaPBAvoUY ueBAdOUG ATTOTINNONG TTOU
ouvAdouvV PE TNV EMPETPNON TNG EUAoyNG agiag.

Z0pewva pe Tov kavovious depeyyudtnta Il, ol evotroinuéveg TeXVIKEG TTPORAEWEIG TNG «DepeyyudTnTag lI» Tou Opidou Generali oTig 31
AekeuBpiou 2022 €xouv UTTOAOYIOTEI WG TO ABPOITUA TNG BEATIOTNG EKTINONG TWV OTOIXEIWV TTABNTIKOU Kal Tou TrepIBwpiou KIvOUVoU, UE
TNV €Qapuoyn Twy idlwv pebodoAoyiwv TTou xpnoiyoTtroienkav oTig 31 Agkeppiou 2021.
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O ako6AouBog Trivakag TTepIAapfBavel pia gUykpion avapeaa aTov 1I00AoyIopo Tng «PepeyyudTtntag lI» yia To €Tog 2022 kai To €10G 2021.
ATIO 1O €10G

2021 €wg T0 €106 2022, n BeTIKA dlapopd PETALU TOU EvePYNTIKOU Kal TOU TTaBNTIKOU Peiwdnke Katd 3.126 ekaroupupia eupw, atmo Ta
47.506 ekaTopuUpia eupw oTa 44.380

EKATOPMUPIO €UPW: N HEIWON AVTIKOTOTITPICEI KUPIWG TOV apvNTIKO QAVTIKTUTTO TWV KOVOVIOTIKWY OAAQYWY, TWV OIKOVOMIKWY KAl [N
OIKOVOUIKWYV OIAKUUAVOEWY, TwV dPACTNPIOTATWY CUYXWVEUCEWV Kal ESAYOPWV

KQl TOU PepIoPaTOg TTou KaTaRANBNKe oTn SIAPKEIA TOU €TOUG KAI QVTIOTABUIOTNKE PMOVO €v PEPEI ATTO TN ONUOVTIKA OUVEICQOPA TG
dnpioupyiag Ke@aAaiou.

MpéTrel va onueIwBEi TTWG O AVTIKTUTTOG TOU SIAPOPETIKOU XEIPIOPOU AOYIOTIKAG TTOU £QAPUOCTNKE OTOV GUVTaEIod0TIKG KAGdo IEXM oTn
["aAAia TTou, oTo TEAOG Tou 2022 (U TO TEAOG TOU PETARATIKOU KABEOTWTOG), CUYXWVEUBNKE PE AAAEG BPACTNPIOTNTEG CUVTALIOBOTNONG O€
éva V€O aTtroKAEIOTIKO ouvTaglodoTiKO Tapeio. ‘Eva TéTolou €idoug ouvtagiodoTIKO Tapeio, OvVIag XPNMOTOOIKOVOUIKA ovToTnTa,
KOTNYOPIOTTOIEITAl WG CUMPPETOXN OTOV I00AOYIOHS yia okoTToug TnG «Pepeyyudtntag Il» oto TéAog Tou 2021 Kal TO evepynTIKO Kal TO
TabnTiké TToU ava@épovtal aTo IEZM avagépbnkav AeTITOPEPWG Kal aTTOTIMNAONKAY OTO KOOTOG.

loohoyiopdg yia akotroug Tng «Pepeyyudtnrag li»

(exaToppUpia €) 31/12/2022 31/12/2021
Ymepagia, Metagepoueva £50da TTpAOKTNONG Kal GUAC GTOIXEID EVEPYNTIKOU 0 0
AvaBaMdEvES OPOAOYIKES ATTAITATEIG 2.550 1.683
Akivnra, eykaTaoTaoelg Kal e§oAIoPOG yia 1810Xpnan 3.574 3.468
Ensv600£’|§ (exToG omf’) 10l q10|xeia Tou evepvnTmoU oy 6|0KpaTkoTa| évavTl aupBacewy aopaliong 316,336 397.810
Trou guvoEovTal pe Beikteg f) auvdudlouv ag@aAeia {whg e mevoUaElg)

;mxsia Tou svapynjmoo Tou BIGKpGTOU’VTGI évavTl ouppaoewy ac@ahiong TTou auvdéovTal Je BeikTeG 95.473 106.490
1} ouvduadouv ao@aAeia (wig pe ETEVOUTEIG

EvuéBnka kai Aormé ddveia 5.559 5.494
Avakmoipa moad amé aviao@aAioelg 5.747 5.785
Karabéoeig oe aviaoahifopévoug 4.146 4.375
Amaimoeig 19.085 17.030
181€G peToxég 655 118
Tapelokd diaBéaipa kal Igoduvapa 5.928 6.503
Norma aTolxeia evepynTiKoU, Ta otroia 8ev epgaivovTal ae GAo aToIxEID 2.384 1.756
Z(volo evepynTiKOU 461.437 550.513
(exaroppupia €) 31/12/2022 31/12/2021
Texvikég TPoPAEWEIG 367.100 451.399
EvdexOpeveS UTTOXPEWOEIG 32 3
MPOBAEWEIG EKTOC TWV TEXVIKWY TTPORAEWEWV 2.076 1.982
YTIOXPEWOEIG OTTO OUVTALIOBOTIKEG TIAPOXES 2.843 3.834
Karabéaeig amd aviao@ahiaTég 1.937 1.934
AvaBaMGpeveg POPONOYIKEG UTTOXPEWTEIG 10.213 9.807
Mapdywya 4122 2.792
XPNUATOOIKOVOIKEG UTTOXPEWOEIG 5.536 6.655
Ogelrég 14.092 14.001
YTIOXPEWOEIG HEIWPEVNG eGacpaAiong 7.500 9.023
N\oITTéG UTTOXPEWOEIS, 01 OTToiEG OEV Ep@aivovTal aAAoU 1.606 1.576

ZUvoho TadnTiKOU 417.057 503.007




(exaroppdpia €) 31/12/2022 31/12/2021

¢TIk Sla@opd peTagl Tou EvePyNTIKOU Kol TOU TTaONTIKOU 44.380 47506

H peiwon Twv Texvikwyv TTpoBAéwewy yia Tov KAGdo Zwng, ouptrepiAapBavopévng Tng aviao@daAiong, atd 1o Téhog Tou 2021 péxpl 1o
TéAog Tou 2022 (-20,2%), €€nyeital o peydAo PoBud amd Tn peTaBoAn TNG TTEPIPETPOU (ME TN HETAQOPA TWV OUVTAEIOBOTIKWY
dpaaTtnpioTATwy 0T FoAAia, o1 0IKOVOUIKEG BIOKUPAVOEIG META TNV alfnon Twv ETTITOKIWY TTOU XPNOIKOTToIoUVTal yia TNV TTPoeEO®AnCOn
TWV UTTOXPEWOEWV Kal TIG UWPNAOTEPEG UN TTPAYPATOTTOINBEITEG {nuieg OE TTEPIOUCIOKA OTOIXEI TTOU KOAUTITOUV UTTOXPEWOEIG TTOU
MEILVOUV TN GUVICTWOA TOU ETTIHEPIGHOU TWV KEPSWV TTOU ATTOSIOETAI GTOUG AOPAANITUEVOUG.

H augnon Twv TeXVIKWV TTPORAEWEWY yia TOov KAGSO Znuiwv, cupTTrEPIAaUBavopévnG TNG avTao@AAiong, atod 1o TEAOG Tou 2021 péxpl TO
TéNOG Tou 2022 (+2,0%), opeileTal oe peydAo Babud atmd Tig vEeg eEaYOPEG TOU £TOUG KAl AVTICTOBUICETAI HEPIKWG OTTO TV UWPNASTEPN
TpoeEdPAnaN.

>& oUYKPION WE TNV OTTOTIUNGCN TOU TTPONYOUHPEVOU £TOUG, Ol EVNUEPWOEIG OTIG AEITOUPYIKEG UTTOBEDEIG BEATIOTNG EKTIUNONG OTIG TEXVIKES
mpoBAfwelg TG «PepeyyudTnTag ll» oTov KAGdo ZwnAg Tou Opilou gixav OXETIKA MIKPO QVTIKTUTIO, KOl OUVOEOVTAl KUPIWG ME TIG
EVNUEPWOEIG TWV TTapadoxwv yia €£oda otn MaAAia, Tn Meppavia kai Tnv ITalia, kai oTIg TTapadoxég datravwy aTtnv ITaAia.

‘Ooov agopd TIG TEXVIKEG TTPORAEWeIG Tou Opilou yia Tov KAGBO Znuiwv og GUYKPIoN PE TNV aTTOTIUNON TOU TTPONYOUHEVOU €TOUG, O€
OPIOHEVEG TTEPITITWOEIG Ol TTAPADOXEG BEATIOTNG EKTIUNONG EVNUEPWONKAV TTPOKEIPEVOU VA An@BoUV UTTOWN VEES AgIWOEIG.

Agv €xouv onueiwBei onuavTiKEG aAAayEG ava@OpPIKA PE TNV ATTOTIMNGN Twv PEBOBOAOYIWY 0€ GUYKPION HE TNV TTPONYOoUNEVN TTEPIODO.

XpRon méavwyv PETpwV pakpoTrpoBeaung Siao@dAiong

MeTaglu Twv mMOaVWY HETPWV PAKPOTTPOBECUNG SIaoPAAIoNG TTou emMITPETTOVTAI OTO TTAQiaIo TnG «PepeyyudTnTtag lI», o Opidog Generali
TTPOCAPUOLEl TNV KAPTTUAN aTTOTiUNONG TTOU XPNCIKOTIOIEITAl YIG TOV UTTOAOYIOHO TWV TEXVIKWY TTPORBAEWEWV PE TNV TTpocapuoyr Adyw
peTaBANTOTNTAG, AauBdvovTag Tnv uttepBAAAouca atrédocn TTou ETTITUYXAVETAI PE OKiVOUVO TPOTTO OTTO TA TTEPIOUCIAKA OTOIXEIO TTOU
KOAUTITOUV TIG ACQANIOTIKEG UTTOXPEWOEIG. ETTITTA0V, apxng yevopévng atréd Tnv amotipnon oTig 31 Aekepfpiou 2020, oto TTOPTOYOAIKO
XAPTOQUAAIKIO £QapuOOTNKAY PETARATIKG PETPA Yia TEXVIKEG TTPOBAEWEIG Tou KAGOOU ZwAg, HETA TNV e€ayopd TG Seguradoras Unidas kai
TNV €TTOKOAOUON avadiopydvwaon Twv TTOPTOoYaAIKWY eTaipelwy oTnv Generali Seguros.

O avTIKTUTTOG TWV PETABOTIKWY JETPWV KOl O QVTIKTUTTOG TNG MNJEVIKAG TTPOCAPHOYNAG TNG METABANTOTNTAG O€ TEXVIKEG TTPORAEWEIG, idIa
KEPAAQIO Kal KEQAAQIAKES TTAITAOEIG PEPEYYUOTNTAG AVAPEPOVTAI TTAPAKATW.

AVTIKTUTTOG TWV PETORATIKWYV PETPWV OTIG TEXVIKEG TIPOBAEWEIS KA AVTIKTUTTOG TG PNOEVIKAG TTpOcappOoYAS TNG HETORANTOTNTAG OTIG
31/12/2022

Moa6 pe peraparikd

WETPOL OTIC TEXVIKES AVTIKTUTTOG TWV AvTiKTUTIOG TNG

(exaroppupla €) TPOBAEWEIG Kal beroarikiov HETRWY “”&V'K’F
TpocapyoyA OTI TEXVIKEG TIPOOTPHOYAG TG
uETaBATGTITC TPORAEWEIG peraBAnToTTOG

Texvikéc TPOPAEWEIC — apaipoUpevng TG avTao@aAiong 361.352 128 1.859
Kupia idia kepdaia 44.099 -92 -1.176
181 qu)q}\ala 10U Opihou yia TNV KGAUYN TG KEQAAAIOKAS aTraitnong 16.421 92 1176
QepEYYUOTNTAC
Kepahaiakr amaiton gepeyyudmnrag 21.050 0 6.447

AIAXEIPIZH KEQAAAIQN (KEDPAAAIO E)

O Ouihog opilel apyEg yia TIG dpaaTnpIOTNTEG dlaxeipiong kepaAaiwv Tng MnTpiknAg ETaipgiag kal Twv VOPIKWY ovToTrTwyY Tou Opilou.

O1 8pacTnNPIOTNTEG BIOXEIPIONG KEPAAQIWV ATTOOKOTTOUV GTNV KABIEPWAON KOIVWV KATEUBUVTAPIWY apXWV Kal TTPOTUTTWYV Yia Tn die§aywyn
S1adIkaciwv dlaxeipiong Kal EAEyXou 1I8iwv KEQaAdiwv oUP@WVa PE TIG OUVOQEIG KAVOVIOTIKEG ATTAITHOEIG KOl VOUIKA TTAdioia TO00 o€
emimedo Opilou 600 Kal o€ TOTTIKOG €TTiTTEdO, Kal oUp@wva Pe To emriredo d1d0eang avaAnyng KIivoUvwy Kal Tn oTpaTnyikr Tou Opilou
Generali.
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H kepalaiakr 8éon oTig 31 Aekepfpiou 2022 TrapouaideTal TTapakdTw. To kKe@aAaio E Trapéxel pia AeTrTopepr| €MOKOTINGN TNG OOUNG
18IV KePaAaiwy, KOBWG Kal OTOIXEIA OXETIKA PE TIG KEPAAAIOKEG ATTAITATEIG PEPEYYUOTNTOG.

AsgikTng QPEPEYYUOTNTOG

>mg 31 Aekeyfpiou 2022, o deiktng @epeyyuotnTag yia Tov Opido Generali diapoppwbnke o1o 220,5%. H avamuén tou AcgikTn
PePEYYUOTNTOG KaB' AN Tn SidpKeEIa Tou €TOUG OTNPICETal ATTO TN GNUAVTIKA CUVEICQOPA TNG TUTTOTTOINUEVNG dNMIOUPYiag KEQaAaiou Kal
atrd TIG OIKOVOMIKEG PETARBOAEG (KUPiwWG AOYyw Twv UWnAwyv €mTOKIWV). AUTEG OI ETTIOPACEIG AVTIOTABNICOUV PEPIKWG TOV AVTIKTUTTO TWV
KOVOVIOTIKWV  aAAQYWV, TWV AEITOUPYIKWY MPETABOAWY, TWV OUYXWVEUCEWV KOl €LOYOPWY KAl TWV KIVACEWV KEPAAQiwWV
(oupTtrepiAapBavopévng TNG OAOKANPWHEVNG ETTAVAYOPAG KAl TOU TTPOBAETTONEVOUG HEPIOUATOG).

AsgikTng QepeyyuOTNTOG

(exaroppUpia €) 31/12/2022 31/12/2021
1810 kepahaia Tou OpiAou yia TV KAAUWn TG KEQAATIOKAG ATTAITNONG PEPEYYUATNTAG 46.421 50.622
Kepahaiakr amaitnan gepeyyuoTnTag 21.050 22.288
QeTikr| S1aQopd £vavTi TG KEQAAAIOKAS ATTAITNONG QEPEYYUOTNTAG 25.371 28.334
AcikTng @epeyyudTnTAGg 220,5% 227,1%

18100 kKe@aAaia Opilou

Ta idia kepaAaia Tou Opilou aviABav og 46.421 ekatoppupia eupw oTig 31 AekepyPpiou 2022. e oUykpion pe To amotéAeopa oTig 31
AekepBpiou 2020, Ta idla kedAaia Tou Opidou peiwdnkav katd -8,3%, pe ouvoAikh kaBapn diakupavon Uyoug -4.201 ekaToppupiwy
EUPW.

Ta idia ke@dAaia Tou Opilou To 2022 cuvéyioav va atroteAolvTal ammd Ke@aAaia uwnAng ToldTnTag. H katnyopia 1 atoteAei Tepitrou 10
86,7% ToU cuvohou (évavTi 86,6% 1o 2021), pe TNV KaTNyopia 2 va avTiTpoowTrevel 10 12,5% (évavt 13,1% 10 2021) Kai TNV KaTnyopia
3 poAig 1o 0,8% (¢vavTi 0,6% 10 2021).

‘I61a ke@aAaia Tou OpiAou ava katnyopia

Kamnyopia 1 KGTHY_OP'G f
(exaropuupla €) Z0voho - Qveu ¢ Kamnyopia 2 Karnyopia 3

TIEPIOPITHWY e

TTEPIOPITHOUG

1610 K§(pu)\u|a TOU Op!Aou yia TRV KGAuwn Twv KEQAAAIAKWV 46.421 38536 1.704 5.788 393
ATTAITOEWY PEPEYYUOTNTAG — 31/12/2022
1510 K§<pa)\a|a TOU Opll)\ou Y10 TNV KAAUWN TwV KEQAAXIOKWY 50.622 41.801 1897 6.622 303
amaimoewy eepeyyudtnrag — 31/12/2021
MeTaBoAr -8,3% -7,8% -10,1% -12,6% 29,9%

Ke@aAalokn amaitnon @epeyyuoTnTag

H kepoAaiakf amaitnon @epeyyuoTntag avépyetal o€ 21.050 ekatoppupia eupw (22.288 ekatoppupia eupw oT1o T€Aog Tou 2021). O
XPNMUATOOIKOVOMIKOI KAl TTIOTWTIKOI Kivduvol atroTeAoUv TOug Bacikoug KIvOUVOUG Kal PETA Tn dla@opoTtroinon pe GAAoug KivoUuvoug
avépxovtal o1o 49,1% (évavTti 54,9% oTo TéAog Tou 2021) kai o1o 20,7% (évavti 22,7% oTo TéAog Tou 2021) avTioToixwg. O1 Kivduvol
ao@AANIoNg wng/uyeiag Kal {nuIV avépxovTal avTioToixwg aTo 6,0% (£vavt 3,9% oTo TéAog Tou 2021) kai 15,6% (évavTi 11,8% oTo TéEAog
Tou 2021). O Aeiroupyikdg Kivouvog ekTiudTal aT1o 7,2% (évavti 6,1% oTo TéAog Tou 2021).
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