
Diventa azionista Generali

Partecipa a We SHARE 2.0

COS’È?

We SHARE 2.0 è il secondo e rinnovato Piano 
di Azionariato sviluppato esclusivamente per le 
Persone del Gruppo Generali. 
Il nuovo Piano riconosce e premia la vostra 
partecipazione al successo del Gruppo, offrendo 
l’opportunità di acquistare azioni Generali a 
condizioni agevolate in un contesto protetto e di 
contribuire al nostro futuro sostenibile.

     QUANDO 
ADERIRE?

Dall’8 al 28 giugno 2023 per 31 paesi.

Dall’8 al 28 novembre 2023 per ulteriori paesi.

•	 Se il prezzo delle azioni risultasse ancora inferiore al 
Prezzo Iniziale, il meccanismo di protezione vi mette 
al riparo dalla volatilità del mercato restituendovi il 
denaro accantonato

•	 Inoltre, riceverete gratuitamente le azioni aggiuntive 
legate ai dividendi distribuiti, se raggiungeremo il 
nostro obiettivo di Net Holding Cash Flow -  uno dei 
nostri principali obiettivi strategici che ci permette di 
distribuire dividendi a tutti i nostri azionisti.

Potete partecipare tramite il portale We SHARE, seguendo le istruzioni 
inviate via e-mail.

Potete trovare maggiori informazioni sul Piano nella sezione dedicata di WE, Generali, 
nella vostra intranet locale o contattando il vostro team HR locale.

      DOVE 
TROVARLO?

       A CHI È 
RIVOLTO?

Possono partecipare i dipendenti con contratto 
a tempo indeterminato, esclusi i componenti 
di GMC e GLG. Il vostro team HR locale può 
fornirvi ulteriori informazioni su chi possa 
partecipare in base al Regolamento del Piano.

Quando aderite al Piano, accantonate una contribuzione 
mensile per acquistare, alla fine dei 3 anni, azioni Generali a 
un Prezzo Iniziale prestabilito. A vostro vantaggio, il Prezzo 
Iniziale è fissato a €16,45, al quale è stato già applicato uno 
sconto del 10%. 

L’importo che desiderate destinare al Piano viene 
accantonato direttamente dal vostro stipendio,  e 
depositato in un conto corrente dedicato, dove rimarrà 
protetto per tutta la durata del Piano.

Se il prezzo delle azioni è uguale o superiore al Prezzo 
Iniziale, acquisterete automaticamente azioni Generali 
con l’importo accantonato nei 3 anni. 

•	 2 Azioni Matching gratuite ogni 10 
acquistate

•	 Azioni gratuite aggiuntive legate ai 
dividendi distribuiti nel 2023, 2024 e 
2025

•	 2 Azioni ESG gratuite ogni 10 
acquistate, se raggiungeremo il nostro 
obiettivo ESG di ridurre le emissioni di 
CO2 generate dalle attività operative del 
Gruppo.

INIZIO 
DEL PIANO

DURANTE  
IL PIANO

FINE
DEL PIANO

Al momento dell’acquisto delle azioni, 
riceverete anche:

Inoltre, per aumentare la probabilità che il prezzo delle azioni salga, il Prezzo Finale viene 
valutato fino a tre volte, in mesi diversi:

LE TUE 
AZIONI PER 
UN FUTURO 
SOSTENIBILE

 COME 
FUNZIONA?

 

Il Piano offre vantaggi su vasta scala che vanno ben oltre 
l’essere azionista - per il bene delle nostre comunità e del 
nostro pianeta.
Con We SHARE 2.0 raccogliete i frutti dei nostri progressi 
verso la sostenibilità, ottenendo azioni extra se raggiungiamo 
l’obiettivo ESG legato al nostro impegno strategico a favore 
del clima attraverso la riduzione delle emissioni di CO2 
generate dalle attività operative del Gruppo.
Inoltre, per ogni dipendente che aderisce al Piano, Generali 
farà una donazione alla Fondazione del Gruppo The Human 
Safety Net e anche voi potrete dare il vostro contributo!

		  PERCHÉ 
PARTECIPARE?

Impegno per il clima:
- 35% emissioni di CO2

entro il 2025 (vs. 2019)

FOR PEOPLE, PLANET, AND PROSPERITY

We SHARE MEANS WE CARE

#WeSHARE

            Obiettivo NHCF
2023-2025: 8.7€ mld


